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Struéna charakteristika Skoly

Stfedni pramyslova Skola v Ostravé — Vitkovicich, pfispévkova organizace, se m(ize pochlubit dlouhou
tradici ve vzdélavani technik( v ostravském regionu. Od svého zalozeni v roce 1919 se zaméfuje
pfedevSim na strojirenstvi, aviak s rozvojem regionu a modernizaci technologii postupné rozsifuje
nabidku studijnich oborl. K rozvoji Skoly pfispiva nejen jeji tradice a kvalitni materialni zazemi, ale také
flexibilni personalni struktura, dlouhodoba strategie rozvoje kraje, trvaly zdjem o technické vzdélavani a
Uzka spoluprace s regionalnimi firmami a vysokymi Skolami.

Diky investicim, projektlim a modernim metodam vyuky nabizi Skola atraktivni studijni programy zejména
v technickych oborech, které maji v regionu silné zazemi. Vyznamnym rysem Skoly je disledné vyuzivani
vypocetni techniky ve vyuce, fizeni a organizaci, stejné jako v komunikaci se zaméstnanci, rodiéi,
zfizovatelem, partnery a odbornymi podniky v regionu.

V této zpravé naleznete prehled ekonomickych ukazatell, vysledkl kontrol a informace o hospodareni.
Od roku 2014 $kola opakované umistuje na prednich mistech ankety ,Skola doporuéena zaméstnavateli®,
kterou pfedni firmy Moravskoslezského kraje v ¢ele se spoleCnostmi jako Ostroj, Tieto, Walmark nebo
Veolia ocefiuji Skoly s kvalitni pfipravou na zaméstnani a vysilaji tak signal, ze absolventim Skoly

nabidnou s vétsi pravdépodobnosti pracovni misto.



V posledni dobé je naSim nejvétSim cilem zaujmout zaky zakladnich skol a ukazat jim, ze vzdélavani v
technickych oborech ma velkou budoucnost. Pfivést zaky k tak dulezitym profesim, jako je napf.
konstruktér, technolog, obsluha CNC stroju nebo jejich programator, programator primyslovych robot,
v obecné roviné muzeme fict ,technicky pracovnik®, je o to t628i s ohledem na to, Ze déti nemaji pfedstavu
o praktické naplni technické profese. Netusi totiz, Ze takovyto typ profese je rozmanity — od tézkého
provozu az po praci v ,bilém plasti“ na vesmirném programu nebo pfi konstruovani a sestavovani

uzasného hodinového strojku.

Abychom dosahli tohoto nelehkého cile, spolupracujeme s mnoha zakladnimi Skolami, se strojirenskymi
firmami regionu, s Narodnim strojirenskym klastrem, s Ostravskou univerzitou (OU), s Vysokou Skolou
barnskou — technickou univerzitou Ostrava (VSB-TUO), s Hospodaiskou komorou a s mnoha dal$imi
spolky a organizacemi. Nesmime opomenout kooperaci s Ufadem méstského obvodu Ostrava —
Vitkovice, s Magistratem mésta Ostravy, ale samoziejmé i s naSim zfizovatelem, Krajskym Gfadem
Moravskoslezského kraje. Skola spolupracuje s vice jak 50 spoleénostmi naseho regionu v oblasti

strojirenstvi, autoopravarenstvi a ekonomiky.

Jsme fakultni kolou Fakulty strojni a Fakulty materialové technologické VSB-TUO, diky ¢emuz Gzce

navzajem spolupracujeme. Jsme rovnéz partnerskou Skolou VUT Brno.

VSB TECHNICKA VSB TECHNICKA | FAKULTA
|| || UNIVERZITA || | UNIVERZITA | MATERIALOVE
" osTrRAVA OSTRAVA TECHNOLOGICKA

VYSOKE UCENI FAKULTA

TECHNICKE STROJNIHO
VBRNE INZENYRSTVI




Vyznamnym poradnim organem $koly je Skolska rada, ktera pracuje v $esti¢lenném sloZeni a schazi se
2x ro¢né, aby schvalila nejen stéZejni dokumenty podle Skolského zakona, ale rovnéz diskutovala o
zadmérech vedeni Skoly a probirala ekonomicka hlediska vzdélavani. V jejim slozeni pracuje vyznamny
manazer vyrobni sféry, akademicky pracovnik vysoké Skoly, dale pak zastupci rodi€u zaka Skoly a

zastupci pedagogu.

Aktivné se zapojujeme do projektové Cinnosti, ktera vyrazné obohacuje €innost Skoly. V roce 2025 se
napfiklad Skola zapojila do projektu TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdélavani,
CZ.10.03.01/00/22_003/0000072 - Rozvoj véeobecné i odborné angli¢tiny na SS. Projekt je tilety,
v 1. roce projektu probéhl kurz Pedagogického lidra pro 2 pedagogy, Kurz konverzaéni angli¢tiny pro 8
odbornych ugiteld, z toho 2 pfimo zapojeni v projektu, ktefi v ervnu vyjeli na jazykovy kurz na Maltu, 3
pedagogicti pracovnici byli vyslani na dvoutydenni jazykovy pobyt na Maltu a v srpnu probé&hla prvni ¢ast
kurzu Odborného anglického jazyka pro zapojené tandemy uciteld. Tyto tandemy zahaji v zafi 40hodinovy

kurz odborného anglického jazyka.

V ramci mezinarodnich projekt stoji za zminku Uc¢ast na dvoudennim setkani se zastupci polskych
stfednich Skol s moznosti navazani spoluprace v oblasti ekonomiky a podnikani v novém 3kolnim roce.
Aktivita Erasmus Days s cilem propagovat jednotlivé aktivity projektd Evropské unie a podpofit zapojeni
zakl do téchto programu. Zarover byly vyuzity jako nabor zaku do pfipravovaného projektu, ktery byl
bohuzel zamitnut. DalSi program eTwinning pokracoval v projektu Sorting aut car waste. Ve spolupraci
se Skolou na Krété a ve Francii se zapojeni U¢astnici seznamili s kulturnimi i Skolnimi odliSnostmi pomoci
rdznych aktivit a online setkani. V tomto projektu se pak zaméfili na vyrobu produktu z odpadniho
materialu Skolnich dilen, ktery si museli sami vymyslet, pfipravit technickou dokumentaci, vytvofit model
v CAD programu, a nakonec realizovat samotnou vyrobu ve $kolnich dilnach. Projekt byl zaky hodnocen
velmi kladné pravé pro jeho prakti¢nost. V sou€asné dobé se €eké na vyhodnoceni Zadosti o Narodni

cenu kvality.

V rdmci projektu renovace parni lokomobily probéhla tlakova zkousSka tlakové &asti stroje, prvni zatopeni,
slavnostni zprovoznéni a predani stroje Narodnimu zemédeélskému muzeu v Dolni oblasti Vitkovice. Na
tomto projektu se podileji zaci v ramci pfedmétu praxe a odborného vycviku pod vedenim zkuSenych

vyucujicich odborného vycviku a praxe.



Podavame fadu i mensich projektd na financovani adapta¢nich kurzd, vyménnych pobytd, kulturnich,

sportovnich a odbornych akci. Na tvorbé& projektt se podili vétsina zaméstnanctl $koly. Skola pokraduje
ve spolupraci s JC Hello v ramci projektu Moravskoslezského kraje — Rodili mluvéi do $kol. Jiz nékolik let
realizujeme projekty na podporu talentovanych zakdu, které financuje statutarni mésto Ostrava. Mimo
projekty, které se vénuji vzdélavani, se vénujeme i projektim, v jejichz ramci dochazi k lepsi vybavenosti

Skoly, pfipadné stavebnim Upravam.

Za zminku stoji i podpis memoranda o spolupraci, kterym jsme se zavazali k aktivitdm se zastupci Centra
kompetenci z. s. v ramci projektu Implementace Dlouhodobého zaméru MSK. Programy povedou k
vytvofeni udrziteIného systému kariérového poradenstvi ve Skole. BEhem celého Skolniho roku probihal

audit aktivit kariérového poradenstvi i vzdélavani napfi¢ vSemi vzdélavacimi pfedméty.

Zaci a zaméstnanci $koly se kazdoro&né zapojuji do charitativnich akci jako je napfiklad sbirka pro

Mobilni hospic Ondrasek, do celorepublikové sbirky Srdickovych dnu a Krajské sbirky potravin.

Nabizime vzdélavaci kurzy zaméfené na komunika¢ni dovednosti, odborné kurzy z oblasti CAD/CEM

technologii.

Ve Skole funguje spolek s nazvem Centrum dalSiho vzdélavani. Tento spolek organizuje fadu
vzdélavacich akci, které jsou zaméfeny zejména na sitovani jednotlivych pozic ve $kolni administrativé.
Neocenitelnd vyména zku3enosti z kazdodenni praxe je pfinosna i pro metodiky prevence, vychovné
poradce, zastupce feditele a v neposledni fadé i pro feditele Skol. Centrum dalSiho vzdélavani organizuje

také pfipravné kurzy k pfijimacim zkouskam pro Zaky zakladnich skol.



PFi kole pracuje Klub pratel $koly pii SPS Zengrova 1, Ostrava-Vitkovice, z. s. Tento Spolek ze svych
¢lenskych prispévku finanéné podporuje zaky napf. na vyménnych stazich a pobytech, hradi jim jizdné
na soutéze, prispiva na Skolni vylety nebo vstupy v ramci exkurzi, na lyzafské kurzy apod. V neposledni
fadé odménuje zaky (v€etné maturantll a absolventl zavéreénych zkousek) za vynikajici prospéch.

Rozpocet je uveden na strankach Skoly.

VSichni u€itelé a administrativni zaméstnanci se pravidelné vzdélavaji podle schvaleného planu DVPP a

finanénich moznosti Skoly.

Vedeni Skoly si uvédomuje, Ze jednou z oblasti, kterou musi podporovat, je prace s talenty. Tito Zaci
dostavaji napfiklad Sanci poméfit se nejen v odbornych, ale i kulturnich a sportovnich soutézich s talenty
jinych 8kol. Za zminku stoji i prace téchto zakd na ro¢nikovych pracich, které pak obhajuji u maturitnich

zkousek.

Napady ze strany zaka (nejen pro dobré klima Skoly) vychazeji z funkéniho a pravidelné schazejiciho se
parlamentu Skoly. Ten se sklada ze zastupcl jednotlivych tfid a v posledni dobé se prezentuje

zajimavymi samostatnymi projekty.

Nase vyucované obory

Obor Ekonomika a podnikani — management ve strojirenstvi patfi uz nékolik let k oboriim, na které
se hlasi nejen dévCata se zajmem o techniku. Tento obor jim pak poskytuje uplatnéni jak v ekonomicke,
tak v technické sféfe, kde mohou pracovat v oddélenich konstrukce, pfipravy vyroby, kontroly jakosti,
obchodu apod. Mnozi absolventi tohoto oboru pokracuji ve studiu na vysokych Skolach, pfedevsim
ekonomického a technického zaméreni. Po zkuSenostech s uplatnitelnosti absolventld tohoto oboru
v praxi a na VS z pfedchozich let vidime tento obor jako stalou a aktualni nabidku studia na stfednich

odbornych Skolach.

Prevaznou ¢ast nabidky studijnich oborl tvofi jiz zabéhnuté a vefejnosti znamé ctyfleté studijni obory
Strojirenstvi ukonéené maturitni zkouskou. Absolventi tohoto oboru nachézeji uplatnéni v praxi nebo na
vysokych $kolach. Zajem zaméstnavateld o na$e absolventy v oblasti strojirenstvi je velky. Skolni
vzdélavaci program s nazvem Strojirenstvi — vypocetni technika je smérovan predevs§im k vétSimu
zapojeni vypodetni techniky do odbornych pfedmétd. Zaci maji moznost naudit se nejen kreslit a
konstruovat v modernich programech firmy Autodesk, ale prochazi i vyukou programovani CNC stroja.
Strojirenstvi — automobilni technika pak rozviji u zakl védomosti a dovednosti zaméfené na
problematiku silniénich vozidel. V oboru Strojirenstvi — robotika Zaci ziskavaji dovednosti

z elektrotechniky a automatizace, fizeni a programovani robotu.

Na zakladé pozadavki regionu a strojirenskych firem nabizime obory Mechanik sefizova¢ a Obrabéc
kovull. Studium oboru Mechanik sefizovaé je ukonc¢eno maturitni zkouskou a absolventi tohoto oboru
jsou velmi zadani na trhu prace, zejména pro své dovednosti programovani CNC stroji. Absolventi
triletého oboru s vyuénim listem Obrabé¢ kovu jsou také vyhledavani naborafi strojirenskych firem. Tito
zaci pak ovladaji predevSim klasické obrabéci stroje, soustruhy a frézky. Nejlepsi absolventi oboru

Obrabéc kovl zvladnou i zaklady prace na CNC strojich.
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Ctvrtym rokem také nabizime kombinovany obor Mechanik sefizovaé a Obrabéé kovd, ve kterém Zaci
po Uspésném zvladnuti 3. rocniku maji moznost ziskat vyucéni list v oboru Obrabéc¢ kovu a dale pokracovat

v maturitnim studiu.

Slozeni obordi zakon€éenych maturitni zkouskou:
23-41-M/01 Strojirenstvi
Nazev SVP:  Strojirenstvi — vypogetni technika
Strojirenstvi — automobilni technika
Strojirenstvi — robotika
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
Nazev SVP:  Management ve strojirenstvi
23-45-L/01 Mechanik sefizovaé
Nazev SVP:  Mechanik sefizovaé — mechatronik

Mechanik sefizova¢ — mechatronik a obrabéc kovl

Obor s vyuénim listem:
23-56-H/01 Obrabéc kovl
Nazev SVP:  Obrabé&¢ kovl

Nabizime 3 az 4 tfidy oboru Strojirenstvi, 1 tfidu oboru Ekonomika a podnikani, 1 tfidu oboru Mechanik
sefizova¢ a 1 tfidu oboru Obrabéc¢ kovl. Nasim prvofadym cilem je zachovat dobrou Urover znalosti

praxi, studium na vysokych Skolach a zejména pak ke zdarnému vykonani statni maturitni zkousky.

Skola dosahuje dlouhodobé& dobrého Uspéchu pfi konani maturitnich zkousek. Duslednou praci vSech
pedagogu, ktefi se na pfipravé zaku k maturitni zkousce podileji, se pohybujeme na pfednich mistech ve
srovnani vysledk( statnich maturit v Moravskoslezském kraji. Podivame-li se na tuto skute¢nost z toho
pohledu, Ze naSi zaci jsou pfipravovani zejména pro vykon technickych povolani a pfiblizné polovinu jejich

vyuky tvofi vzdélavani v odbornych pfedmétech, je tento vysledek vynikajici.



Udaje o poétech zaka a zaméstnancu

Pocéty zakl v clenéni dle jednotlivych oborG uvadi nasledujici tabulka.

ze zahajovaciho vykazu ke dni 30. 9. 2025.

Hodnoty jsou pfevzaty

Obor 1.r.(2.r. (3. 1. |4.r. [Suma
Strojirenstvi 76 (71 |65 |57 |269
Ekonomika a podnikani 30 |18 (27 |14 |89
Mechanik sefizovaé, L obor 19 (9 2 0 30
Mechanik sefizovaé a obrabéc kovu L+H obor 0 16 |21 |22 |59
Obrabéc kovl 8 7 7 22
Celkem 469

V roce 2025 pracovalo ve Skole 60 zaméstnancl. Z toho 47 pedagogickych a 13 nepedagogickych
zameéstnancl. Béhem hlavnich prazdnin odesla jedna ucitelka do starobniho ddchodu. Pro novy Skolni
rok 2025/2026 jsme pfijali dva nové zaméstnance, jednoho ucitele odbornych strojirenskych pfredmétli a
jednoho ucitele TEV. K 31. 12. 2025 bylo ze 47 aktivnich pedagogickych zaméstnancl 42

s vysokoskolskym vzdélanim, 1 uditel pfedmétu praxe a 3 mistfi odborného vycviku maji aplné stfedni

vzdélani.




Priimérna délka pedagogické praxe k 31. 12. 2025 u nasich vyucujicich byla 23 let a pramérny vék ¢inil

50,4 let. K 31. 12. 2025 neevidujeme Zadnou matefskou dovolenou.

Administrativni provoz Skoly zajiStovali: ekonomicky u€etni, hospodarka, mzdova ucetni a sekretarka.
Technické zaji$téni a Gdrzbu $koly provadéli 2 udrzbati (1,00 a 0,75) a 1 vratna na 1,00 Gvazku. Uklid
Skoly zajistovalo fyzicky 6 uklize€ek, z toho 2 uklize¢ky na polovi¢ni Uvazek 0,5, 3 uklizeCky na 0,75
Uvazek a jedna uklizeCka na plny Uvazek zajistuje i provoz kotelny. Celkem se tedy jednd o 11,00

pfepoétenych nepedagogickych zaméstnancu.

Vedeni $koly vyrazné podporuje dalSi vzdélavani zaméstnancl. Nejvétsi podil ve vzdélavani uitelll maji
kratkodobé kurzy. Ve Skolnim roce 2024/2025 si zvySoval kvalifikaci studiem v magisterském programu
jeden ucitel odbornych predmétl a v novém $kolnim roce 2025/2026 studuje jeden ugitel praxe 2. roénik
bakalarské studium. V ¢ervnu 2025 jeden ucitel odbornych pfedmétd dokoncil Studium k vykonu

specializovanych €innosti — Koordinace v oblasti IKT.

Organizace a fizeni Skoly
Opravnéni jednat jménem $koly ma:
a) statutarni organ: reditel Skoly,

b) zastupce statutarniho organu: zastupce feditele.

Rizeni $koly

Skola je Fizena demokratickym zpUsobem vedeni lidi. K zakladnim principdm patfi delegovani prav,
povinnosti a odpovédnosti na dalSi vedouci zaméstnance. Vedeni je zaloZzeno na duvéfe,
na povéfovani zaméstnancl vedenim jednotlivych akci Skoly a na dusledné kontrole jejich plnéni. Diraz

je kladen na aktivitu, tvofivost a invenci zaméstnancu pfi fizeni Skoly.

Ve Skole jsou ustanoveny tyto fidici organy:

a) vedeni Skoly (feditel, statutarni zastupce feditele, zastupce feditele pro teoretické vyulovani,

zastupce feditele pro praktické vyu€ovani),

b) roz8ifené vedeni 3koly (Feditel, statutarni zastupce feditele, zastupce Feditele pro teoretické
vyucovani, zastupce feditele pro praktické vyucovani, hospodarka, ekonom — ucetni, referent PaM,
sekretarka a studijni referent, bezpe€nostni technik a pozarni preventista, vychovny poradce, Skolni

metodik prevence, ICT koordinator, metodici a garanti pfedméta),
c) vychovna komise ve slozeni — feditel nebo zastupce feditele, vychovny poradce a tfidni ucitel,

d) Skolni poradenské pracovisté, které pracuje ve sloZeni vychovny poradce a metodik prevence, Skolni

psycholog

e) pedagogicka rada je tvofena vSemi uditeli Skoly.
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Skola provozuje pogitadovou sit s databdzovym informagnim systémem tvofenym programem Bakalafi
(evidence zaku, evidence zaméstnancl) a programem na tvorbu rozvrhu, zastupovani,
elektronickou tfidni knihu a evidence dochazky zaméstnanctl i zaka. Jednotlivé svazky Skolni knihovny
evidujeme elektronicky také v programu Bakalafi.

Pro vedeni ucetni agendy vyuzivame od ledna 2025 ucetni program GINIS Express, ve kterém je také

vedena evidence majetku Skoly v€. operativni evidence.

Od mésice fijna 2025 vyuzivame novy mzdovy a personalni program EGJE od firmy Elanor a.s. z nafizeni
KU MSK.
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Organizacéni struktura

REDITEL
Statutarni zastupce
|
Zastupce feditele pro Zastupce feditele pro
odborny vycvik teoretické vyucovani Hospodarka
Metodici, Metodici,
garantia garanti a
ucitelé uditelé o -
predmétu vieobecné IcT Ekonom — Referent Vychovny Vratni, Pozarni Sekreta“rk? a
PRAXE, Utitelé vzdélévacich a - Ggetni Pam poradce a skolni Oudid preventista a 5{‘”" o
i . .
odborného odbornych koordinator metodik bezpecnostni referentia
wyeviku, predméti prevence technik
Udriba
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B Vyhodnoceni plnéni ukolt

Podle Uplného znéni zfizovaci listiny ZL/027/2001, vydané odborem $kolstvi, mladeze a
sportu ke dni 25. ervna 2015, jsou dle ¢l. VI Vymezeni hlavniho ucelu a pfedmétu
¢innosti organizace tyto innosti:
1. Hlavnim G&elem zfizeni organizace je uskute¢hovat vzdélavani a vychovu zaku podle
vzdélavacich programd (SVP).
2. Predmeét €innosti odpovidajici hlavnimu ucéelu:
- poskytuje stfedni vzdélavani s maturitni zkouskou,

- poskytuje stfedni vzdélavani s vyuénim listem.

V obdobi Skolniho roku 2024/2025 a ¢asti Skolniho roku 2025/2026 Skola kvalitné plnila oba body
¢innosti uvedené ve zfizovaci listiné. Informace o pInéni Ukoll za $kolni rok 2024/2025 jsou
zpracovany ve Vyrocni zpravé vydané v fijnu roku 2025, ktera je mimo jiné zvefejnéna i na nasich
webovych strankach.

Dobré personalni zazemi a vybaveni $koly na vysoké urovni pomaha dosahovat kvalitnich vysledku
v hlavni ¢innosti, tedy ve vychové a vzdélavani mladych lidi. Didkazem toho je i kladné hodnoceni,

nezavislé firmy Nez zazvoni, jejiz sluzeb jsme vyuzili pfi zméné komunikacni strategie Skoly.

V. IROCNIK SCHOOL FRIENDLY

SPOLUPRACE FIREM A SKOL

SCHS\Y@L
FRIENDLY
MIMORADNE OCENENI
KATEGORIE: STREDNI SKOLY

Stiedni P % s 7_7/01’4' skola

C

Ve - < 1 ~ 7
Osteavra - UitReviee,
//‘/(_T///’/‘/ni a //‘/7411{‘:4//'
/ .
| ~— L S

MGR. STANISLAV FFI WARCZNY ING. RADUZ MA(?HA
NAMESTEK HEJTMANA REDITEL /
MORAVSKOSLEZSKY KRA ) SDRUZENI PRO !{()/,\k)l

Z hlediska ekonomickych parametru jsou vysledky hospodareni s finanénimi prostfedky organizace
uvedeny v této zpravé o Cinnosti Skoly za rok 2025, kdy organizace plnila své ukoly v mezich

provoznich a mzdovych prostfedkd s kladnym hospodarskym vysledkem.

13




C Rozbor hospodareni prispévkové organizace

C.1. Vysledek hospodareni

C.1.1. Vynosy v hlavni €innosti

Celkové vynosy z hlavni &innosti Cinily za sledovany rok 61 270 988,02 K¢.
Z toho vynosy:

od MSMT

od zfizovatele

(z toho na financovani stipendii)

(z toho na program ,rodili mluvei AJ¥)

projekt ,Techgenius na Zengrovce*
projekt ,Projektové fizeni pro zivot®
projekt ,Sablony 111
projekt ,Sablony V¢

45 536 029,00 K&
7935 222,00 K&
252 000,00 K&

205 200,00 K&

200 000,00 K¢
50 000,00 K&
1400 096,46 K&
281 096,46 K¢

Ostatni vynosy organizace v Ké
Ostatni vynosy 1964 592,83
Ostatni vynosy organizace — celkem 1964 592,83

PFijmy z vlastni &innosti Skoly se skladaly z:

e Casoveé rozliseni IT
e Uroky
e Cerpani z dar(i

e jiné a ostatni vynosy
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1340 549,26 K&
274 279,09 K¢
176 474,48 K&
173 290,00 K&




C.1.2. Naklady v hlavni €innosti

Celkové naklady z hlavni ¢innosti €inily za sledovany rok 61 244 955,55 K¢.

Nejvétsi polozku tvofily naklady mzdové, vietné zakonnych socialnich pojisténi a ostatnich

socialnich nakladu, a to 47 717 975,46 K&. DalSimi rozhodujicimi poloZzkami nakladd byla spotfeba

materialu, nakup drobného dlouhodobého majetku (dale jen DDHM), opravy

a udrzovani, spotfeba energii, naklady z odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

a sluzby.

v tis. KE
Spotieba materialu a nakup DDHM 2025 2024
OPP pro zaky 32,36 4473
ucebni pomUicky, mat. do vyuky, knihy, tisk 56,18 106,48
nakup DDHM 608,40 840,00
material udrzba, naradi 195,29 173,00
tonery, papir, kancelarské potieby, tiskopisy 97,82 58,00
material pro uklid Skoly 174,76 151,00
pohonné hmoty a maziva 29,95 28,95
propagacni material 26,20 42,30
ostatni material 82,00 330,32
celkem 1 302,96 1774,78
v tis. K&
Opravy a udrzovani 2025 2024
nemovity majetek — Skola 241,00 69,38
movity majetek 131,62 204,50
celkem 372,62 273,88
v tis. K&
Spotieba energie 2025 2024
plyn 1 502,16 2 007,54
elektricka energie 834,20 821,16
voda 102,64 130,58
celkem 2 439,00 2 959,28
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v tis. Ké

Sluzby 2025 2024
telekomunikacni sluzby a postovné 26,25 27,50
dovoz stravy 83,67 82,76
revize 183,50 167,96
bankovni poplatky 13,36 21,76
propagace a inzerce 34,08 33,42
odvoz odpadu 175,10 147,48
repase strojll 77,52 70,64
zajisténi vyjezdu 2aku 3,19 701,70
ostatni sluzby 1 263,50 659,07
celkem 1 860,17 1912,29
v tis. K¢

Cestovné 2025 2024
cestovné 96,31 90,83
celkem 96,31 90,83
v tis. K¢

Skoleni 2025 2024
DVPP 5,15 25,60
ostatni 258,51 439,84
celkem 263,66 465,44

Ad 1) spotieba materialu

Oproti roku 2024 jsme zaznamenali snizeni nakladl spojenych se spotfebou materialu a nakupu
DDHM o 471,82 tis. K&, celkové spotfeba materialu a nakup DDHM ¢inila 1 302,96 tis. K&.

Ad 2) opravy a udrzovani

Oproti roku 2024 je u této polozky celkové narust vydaju o 195,05 tis. KE. V oblasti oprav movitého
majetku jsme investovali o 72,88 tis. KE méné nez v roce 2024. U nemovitého majetku jsme
zaznamenali narlst vydaji o 171,62 tis. K& oproti roku 2024. Celkové jsme na opravy a udrzovani

majetku vynalozili ¢astku ve vysi 468,90 tis. K¢.
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Ad 3) spotieba energii

Rok

2021

2022

2023

2024

2025

Spotieba
plynu
m3

114

91

80

75,3

85

120

100

80

60

40

20

2021

2022

Spotreba plynu

==@==spotfeba plynuv m3

2023

2024

2025

V roce 2025 doslo k mirnému narudstu spotfeby plynu, ktery vyuzivame k vytapéni objektl. Narust byl
zpusoben ¢astecné pronajmem objektu budovy vilky, kde v lofiském roce nebyl Zadny provoz. Presto
jsme za plyn zaplatili v roce 2025 vyrazné méné, a to &astku 1,646 mil. K& (154,5 tis. K& jsou naklady

na doplrikovou ¢innost). Oproti roku 2024 je to téméf o 515 000 K& méné, coz bylo zpisobeno zejména

poklesem cen plynu na trhu.

2021 2022 | 2023 2024 2025
Spotieba 104 116 114 117 117
elektrické
energie
v tis. kWh
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Spotreba elektrické energie
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2022

2023 2024 2025

VySe spotfebované elektrické energie za rok 2025 je patrna z vySe uvedené tabulky a grafu. Vyvoj

spotieby v letech 2024 a 2025 je shodny, nedoslo k zadné vyrazné zméné. Za odbér elektrické energie

organizace uhradila 983,062 tis. K& (148,8 tis. KE jsou naklady na doplfikovou €innost). Pfi neménici

se spotiebé jsme zaplatili 0 52,4 tis. KE v roce 2025 méng, coz svédci o poklesu cen energii na trhu.

Nejvétsi podil na spotiebé ma tradicné prace ve Skolnich dilnach, provoz u¢eben vypocetni techniky,

priprava teplé vody v elektrickych bojlerech, pronajmy prostor (télocvic¢na, bufet, vydejni automaty

apod.).

Tabulka spotieby vody

2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Spotieba | 764 969 924 1303 | 1050
vody v
m3
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Spotreba vody
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Celkové jsme za vodu uhradili v roce 2025 116,784 tis. KE (14,1 tis. K€ jsou naklady na doplrfikovou
¢innost). Jedna se o Usporu pfiblizné 5 tis. K&, coz bylo zplsobeno mirnym poklesem spotfeby vody
vroce 2025 oproti roku 2024, jak je mozné vidét z vySe uvedené tabulky. AvS8ak v porovnani

s predchozimi obdobimi se stale jedna o pomérné vysokou spotfebu.

Hlavni podil na této spotiebé tvofi socialni zafizeni, sprchy v Satnach télocviény a provoz vydejny
stravy.

V roce 2025 Cinili provozni pfispévky a dotace zfizovatele 7 935 tis. KE. Naklady na energie dosahly

vySe 2 439 tis. KE. Podil nakladl na energie k provoznim dotacim tak pfedstavoval 31 %. Ve srovnani

s pfedchozimi lety doslo k poklesu procentniho podilu na energie na provoznim rozpoctu skoly.

Rok 2021 2022 2023 2024 2025

Provozni dotace

o 4049 5768 5327 4843 2454
(v tis. KE)

Naklady na
energie 2051 3632 2854 2959 2439
(v tis. KE&)

Podil energie k
rozpoctu skoly 51 % 63 % 54 % 61 % 31 %
(v %)
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Porovndni naklad(i na energie s provoznimi prostiedky Skoly
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==@==Provozni dotace (v tis. K¢) =@==Naklady na energie (v tis. K¢)
Podil energie k rozpoctu skoly (v %)
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Ad 4) sluzby

Celkové naklady na sluzby za rok 2025 byly ve vySi 1 860,17 tis. KE. Nejvyraznéjsi polozku ve sluzbach
tvofi odvoz odpadu, dovoz stravy, telekomunikacni sluzby, revize a ostatni sluzby jako napf. revize
kotelny, Cistirna, zhotoveni klict apod. Dale jsou zde zahrnuty naklady za sluzby u probihajicich

projekttl (Techgenius na Zengrovce, Projektové Fizeni pro Zivot, Sablony OP JAK).

Porovnani nékterych dalSich nakladu

V poloZce cestovné za rok 2025 doSlo k narlstu celkové ¢astky o 5,48 tis. K& oproti roku 2024.
Celkové naklady na cestovné byly za rok 2025 ve vysi 96,31 tis. KE. Jednalo se o zvySeni téchto
nakladu jednak z davodu vys$Sich sazeb stravného i cestovného stanovenych vyhlaskou na rok 2025,

ale také vétSim poctem sluzebnich cest zaméstnanci mimo pracovisté.
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V oblasti sluzeb post a telekomunikaci za rok 2025 se naklady oproti roku 2024 snizily o 1,25 tis
K¢. Zasilani nékterych dokumentu feSila organizace nové elektronicky, takze doslo k ¢asteéné uspore

v této oblasti. Celkové naklady na postovné a telekomunikaci byly ve vysi 26,25 tis. K¢.

Naklady na Skoleni se v roku 2025 snizily o 201,78 tis. K& k roku 2024. Celkové jsme za Skoleni a
vzdélavani uhradili ¢astku celkem 263,66 tis. KE.

Navzdory snizeni finanénich vydaju na vzdélavani byla zachovana kvalita i rozsah odborného rozvoje
zameéstnancl. NaSe organizace aktivné vyhledavala bezplatné vzdélavaci pfilezitosti, zejména
prostfednictvim aktivit zfizovatele a projektd financovanych zfondd EU (Sablony). Optimalizace

nakladu tak neméla negativni dopad na odbornou Uroven poskytovaného vzdélavani.

Porovnani vyvoje nakladu téchto sluzeb uvadi nasledna tabulka a graf

Tabulka nakladu v tis. K¢

2021 2022 2023 2024 2025

cestovné 36,02 97,36 124,66 | 90,83 96,31

postaltelekomunikace | 4930 | 34,90 | 34,37 | 27,50 | 26,25

Skoleni 493,39 | 526,93 | 691,08 | 465,44 | 263,66

Graf nakladu v tis. K¢
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C.1.3. Vysledek hospodareni

v tis. K¢

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti 2025 2024
VYNOSY 61 270,99 56 530,92
NAKLADY 61 244,96 56 513,56
HOSPODARSKY VYSLEDEK 26,03 17,36
v tis. K¢

Vysledek hosepdareql v doplnkové 2025 2024

c¢innosti

VYNOSY 525,28 311,90
NAKLADY 449 27 279,60
HOSPODARSKY VYSLEDEK 76,01 32,30

Organizace vroce 2025 dosahla kladného hospodarského vysledku ve vysi 102,04 tis. KE.

Hospodarsky vysledek bude v roce 2026 rozdélen do fondu rezervniho ve vysi 82,04 tis. K¢ a do fondu

odmeén ve vysi 20,00 tis. K&.

C.2. Cerpani uéelovych dotaci

Vyhodnoceni ¢erpani uc¢elovych prostredkl ze statniho rozpoctu

Po jednotlivych upravach byl organizaci v prabéhu roku 2025 stanoven zavazny ukazatel:
,PRISPEVKY A DOTACE — MSMT* ve vysi 47 577 594,00 K&.

v Ké

Pfispévky a dotace — MSMT

Uz 33353 Primé naklady 47 577 594,00

v tom: prostfedky na platy 35 047 430,00
ostatni osobni naklady 0,00

zakonné odvody 11 846 030,00

FKSP 350 474,00

ONIV — pfimy 333 660,00

Prispévky a dotace —- MSMT — celkem

47 577 594,00
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Zavazné ukazatele stanovené organizaci nebyly v roce 2025 prekroceny.

Vyhodnoceni éerpani Géelovych prostiedki z rozpoétu zfizovatele
Po jednotlivych Upravach byly organizaci v pribéhu roku 2025 stanoveny zavazné ukazatele:

v Ké
Prispévky a dotace od ziizovatele
Uzo Provozni naklady 2 454 000,00
Uz 200 Ugelovy ptispévek na energie 2 439 000.00
) Ugelové prosttedky na kryti odpisti
Uz 205 dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku 2 583 000,00
Ugelovy ptisp&vek na poskytnuti
] odmeén hodnotitellim pisemnych praci
Uz 130 a Clenum zkuSebnich maturitnich
komisi v pfipadé nafizeni opakované
maturitni zkousky 2 022,00
] Ugelové prosttedky na podporu vyuky
Uz 137 anglického jazyka zapojenim rodilych
mluvéich 2025/2026 205 200,00
U7 144 Ugelové prosttedky na financovani
stipendii ve Skolnim roce 2025/2026
252 000,00
Prispévky a dotace od zfizovatele — celkem 7 935 222,00

Ugelové prostiedky od zfizovatele na provoz nebyly zcela vy&erpany. Zavazné ukazatele stanovené

organizaci nebyly piekroCeny. Nedolerpané finanéni prostfedky byly vraceny ziizovateli nebo

pfevedeny do dalSiho roku.

v Ké
Neinvesti€ni projekty
Ugelové prosttedky na realizaci
. individualnich projekti OP JAK, priorita
Uz 33092 2 - Vzdélavani — projekt Sablony pro
SSaVvos| 2 026 521,00
Neinvesticni dotace — celkem 2 026 521,00

Ugelové prostfedky na realizaci individualnich projektti ,OP JAK Sablony pro SS a VOS | z roku

2023“ byly do¢erpany v roce 2025.
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v Ké

Neinvesti¢ni projekty

Ugelové prostitedky na realizaci
individualnich projektd OP JAK, priorita

UZ 33092 2 - Vzdslavani — projekt Sablony pro
SSaVosS | 2451 402,79
Neinvesticni dotace — celkem 2 451 402,79

Nedoderpané finan¢ni prostfedky jsou pfevedeny do roku 2026.

v Ké
Ugelovy investiéni prispévek do fondu investic
) Ugelovy investiéni prispévek do Fl na
Uz 206 akci ,Rekonstrukce socialnich
zarizeni v budové A, B 3398 891,77
) Ugelovy investiéni prispévek do Fl na
Uz 206 akci ,Revitalizace fasady budovy
dilen® 11 521 053,76
Investicni prispévek do fondu investic — celkem 14 919 945.53

V roce 2025 byly plné vyCerpany investiCni pfispévky poskytnuté zfizovatelem na akce: Investi¢ni
projekt ,Rekonstrukce socialnich zafizeni v budové A, B a na investi¢ni projekt ,Revitalizace fasady
budovy dilen“. Pouziti téchto prostfedk( probéhlo v souladu se stanovenym ucelem, s dirazem na

efektivni a hospodarné nakladani s finan€nimi prostfedky zfizovatele.

C.3. Mzdové naklady a prumérny plat

V roce 2025 nam byl rozpis finan¢nich prostfedkd statniho rozpoc¢tu na pfimé vydaje na vzdélavani
(Uz 33353) stanoven dne 6. 3. 2025. Normativni rozpis finanénich prosttedku ze statniho rozpoétu byl

stanoven na &astky:

30.251.548 K¢ pro pedagogické zaméstnance

3.030.486 K¢ pro nepedagogické zaméstnance na obdobi 1. aZz 8. mésic 2025
CELKEM: 33.282.034 K¢

Limity po¢tu zaméstnancl byly stanoveny:

43,21 Gvazku pro pedagogické zaméstnance
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8,32 uvazku pro nepedagogické zaméstnance na obdobi 1. az 8. mésic 2025
CELKEM: 51,53 zaméstnancu
Krajsky ufad nam také k tomuto datu stanovil OON na pedagogickou praci ve vysi 0 K¢é.

V mésici dervenci 2025 nam byl pridélen U&elovy pFispévek pro &lena zkusebni maturitni komise v

pFipadé opakované maturitni zkousky se specialnim znakem UZ 130 a vysi 2.022 K&.

Na konci mésice zafi nam byly dofinancovany platy pro nepedagogické zaméstnance na obdobi zafi

az prosinec ve vySi 1.432.007 K¢.

Dal$i uprava zavaznych ukazatell je kazdoro¢né feSena v mésici zafi, na zakladé zmén ve vykonech,
v souvislosti s novym §kolnim rokem a Upravou organizace vyuky, a tim moznou upravou OON.
Zména rozpoctovych ukazateld nam byla oznamena 25. 11. 2025. Prostfedky na platy byly z divodu
zmény poctu oducenych hodin a navy$eni poctu tfid zvySeny o ¢astku 333.389 K¢. Celkové PNP tedy
Cinily ¢astku 33.615.423 K¢ a dofinancovani platd pro nepedagogické zaméstnance na obdobi zafi az

prosinec Cinily ¢astku 1.432.007 K&. Celkové rocni PNP ve vySi 35.047.430 K& jsme vycerpali.
Limit zaméstnancu byl stanoven na 52,01, jiz ale nebyl zavaznym ukazatelem.

DalSi prostfedky na platy v roce 2025:

Ostatni zdroje z projektu TPA ¢inili 23.247 Ké a byly pouzity na tarify pedagogickych zaméstnanc

podilejicich se na projektu.
Doplikova €innost Skoly ve vysi 27.902 K¢ (pouzité na tarify nepedagogickych zaméstnancu).
Fond odmén jsme nepouZili.

Nasledujici grafy, v riznych kombinacich zavislosti jednotlivych slozek mzdovych prostfedku, ukazuji
pomér tarifnich slozek platu k nenarokovym, které se mirné zacinaji navySovat hlavné v oblasti

osobnich pfiplatk (uvedena Cisla jsou v tis. KE).
Tarify za rok: 21.021 tis. K¢, to je narast o 8,5 % k roku 2024.

Osobni priplatky za rok: 2.747 tis. K¢, to je narust o 14 % k roku 2024.

rok 2021 |2022 |2023 |2024 | 2025
tarify | 19164 | 18785 | 18949 | 19392 | 21021

OP (2388 2344 2382 |2401 |2747

25



Vyvoj tarifnich platti a osobnich priplatki v tis. Ké
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Vyvoj primérné mésicni vysSe osobnich
priplatka v Ké
Rok 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

v,os' 3553 | 3664 | 3806 | 3753 | 4086
priplatky

Os. priplatky
4200
4100
4000
3900
3800
3700
3600
3500
3400
3300

3200
2021 2022 2023 2024 2025

Primérny mésiéni osobni priplatek byl zvySen o 333 K¢ na ¢astku 4.086 K¢, tj. zvySeni o 8,9 %

k roku 2024.
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Odmény

Odmeény ze MP ve vySi 4.808 tis. K¢ jsou o 30 % vysSi vzhledem k roku 2024.

2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Odmény zMP | 2099 | 1678 | 1678 | 3715 | 4808

Odmény z MP
+ Gcelovych 2099 | 1678 | 1678 | 3935 | 4808
dotaci + FO
Odmény
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H Odmény z MP B Odmény z MP + ucelovych dotaci + FO

Celkové odmeény ve vysi 4.808 tis. KC jsou o 872 tis. K& vyssi vzhledem k roku 2024, to je narlst o
22 %.

Primeérna roéni odména na 1 prepocéteného zaméstnance Cinila 85.814 K&. Priimérna mésicéni

odména na 1 pfepoc¢teného zaméstnance €inila 7.151 K¢.

Primérna roéni odména na 1 pfepocteného pedagogického zaméstnance ¢inila 85.504 K¢, to je narast
0 20 % k roku 2024,

Priimérna ro¢ni odména na 1 prepocteného nepedagogického zameéstnance Cinila 91.249 K¢, to je
narast o 43 % k roku 2024.

Pramérny mésicni plat

Primérny plat vSech zaméstnancu Skoly se zvysil o 2.358 K¢ na ¢astku 51.909 K¢, coz je narust
04,7 % k roku 2024.
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U pedagogickych zaméstnanc(i se priimérny plat zvySil o 2.620 K&, a to na ¢astku 55.372 K¢, coz je
narast o 4,9 % k roku 2024.

U ostatnich zameéstnancu se priimérny plat zvysil o 3.849 K¢ na ¢astku 39.775 K¢, coz je narlst
0 10,7 % k roku 2024.

C4. Komentar k prehledu plnéni planu hospodareni

Spotieba materialu (501)

Spotfeba materialu byla v roce 2025 oproti schvalenému planu vy$si o 33 %. Tento narust byl

zpUsoben zejména zvySenim cen spotfebniho materialu v priibéhu roku 2025.
Spotieba energie (502)

Spotfeba energie byla v roce 2025 oproti planu vy$si o 14 %. Mirné navySeni nakladd souvisi
s pronajmem objektu (budovy vilky), ktery vedl ke zvySeni celkové spotfeby energii oproti
planovanému stavu.

Naklady na opravy a udrzovani (511)

Néaklady na opravy a udrzovani byly ve skuteénosti o 6 % niz&i nez schvaleny plan na rok 2025. Uspora

byla dosazena zejména efektivnim fizenim nakladll a optimalizaci rozsahu provedenych oprav.
Naklady na cestovné (512)

Naklady na cestovné byly v roce 2025 oproti schvalenému planu vy383i o 27 %. Navy8eni souvisi s
vy8Sim pocétem realizovanych sluZebnich cest, a to jak tuzemskych, tak zahraniénich, u nichZ jsou

naklady na stravné a souvisejici vydaje vyrazné vyssi.
Naklady na reprezentaci (513)

Naklady na reprezentaci byly v roce 2025 oproti schvalenému planu vyssi o 70 %. NavySeni souvisi
zejména s realizaci modernich komunikacnich nastrojd, konkrétné s placenou propagaci na socialnich
sitich, jejimz cilem bylo efektivnéjSi osloveni cilovych skupin a posileni prezentace Skoly v online

prostiedi.
Naklady na sluzby (518)

Naklady na sluzby byly vroce 2025 &erpany v souladu se schvélenym planem a nepiekrocily
stanovenou rozpoé&tovanou vysi. Cerpani probihalo prib&zné podle potfeb organizace a odpovidalo

planovanému rozsahu zajistovanych sluzeb.

Naklady z DDHM (558)

Naklady na drobny dlouhodoby hmotny majetek byly oproti planu o 289 % vySSi. Toto navySeni souvisi

s realizaci obnovy a doplnéni vybaveni organizace, které bylo nutné z divodu opotfebeni, zastaralosti
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(projekt OP ST Vnitini konektivita Skoly). Pofizeni majetku bylo realizovano v souladu s potfebami

Skoly a ¢astecné financovano z rezervniho fondu.

Ostatni naklady z ¢innosti (549)
Ostatni naklady z €innosti byly v roce 2025 Cerpany v niz8i vySi oproti schvalenému planu, a to o
22,3 %. Tato skute€nost odrazi pfiznivy vyvoj v oblasti ostatnich provoznich nakladd a nizsi potfebu

realizace mimoradnych vydajl v prabéhu roku.

Vynosy z prodeje sluzeb a vynosy z pronajmu (602, 603)

V roce 2025 doslo k narlstu vynost z hospodarské Cinnosti, a to zejména v dusledku uzavfeni
smlouvy s dalSim odbératelem na zamecnické prace. Vynosy z pronajmu prekro€ily schvaleny plan o
52,5 %, a to diky vy$Simu vyuziti pronajimanych prostor v priibéhu roku.

Zavérem lIze konstatovat, Ze hospodafeni Skoly za sledované obdobi probihalo v souladu se
schvalenym planem a platnymi rozpoc¢tovymi pravidly. Finanéni prostfedky byly vyuzZivany ucelné,
hospodarné a efektivné v souladu s hlavni ¢innosti Skoly, zejména k zajisténi vzdélavaciho procesu,

provozu budovy a materialniho zabezpec€eni vyuky.

Celkové hospodareni Skoly Ize hodnotit jako vyrovnané a odpovidajici finanénim moznostem

organizace.

C.5. Péce o spravovany majetek
Informace o nemovitém majetku predaném organizaci k hospodareni

Na$i organizaci byly na zakladé zfizovaci listiny €. ZL/027/2001 svéfeny do spravy zfizovatelem tyto
budovy:

- Skolni budova, parcelni &islo 248/1, &islo popisné 822 v katastralnim tzemi Vitkovice

- Dilenska budova, parcelni €islo 348/10, Cislo popisné 823 v katastralnim uzemi Vitkovice

- Plynova kotelna, parcelni Cislo 348/22, bez Cisla popisného v katastralnim uzemi Vitkovice

Uéetni hodnota nemovitého majetku na Gétu 021 Stavby ke dni 31. 12. 2025 &inila 156 249 272.68
K¢€. Zvyseni hodnoty bylo zptisobeno technickym zhodnocenim Skolni budovy pfi realizaci investiénich
projektll v roce 2025, napf. vnitfni konektivita Skoly a rekonstrukce socialnich zafizeni v budové A, B.
A také technickym zhodnocenim budovy dilen z projektd vnitfni konektivita Skoly a revitalizace fasady
budovy dilen.

K témto budovam patfi i pozemky:

- Parcelni ¢islo 248/1, vyméra 6407 m?
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- Parcelni ¢islo 348/10, vyméra 4416 m?
- Parcelni ¢islo 348/22, vyméra 110 m?2
- Parcelni ¢islo 348/31, vyméra 6 m?
Ugetni hodnota pozemkii na uétu 031 Pozemky ke dni 31. 12. 2025 ¢&inila 6 846 600,00 K& a

oproti roku 2024 se nezmeénila.

Informace o investi¢ni ¢innosti, provedenych opravach a tudrzbé na majetku za hodnoceny rok

Do planu pofizeni a financovani pofizeni dlouhodobého majetku na rok 2025 byly zafazeny akce
investi¢niho charakteru, které jsou uvedeny v nasledujici tabulce. Akce Instalace FVE je v pfipravné
fazi, kdy je s vybranym dodavatelem pfipravovan projekt. Vzhledem k ¢asové narocnosti pfipravy je

investice neustale odkladana a byla zrealizovana a proplacena jeji prvni ¢ast.

Realizovany byly akce stavebniho charakteru: Revitalizace fasady budovy dilen, Rekonstrukce
socialnich zafizeni v budové A, B. Déle pak Vnitini konektivita Skoly, spolufinancovana Evropskou
unii.

Zbytek investic v tabulce tvofi pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku.

Plan porizeni a financovani porizeni dlouhodobého majetku na rok 2025

Financovani reprodukce majetku

00602141 | 1204 | Stredni primyslova Skola, Ostrava-Vitkovice, prispévkova organizace

Rok nakladi 2025
Zdroj financovani
Kod reprod. majetku Nazev Vydaj Naklady celkem za rok Rozpocet MSK Jiné zdroje Vlastni zdroje
Pozad. celkem|Skute¢. celkem| PoZad. celkem| Skutec. celkem| Pozad. celkem|Skute¢. celkem| Pozad. celkem| Skute¢. celkem
1204/2020/010 Reitalizace fasady budovy dilen INV. 11621,48 11621,48 11621,48 11621,48 0,00 0,00 0,00 0,00
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2023/001 Instalace FVE - Stredni primyslové $kola, [INV. 236,00 76,23 0,00 0,00 0,00 0,00 236,00 76,23
Ostrava - Vitkovice
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2023/002 Konektivita $koly INV. 12500,00 7:822,00 0,00 0,00 11250,00 6 649,00 1250,00 1173,00
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2024/001 Rekonstrukce socidlnich zafizeni vbudove [INV. 3398,89 3398,89 3398,89 3398,89 0,00 0,00 0,00 0,00
A B
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2024/008 Nakup Ucetniho programu INV. 198,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 198,60 0,00
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2025/002 Dodavka 3D tiskamy Eetné prislusenstvi  [INV. 1500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2025/003 Nékup laseru na fezani kowi INV. 963,16 963,16 0,00 0,00 0,00 0,00 963,16 963,16
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1204/2025/004 Nékup kompresoru INV. 318,00 317,95 0,00 0,00 0,00 0,00 318,00 317,95
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem za rok INV. 30736,13 24199, 15 020,37 15 020,37 11 250,00 6 649,00 4 465,76 2530,34
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem za PO INV. 30736,13 24199,7 15 020,37 15 020,37 11 250,00 6649,00 4 465,76 2530,34
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem za sestavu INV. 30736,13 24199,7 15 020,37 15 020,37 11 250,00 6 649,00 4 465,76 2530,34
NEINV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Udrzba a opravy

Z provoznich prostfedkl jsme zajistili opravy a udrzovani nemovitého majetku v ¢astce 241,00 tis.

Ké, z toho:

v Ké
Opravy a udrzovani 2025
nemovity majetek
oprava — propojovani kabelové infrastruktury 7 000,00
oprava kotelny 16 238,20
oprava plynovodu 18 700,00
oprava stinéni 36 280,00
oprava ventili na topeni 162 788,56
movity majetek

opravy a udrZovani stroje a zafizeni 131 621,65
opravy a udrzovani PC 96 267,74
celkem 468 896,15

Movity majetek

V roce 2025 jsme pofidili majetek z provoznich prostfedk(l, z dotaci — Operaéni program spravedliva

transformace (spolufinancovano Evropskou unii), z projektl Techgenius na Zengrovce a Projektové

fizeni pro zivot.

Jednalo se o drobné nakupy vedené v operativni evidenci, drobny dlouhodoby hmotny i nehmotny

majetek a majetek dlouhodoby, vedeny na Uc¢tu 022 Samostatné movité véci. Celkové organizace

nakoupila v pofizovacich cenach majetek za 6,5 mil. K€ (v€. investi¢niho dlouhodobého majetku).

VSechny poloZky nové nakoupeného majetku pfispéji ke zkvalitnéni vyuky a k zajisténi bé&zného

provozu Skoly.

V kalendainim roce 2025 jsme poridili nasledujici polozky majetku vedeného jako DDHM a OE:

DDHM byl pofizen v hodnoté 2,024 mil. KE a obsahoval zejména tyto oblasti nakupu:

Ctecky pro dochazkovy systém, &tecky k tiskarné
Pfistupové switche A,Ba C
Notebooky

Monitory

Stoly na stolni tenis

PC

Tiskarna

Nabytek

Dataprojektory

6 ks v celkové hodnoté 49,250 tis. K&

v ramci projektu v celkové hodnoté 1,112 mil. K&

4 ks v celkové hodnoté 94 tis. K&
8 ks v celkové hodnoté 54,7 tis. K&
4 ks v celkové hodnoté 50 tis. K&
47 ks v celkové hodnoté 282 tis. K&
2 ks v celkové hodnoté 20 tis. K&
2 ks v celkové hodnoté 30 tis. K&

3 ks v celkové hodnoté 112,8 tis. K&

Majetek do vyuky napf. roboti, stavebnice, tematické mapy v celkové hodnoté 170 tis. K&

Mobilni terminal pro inventarizaci

Ostatni polozky
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OE byl porizen v hodnoté 220 tis. KE a obsahoval napf. tyto vyznamnéjsi oblasti nakupu:

LCD monitory 20 ks v celkové hodnoté 27,7 tis. K&
Zidle 20 ks v celkové hodnoté 31 tis. K&
Drobné nakupy potfeb do vyuky,pdjeci stanice, stavebnice, tematické mapy, drzaky nozu apod.
v celkové hodnoté pfiblizné 48 tis. K&
- Kabely SFP+10Gb/s 10 km 40 ks v celkové hodnoté 64,5 tis. KE v ramci

projektu Vnitini konektivita Skoly
- Naradi (pila, aku Sroubovaky apod.) 3 ks v celkové hodnoté 10 tis. K&
- Ostatni polozky, nabytek, zasobniky na hyg. potfeby apod.

v celkové hodnoté priblizné 20 tis. K&

Z investi¢nich prostfedk( na ucétu 022 Samostatné movité véci jsme zakoupili majetek v celkové
¢astce 3,9 mil. KE. Soucasti byly i nakupy v ramci projektu Vnitfni konektivita Skoly, ze kterého jsme
pofridili:
Patefni pfepinace, server pro vizualizaci, Ulozisté, zalozni zdroj a firewall HW s licenci za celkové
1,472 mil. K. Zbyvajici ¢ast tvofil nakup:

- Kompresoru v¢. pfislusenstvi

- 3D laserové tiskarny v€. pfislusenstvi

- Laseru na fezani kovu

Vramci smlouvy o vypujéce ze dne 29. 6. 2004 a inventarizaci zapujéeného majetku
k 31. 12. 2025 se v organizaci nachazi majetek v celkové ¢astce 270,91 tis. K¢, z toho:

- Lednice NORD line FS 2380 v celkové ¢astce 16,93 tis. K&

- Vifi¢ chlazenych napoji C-3 S v celkové Castce 24,08 tis. K&

- Stdl vstupni k myc¢ce vale€kovy v celkové Eastce 20,57 tis. K&

- Stul vystupni k my&ce v celkové Castce 6,65 tis. KE

- Sprcha tlakova STAR 130 &erna v celkové €astce 6,05 tis. KE

- Mycka prichozi PT-500 v celkové ¢astce 196,63 tis. KE

Dale mame v pronajmu 3 ks tiskaren SHARP ve Skolni budové a 1 ks tiskarny SHARP v dilnach
(nové od roku 2025).

Hardware a software
V roce 2025 organizace nakupovala hardware z dotacnich a provoznich prostfedkd, a to v celkové
Castce: 3 435,194 tis. K&. VétSinu této Castky (2 713,4 tis. KE) tvofil nakup z projektu Vnitini konektivita

Skoly, kdy byl pofizen novy server pro vizualizaci, firewall HW s licenci a dalSi drobné&jsi nakupy
pristupovych switchd, patefnich prepinaci apod.
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Z vlastnich zdroju pak byly nakoupeny napf. pocitace, dataprojektory, monitory a notebooky. V$e bylo

zatfidéno pod drobny hmotny majetek, popf. operativni evidenci a nebyly zde pouzity investi¢ni zdroje

organizace.

Celkové jsme vroce 2025 nakoupili software za 89,4 tis. KE. Jednalo se vétSinou o software
k tiskarnam, popf. e-learning, financovany z vlastnich zdroju. Nejvétsi polozku tvofil software pro
zalohovani v hodnoté pres 50 tis. K& pofizeny v ramci projektu Vnitfni konektivita $koly. Zadny
software nebyl pofizen z investi¢niho fondu.

Z provoznich prostfedkd feSime i pravidelné platby za prondjem licenci softwaru. Jedna se zejména

o operacni systém a antivirovy program.

Hardware 2025

Rok 2021 2022 | 2023 | 2024 2025
Castka
v tis. 1905 329 397 | 222,6 |3435,194
Ké

Hardware v tis.K¢
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3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

2021 2022 2023 2024 2025

Software 2025
Rok 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Castka
v tis. K¢

0 0 303 132,78 | 894
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Software v tis. K¢
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Odpisy
Odpisy v roce 2025 ¢inily celkem 4 236,225 tis. K&, z toho na hlavni ¢innost 311,7 tis. K&, na hlavni
¢innost — z investi¢nich transfer 1 340,5 tis. K&, na doplfikovou ¢innost 1,0 tis. Ké. Odvod z odpisu

investiéniho majetku ¢inil 0,00 tis. K¢.

Informace o pojisténi majetku a o pripadnych pojistnych udalostech

Rada kraje rozhodla o vybéru pojistitele Ceské pojistovny, a.s. a uzavfeni centralnich pojistnych smiuv
za ucelem pojisténi veSkerého nemovitého a movitého majetku, vozidel a odpovédnosti kraje a jeho
pfispévkovych organizaci na obdobi od 1. 7. 2021 do 30. 6. 2026. Pojistna smlouva o sdruzeném
pojisténi souboru vozidel byla uzaviena od 1. 7. 2021 do 30. 6. 2026.
V této souvislosti byly s Ceskou pojistovnou, a.s. (v roce 2023 byl zmé&nén nazev pojistitele na
Generali Ceska pojistovna a.s.) uzavieny tfi samostatné pojistné smlouvy, a to:
1. Pojistna smlouva €. 706-58950-19 o pojisténi majetku a odpovédnosti podnikatell za ucelem
pojisténi vedkerého nemovitého, movitého majetku a obecné odpovédnosti kraje
a pfispévkovych organizaci kraje. Uvedena pojistha smlouva dale rovnéz umozhuje pojisténi
ciziho nemovitého a movitého majetku.
2. Pajistna smlouva €. 706-58951-15 o pojisténi odpovédnosti podnikatell, za ucelem pojisténi
profesni odpovédnosti vybranych zdravotnickych zafizeni kraje.
3. Ramcova pojistna smlouva ¢. 1903560217 o sdruzeném pojisténi souboru vozidel za ucelem

pojisténi veskerych vozidel kraje a pfispévkovych organizaci kraje.
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Na obdobi od 1. 4. 2025 do 30. 6. 2026 doSlo k uzavieni nové pojistné smlouvy €. 5686547861 na

pojisténi majetku a obecné odpovédnosti s Generali Ceskou pojistovnou a.s.

Pojistné udalosti se zadavaji do aplikace FaMa+ (modul pojistné udalosti). Informaci o vloZzeni nové
Skodni udalosti obdrzi spoleénost SATUM CZECH, s.r.o., se kterou ma zfizovatel uzavienou smlouvu
o poradenstvi v oblasti pojiStovnictvi. Tato spole¢nost oznamuje vznik pojistné udalosti pojistovné a
nasledné se uc€astni likvidaCnich prohlidek, pfedava podklady likvidatorovi pojistovny. Veskera
dokumentace k pojistné udalosti se vklada na portal této spole€nosti, jenz je pfistupny pfes webovy

odkaz vygenerovany na zaznamu pojistné udalosti v aplikaci FaMa+.

Urazy 24k se hlasi také pres portal Ceské $kolni inspekci, kde se provadéji také aktualizace téchto

zaznamu napf. po odSkodnéni.

V roce 2025 bylo v nasi organizaci evidovano celkem 25 Skodnich udalosti, z toho 24 arazu
zakl a 1x byly poskozeny bryle v hodiné télocviku. VétSina Urazll zakl se stala pfi sportovnich
¢innostech v hodinach télocviku, ale i na sportovnich akcich mimo $kolu (lyzafsky vycvikovy kurz,

adaptacni kurzy).

Celkoveé byla pojistovnou vyplacena nahrada zplsobené Ujmy na zdravi ve vysi 232,2 tis. K¢ za urazy

zakua a 2,3 tis. K¢ za poskozeni brylové obruby.

Informace o inventarizaci majetku v€. zapisu inventarizaéni komise

Inventarizace majetku a zavazkil byla provedena na zakladé:
- zakona o UcCetnictvi €. 563/1991 Sb., v platném znéni
- Vyhlasky €. 410/2009 Sb.,
- Vyhlasky €. 270/2010 Sb.,
- Ceského ugetniho standardu &. 708 a &. 706,
- planu inventur na rok 2025
= vnitfni smérnice o provedeni inventarizace S 015
- pokyny UIK (ustfedni inventariza&ni komise)

Ustfedni inventarizaéni komise (dale jen UIK) a dil&i inventarizaéni komise (dale jen DIK) byly

jmenovany feditelem Skoly na zakladé planu inventur na rok 2025.
Termin provedeni: ke dni ro¢ni ucetni zavérky, tj. k 31. 12. 2025.

Rozsah provedeni:

Inventarizace byla provedena v rozsahu jednotlivych druhl majetku takto: odepisovany dlouhodoby
hmotny (v€. budov a staveb, pozemkul) i nehmotny majetek, drobny dlouhodoby hmotny i nehmotny
majetek a operativni evidence. Dale pak byla provedena inventarizace pokladen, pohledavek a

zavazku. Inventarizace zahrnovala veskera aktiva a pasiva ucetni jednotky.

Misto provedeni: Skolni budova a dilenska budova, plynova kotelna.

35



Druh provadéné inventarizace: fyzicka a dokladova.

Zpusob provedeni:

Dil¢i inventariza¢ni komise provedly inventarizaci majetku a zavazkd v dobé od 1. 12. 2025 do 31. 12.
2025 v¢etné.

Podkladem pro provedeni inventarizace byly inventurni seznamy majetku, které ma organizace
v evidenci. Osoby odpovédné za majetek provedly pfed zahajenim inventarizace kontrolu majetku na
zakladé inventarniho seznamu, zkontrolovaly oznaceni majetku inventarizaénimi identifikatory
(inventarni Cislo). V seznamu bylo uvedeno plGvodni inventarni ¢islo dle evidence podle typu majetku
(pokud jej jesté polozka ma) a jeho zarazeni a zaroven nové inventarni Cislo, které vygeneroval novy
ucetni program pouzivany od 1/2025.

Dil¢i inventarizacni komise zkontrolovaly skute¢ny stav predmétl inventarizace, zapsaly zjistény stav
v inventurnich seznamech, provedly porovnani skuteénych stavll se zapisy o stavech v evidenci, na
misté vySetfily pfipadné zjisténé rozdily, sestavily inventurni soupisy s navrhy na vyporadani
pfipadnych inventarizaénich rozdild. Vystupem kazdé DIK je inventurni soupis za danou sbirku
majetku a zapis o provedeni inventarizace v€. pfipadnych pfiloh.

Zpracované inventarni zapisy s vycislenim ztrat a pfebytkl véetné soupisu inventarizovaného majetku
predali pfedsedové DIK na hospodarské oddéleni Skoly nejpozdéji do 12. 1. 2026.

Dokladova inventarizace byla provedena v dobé od 2.1.2026 do 30.1.2026.

Dodrzeni terminu inventarizace bylo zavazné. V terminu od 19. 1. 2026 do 23. 1. 2026 probéhlo
vyhodnoceni podkladl. Ustfedni inventarizaéni komise na zakladé predlozenych podkladd
jednotlivych dil¢ich inventarizacnich komisi a u¢etnich podkladl nasledné dne 3. 2. 2026 zpracovala
inventariza€ni zpravu podle ustanoveni zédkona o ucetnictvi a vyhladky &. 410/2009 Sb. Dne 20. 1.
2026 byla jmenovana likvidacni komise, ktera hodnotila zplsoby likvidace majetku navrhovaného
k vyfazeni €i likvidaci.

Soucasné byly pfedany a hodnoceny navrhy na pfesuny nékterych polozek mezi sbirkami.

Rekapitulace inventur:

U kazdé jednotlivé sbirky byly vypracovany inventurni soupisy, zapisy o provedeni
inventarizace a seznamy inventarizanich polozek.

- Veskeré podklady z inventarizace v€. inventurnich soupist a zapist jsou ulozeny v poradaci

na hospodaiském oddéleni Skoly.
- Inventarizaéni rozdily: Zadné nebyly zjistény.
- Zuctovatelné rozdily: zadné nebyly.
Zjisténa manka a Skody: 0,- K&
Inventarizace byla provadéna dle platnych zakont a pfedpist — viz Plan inventur na rok 2025. VSichni

zameéstnanci Skoly, ktefi byli zainteresovani do inventur, pfistupovali k tomuto Ukolu svédomité, peclivé

kontrolovali inventurni soupisy majetku s fyzickym stavem majetku v jednotlivych sbirkach.
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Ustfedni inventarizaéni komise na zakladé predloZzenych podkladt jednotlivych dilgich

inventariza¢nich komisi a uc¢etnich podkladu schvalila vysledky provedenych inventur.

Informace o pronajmech svéreného nemovitého majetku

Nase organizace v roce 2025 disponovala ¢astkou za pronajmy a vynosy z prodeje sluzeb:

v tis. K&
vynosy z pronajmu - najem télocvicny, strojd, u¢eben 122,55
vynosy z prodeje sluzeb 402,73

Jedna se o pravidelné dlouhodobéjsi pronajmy télocvicny, napojového a potravinového automatu,
nebytovych prostor pro provoz bufetu, ale také jednorazové pronajmy napf. télocvi¢ny apod. V roce

2025 opét probihal pronajem prostor dilen a vybranych stroju, ale vyrazné méné oproti roku 2024.

Smlouvy za pronajmy a smlouvy o vypUjéce jsou evidovany v elektronické databazi FaMa+ a v i¢etnim
programu organizace GINIS EXPRESS vcéetné dodatku. Ceny jsou stanovovany a aktualizovany podle

kalkulaci organizace.

Klub pratel $koly pfi SPS Zengrova 1, Ostrava — Vitkovice, z.s.: ohodnoceni
nejlepsich zakud, podpora aktivit zaku Skoly

Do vyboru Spolku jsou voleni zastupci rodict a student(l. Clenem Spolku se stava kazdy rodi¢, ktery
podpofi jeho €innost Elenskym pfispévkem. VySe €lenského prispévku byla v roce 2025 stanovena na

¢astku 600,- K¢ za Skolni rok.

V roce 2025 jsme z rozpoctu Spolku poskytli studentdim ocenéni za vynikajici studijni vysledky v
celkové Castce 52,20 tis. KE. Spolek rovnéz celoro¢né pfispiva na pofadani vyletd a sportovné
turistickych kurzd a besed. V roce 2025 Spolek poskytl ¢astku 36,83 tis. na Uhradu dopravy a

vstupného v ramci Skolnich vyletd a LVZ. Spolek pfispél rovnéz na besedu ,Vztahy v kolektivu” ¢astkou

15,50 tis. K&, na vstupenky do kina ¢astkou 39,60 tis. K& a na odmény pro Zaky za reprezentaci Skoly

v soutézich ¢astkou 19,11 tis. K¢.

C.6. Vyhodnoceni prinosu doplrnkové ¢innosti

Vynosy dopliikové €innosti v roce 2025 Cinily 525,28 tis. K& a tvofily je:

Vynosy doplitkové €innosti v roce 2025 v tis. Ké
vynosy z pronajmu — najem télocvicny, stroju,

uceben 122,55
vynosy z prodeje sluzeb 402,73
Vynosy doplnkové €innosti — celkem 525,28
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Naklady dopliikové €innosti byly ve sledovaném roce ve vySi 449,27 tis. KE a byly tvofeny témito

c¢astkami:

Naklady doplikové €innosti v roce 2025 v tis. Ké
mzdové naklady v€etné odvodl 38,85
spotfeba — vodné, stocné 14,15
spotfeba — plyn 154,51
spotfeba — elektricka energie 148,86
odpisy dlouhodobého majetku 1,00
material a Cistici prostfedky 3,33
opravy a udrzovani 64,71
sluzby 23,86
Naklady doplinkové ¢innosti — celkem 449,27
Hospodarsky vysledek z doplrikové €innosti celkem k 31. 12. 2025 ¢&inil 76,01 tis. K¢.
Cely hospodarsky vysledek bude v roce 2025 rozdélen do fondd.
C.7. Penézni fondy
Fond odmén
v tis. K&
Fond odmén k 1. 1. 2025 257,48
Tvorba fondu 0
Cerpani fondu 0
Koneény stav k 31. 12. 2025 — finan€né kryty 257,48
Fond investic
v tis. KE

Fond investic k 1. 1. 2025 4 607,17
Tvorba fondu z odpisti hmotného a nehmotného

majetku 2 895,68
Investiéni pfispévek z rozpoctu zfizovatele 14 919,95
Cerpani FI — technické zhodnoceni nemovitého

majetku 19 998,07
Odvod do rozpoctu zfizovatele 0,00
Koneény stav fondu k 31. 12. 2025 — finan¢né

kryty 242473
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Fond FKSP

v tis. K¢
Fond FKSP k 1. 1. 2025 251,39
Pfidél do fondu 1 % z mezd 352,17
Cerpéni — dary k pracovnim a Zivotnim vyro&im 36,00
Cerpéni — penzijni pfipojisténi 56,00
Cerpani — kultura, télovychova a sport 139,86
Cerpani — rekreace 47 67
Cerpani — ostatni 106,86
Koneény stav k 31. 12. 2025 — finanéné kryty 217,17
Rezervni fond tvoreny ze zlepSeného HV
v tis. K&
Rezervni fond tvoreny ze zlepSeného HV k 1.
1. 2025 682,55
Tvorba ze zlep§eného hospodarského vysledku 49,66
Cerpani — opravy 353,39
Cerpani — nakup nabytku 81,04
Koneény stav k 31. 12. 2025 — finanéné kryty 297,78
Rezervni fond z ostatnich tituld
v tis. K&
Rezervni fond z ostatnich titult k 1. 1. 2025 330,25
Tvorba — pfijem penéznich daru 133,00
Cerpani z dari 203,45
Koneény stav k 31. 12. 2025 — finanéné kryty 259,80
C.8. Pohledavky
v tis. K&
Pohledavky k 31. 12. 2025
Odbératelé 81,23
Kratkodobé poskytnuté zalohy 132,59
Naklady pfistich obdobi 169,04
Dohadné uéty aktivni 7 121,80
Koneény stav k 31. 12. 2025 — finanéné kryty 7 504,66
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C.9. Zavazky

v tis. K¢
Zavazky k 31. 12. 2025
Dodavatelé 350,56
Kratkodobé pfijaté zalohy 185,47
Zaméstnanci 3 974,98
Socialni zabezpedeni 1627,20
Zdravotni pojisténi 695,00
Danova povinnost 617,94
Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery 360,40
Dohadné ucty pasivni 57,71
Ostatni kratkodobé zavazky 10,90
Kratkodobé zavazky — celkem 7 880,16
Prijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 5 000,00
Dlouhodobé prijaté zalohy na transfery 2 554,37
Dlouhodobé zavazky — celkem 7 554,37
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D Vysledky kontrol

Ve smyslu ¢lanku 15 odstavce 6 Zasad vztahU organu kraje k pfispévkové organizaci byly v nasi

organizaci provedeny v roce 2025 tyto kontroly:

Leden 2025: OSSZ Ostrava provedla kontrolu pInéni povinnosti zaméstnavatele v
nemocenském pojisténi, ddchodovém pojisténi a pfi odvodu pojistného na socialni
zabezpecCeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti za obdobi od 1. 8. 2017 do
31. 12. 2024 a zadné nedostatky nebyly zjistény.

Rijen 2025: CSI 2.-9. 10. 2025, kontrola zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a
vysledku vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programu. Zji§tovani a hodnoceni naplnéni
SVP. Vysledkem bylo kladné hodnoceni s nékterymi doporucenimi pro efektivn&jsi fungovani
Skoly, jako je prace se zpétnou vazbou a Ucelné planovani, efektivni podpora kooperativnich
dovednosti.

26. listopad 2025: KH stanice MSK se sidlem v Ostravé s pfedmétem kontroly vykonané podle
zakona €.255/2012 Sb., o kontrole ve znéni pozdéjSich predpisi a podle § 88 zakona
€. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve

znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen zakon &. 258/2000Sb.). S vysledkem bez zavad.
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E Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle § 83 zakona ¢. 435/2004 Sb. o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist

V roce 2025 jsme dosahli primérného roéniho prepocéteného poctu zaméstnancl dle § 81 odst. 5 zakona,
§ 15, 16 a 20 vyhl. €. 518/2004 Sb. celkem 54,89 osob, z toho povinny podil 4 % ¢ini 2,19 osob.

PInéni povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. a) a b) zakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb. jsme

pinili:

1. Zaméstnanim u zaméstnavatele v rozsahu 1,75 osob (p. vratna a p. elektroudrzbar — CID)

2. Odbérem vyrobkl a sluzeb nebo zadanim zakazek 0,91 osob (307.642 K& bez DPH)

Soucet: 2,66 osob

Odvod do statniho rozpoctu nemusel byt proveden.
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F Poskytovani informaci podle zakona ¢.106/1999 Sb. O svobodném pristupu
k informacim

1. Skola neobdrzela zadnou pisemnou zadost ve smyslu zakona &. 106/1999 Sb., bézné pozadované
informace byly vyfizeny ihned Ustné nebo telefonicky nebo odkazem na zvefejnéné informace na
informacni tabuli nebo webovych strankach skoly.

2. Rozhodnuti o odmitnuti podani informace nebylo zaslano zadnému zadateli.

3. Skola neobdrzela Zadny rozsudek od soudu.

4. Neposkytujeme Zadné vyhradni licence.

5. Nedoslo k zadnému Fedeni podanych stiznosti dle § 16 a.

6. S organizaci neprob&hlo Z&dné fizeni o sankcich za nedodrzovani zdkona &. 106/1999 Sb.
K uplatfiovani zakona €.106/1999 jsou zvefejnény povinné informace vztahujici se k nasi Skole na
informacni tabuli umisténé ve vestibulu budovy Skoly, ktera je pfistupna verejnosti, a na webovych

strankach Skoly na adrese: www.spszengrova.cz.
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G Informace o terminu a zplisobu seznameni zaméstnancu

Text zpravy byl ¢lenim Skolské rady rozeslan v elektronické podobé dne 12. 3. 2026.

Zprava o Cinnosti byla projednana a schvalena Skolskou radou dne 13. 3. 2026.
Zprava byla zpracovana ve smyslu zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a zakona

€. 106/1999 o svobodném pristupu k informacim.

Je zvefejnéna na webovych strankach a zaméstnanci s ni byli seznameni dne 20. 3. 2026.
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H Informace o zavodnim stravovani zaméstnancu organizace

Stravovani zakl a zaméstnancl je zajistovano smluvné s provozovatelem $kolni jidelny (Stfedni
prumyslova Skola chemicka akademika Heyrovského, Ostrava, pfispévkova organizace, Ostrava-
Zabreh, StfedosSkolska 1). Dovoz jidla je zajistén smluvné prostfednictvim autodopravce.
Zameéstnanci skoly si v pfipadé zajmu o stravovani hradi plnou cenu dle kalkulace.

Naklady na dovoz jidla jsou fakturovany dle vykazu dopravce.

Vybér stravného od zaméstnancu Skoly je provadén bezhotovostné a je zajistén dodavatelem.

Vyé¢isleni nakladu:

1. Kalkulovana cena obéda pro obdobi 1. 1. 2025 — 31. 12. 2025 byla:
Od ledna do srpna 2025 99,96 K¢, dospély bezlepkova 102,96 K&
Od zafi do prosince 2025 110,54 K&, dospély bezlepkova 115,54 K¢.

Celkem dovezenych obédl pro dospélé za rok 2025: 1180 béznych obédl a 47 bezlepkovych porci.
2. Naklady organizace za dovoz obéd(l za rok 2025 byly: 83,67 tis. K&.

3. Dalsi ro¢ni naklady organizace za myci, Cistici a dezinfekeni prostredky Cinily: 190,75 tis. KE.

4. Naklady na dovybaveni inventaie vydejny stravy v roce 2025 &inily 0,- K&.

Stravovani je zajiStovano ve vydejné stravy ve dnech Skolniho vyu€ovani. V pfipadé mimoradnych

provoznich nebo organizac¢nich divod( je nahradni stravovani zajisténo ve $kolni jidelné dodavatele

stravy.
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