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A Zakladni Gdaje o organizaci

NAZEV SKOLY: STREDNi PRUMYSLOVA SKOLA, OSTRAVA - VITKOVICE,
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Nazev Skoly: Stredni priimyslova skola, Ostrava — Vitkovice, pfispévkova organizace
Adresa sSkoly: Zengrova 822/1, Vitkovice, 703 00 Ostrava
ICO: 00602141

Identifikator zafizeni: 600017699

Zrizovatel: Moravskoslezsky kraj

Reditel: Mgr. Tomas Rezab

Statutarni zastupce reditele: Mgr. Vladimir Mokrohajsky
Forma hospodafreni: pfispévkova organizace

Kapacita skoly: 700 zaki

URL: www.spszengrova.cz

Ufedni e-mailova adresa $koly: spsov@po-msk.cz
Kontakty: tel.: +420 / 552 304 231

e — mail: sekretariat@spszengrova.cz

ID datové schranky: 3hpgggq

Struéna charakteristika Skoly

Stfedni primyslova Skola v Ostravé — Vitkovicich ma dlouholetou tradici ve vzdélavani techniki
ostravského regionu. Po celou dobu své existence, to je od roku 1919, vychovava odborniky
zameéfené prevazné na obor strojirenstvi. Tradice Skoly, jeji materialni vybaveni a flexibilita personalni
struktury, dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje kraje, trvaly zajem o studijni nabidku a intenzivni
spoluprace s regionalnimi firmami a vysokymi Skolami jsou zakladnimi pfedpoklady rozvoje Skoly
v oblasti odborného vzdélavani. Diky investicim, projektim a také atraktivnimu zpusobu vyuky roste
zajem Siroké vefejnosti studovat technické obory, které maji v naSem regionu neslabnouci
perspektivu. Rozhodujicim rysem 3koly je vyrazna aplikace vypocetni techniky do vzdélavaciho
programu Skoly, fizeni a organizace cCinnosti Skoly a komunikace se zaméstnanci, rodi¢ovskou
verejnosti, zfizovatelem, partnery a priimyslovymi podniky a odbornymi firmami z naseho regionu.
V prubéhu celého Skolniho roku pracovala Skolska rada, ktera se ve svém Sesti¢lenném slozeni seSla
dvakrat v obdobi Skolniho roku, aby projednala a schvalila stézejni dokumenty — Vyro€ni zpravu o
ginnosti 8koly za $kolni rok 2019/2020, Skolni fad a Zpravu o &innosti a pInéni ukolll pFispévkové

organizace za rok 2019 a dalsi.



Aktivné se zapojujeme do projektové Cinnosti.

Ve Skolnim roce 2019/2020 a 2020/2021 jsme se opakované stali UspéSnymi pfijemci uc¢elové dotace

z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy. V roce 2020 jsme zapocali s realizaci projektu 3D TALENT
2020, v ramci kterého pracujeme s 20 talentovanymi zaky se zajmem o 3D modelovani a 3D tisk.
Vystupem projektu budou 2 funkéni modely nakladniho vozidla TATRA.

Realizovali jsme projekt JAVA pro strojafe, jehoz zamérem byla systematicka podpora a rozvoj nadani
v oblasti zajmového i neformalniho vzdélavani. Talentovani zaci v ramci odbornych workshopl
vytvareli vlastni program, ktery byl aplikovatelny pro konkrétni vypocet strojnich soucasti, zkuSenosti
sdileli vramci pracovist na VSB-TU Ostrava. Navstévou Narodniho superpogitadového centra
IT4lnnovations mohou talentovani zaci ziskat nové poznatky a zkuSenosti v oblasti IT. Projekt byl
podpofen z programu na podporu vzdélavani a talent managementu zejména v oblasti technickych
a pfirodnich véd na Uzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2019 a 1. &tvrileti 2020. OSTRAVA!!!
Na Skole probihala realizace projektu Laboratofe virtualni reality. Jednalo se rovnéz o velky investi¢ni
zamér, ktery realizoval krajsky ufad. Laboratof virtualni reality je SpiCkova uCebna s moznostmi

nabizejicimi nejmodernég;jsi pocitatové technologie.

V roce 2019 zapodala realizace neinvestiéniho projektu Sablony pro Zengrovku 2. Skola se v ramci
projektu zapoijila do tfi extrakurikularnich rozvojovych aktivit: Vzdélavani pedagogickych pracovniku
stfednich Skol — DVPP vrozsahu 8 hodin; Doucovani zaku stfednich $kol ohroZzenych $kolnim
nedspéchem — v rozsahu 16 hodin a Vyuziti ICT ve vzdélavani v SS v rozsahu 48 hodin. Z projektu se
mimo jiné nakoupilo 30 tablet, které slouzi Zakiim ve vyuce a lep§imu pochopeni u¢iva. Tento projekt

byl planovan na 2 roky a jeho realizace skonéi letos v Cervnu.

Ve Skolenim roce 2020/2021 pokracujeme v realizovani projektu OKAP, ve kterém jsme finanénimi
partnery Krajského ufadu Moravskoslezského kraje. Tento krajsky projekt v sobé zahrnuje aktivity
smérované na odborné vzdélavani, kariérové poradenstvi a polytechniku. Cely projekt je koncipovan
na 3 roky a Skola tak ziskd nejen kvalitni moderni vybaveni, ale moZnost zaplatit aktivity, které se
standardné vykonavaji v prubé&hu skolniho roku a které si musi platit zaci sami. Zejména jde o
krouzky, exkurze, pfednasky. Projekt také skonci v roce 2021 a plynule na néj navaze realizace
projektu OKAPII, ktery se zacal pfipravovat jiz v roce 2020.

Realizujeme Fadu jazykovych projektu.

Skola navézala spolupraci s JC Hello v ramci projektu Moravskoslezského kraje — Rodili mluvéi
do $kol a s organizaci AIESEC v ramci projektu EDISON — mladi lidé z riznych koutl svéta prezentu;ji

a diskutuji se Zaky Skoly o Zivoté a déni v jejich domoviné.

Ve $kolnim roce 2019/2020 Skola podala zadost do vzdélavaciho programu Evropské unie Erasmus+,
Vyzva 2020 v ramci kliCové akce KA1 — Vzdélavaci mobilita jednotlivell a aktivity KA102 — Mobilita
zakl a pracovnikl v odborném vzdélavani a pfipravé, ktera se tykala pracovni staze zaku
v zahraniénich firmach v lokalité Madarska a ltalie. Zadost byla schvalovaci komisi pfi narodni
agentufe CZ01 — DUm zahrani¢ni spoluprace (DZS) zafazena mezi zadosti Uuspésné pfijaté. Proto

v nasledujicim Skolnim roce bude mit 30 zakd 3. ro¢nikd $koly mozZnost vyuzit tohoto programu
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k vykonani souvislé praxe na zahrani€ni pracovni stazi v Budapesti a Milané.

Ve Skolni roce 2019/20 jsme pokracovali v realizaci projektu Yes, | Do. Cilem je pfipravit zapojené
vyucujici odbornych pfedmétl na vyuku metodou CLIL. Vyuka zak( probiha v odpolednich hodinach
v tandemu — ugitel odborného predmétu a ugitel anglického jazyka. Zaci maji o tuto aktivitu velky
zajem. Tento projekt zasahoval do vyuky pfedmétu Strojirenska technologie pro zaky 3. ro€niku. V
roce 2020/21 bude rozSifen i na pfedmét Stavba a provozu stroju. Vystupem mél byt mimo jiné i
vyjezd zapojenych zakl do Madarska, ke kterému nedoslo z divodu pandemické situace. Nasledné
po ukonéeni projektu budeme vyucovat nékteré staté uvedenych predmétll v anglictiné.

Mezinarodni projekt si vyzkouseli Zaci 3. ro€niku oboru Obrabé¢ kovd, ktefi se zapojili do COMPUTER
AIDED TECHNICAL DRAWING se Skolou v Turecku (Dizce Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, Mezkez Turkey). Cilem projektu, ktery propojuje pfedméty ANJ, IKT, TEK a OBN, je
ukazat, Ze technicky vykres mluvi mezinarodnim jazykem. Projekt zaroveri umoznil procvi€it si

dovednosti v praci s programem Invertor a jazykové kompetence zaka.

Stale se snazime i vylepSovat prostfedi, ve kterém se zaci pohybuji. V roce 2020 jsme opravili
podlahy v mnoha uc¢ebnach, zapojili jsme se do krajského investi¢niho projektu TECHREM, kdy jsme
vybudovali a vybavili 2 nové ucebny pro CNC obrabéni a nyni zacindme realizovat projekt Investice
pro Priimysl 4.0 Il. Opét se jedna o krajsky projekt, v ramci, kterého dovybavime pracovisté robotiky.

Zpracovavame projekt na revitalizaci budovy dilen a na rekonstrukci hfisté.



Nase vyucované obory.

Obor Ekonomika a podnikani — Management ve strojirenstvi patfi uz nékolik let k oborim, na
které se hlasi pfedevsim dévc€ata s technickym zaméfenim. Tento obor jim pak poskytuje uplatnéni
nejen v ekonomické sféfe, ale také v technické, kde mohou pracovat v oddélenich konstrukce,
pfipravy vyroby, kontroly jakosti, obchodu apod. Mnozi absolventi tohoto oboru pokracuji ve studiu na
vysokych Skolach, pfedev8im ekonomického a technického zaméfeni. Po zku3enostech
s uplatnitelnosti absolvent( tohoto oboru v praxi a na VS z pfedchozich let vidime tento obor jako
stalou aktualni nabidku studia na stfednich odbornych Skolach. Ve skolnim roce 2016/2017 jsme
ucebni plan uvedeného oboru co nejvice pfiblizili pozadavkim pracovniho trhu a nazev Skolniho

vzdélavaciho programu byl zménén na ,Management ve strojirenstvi®.

Prevaznou ¢ast nabidky studijnich obor( tvofi jizZ zab&hnuté a vefejnosti znamé ctyrleté studijni obory
Strojirenstvi ukonéené maturitni zkouSkou. Absolventi tohoto oboru patfi mezi ty, ktefi nachazeji
uplatnéni v praxi nebo na vysokych Skolach. Zajem zaméstnavateld o naSe absolventy v oblasti
strojirenstvi je velky. Skolni vzdé&lavaci program s nazvem Strojirenstvi — vypoéetni technika je
smérovan predevsim k vétSimu zapojeni vypodetni techniky do odbornych pfedmétd. Zaci maiji
moznost naucit se nejen kreslit a konstruovat v modernich programech firmy Autodesk, ale prochazi
i vyukou programovani CNC stroju. Strojirenstvi — automobilni technika pak rozviji u zaki

védomosti a dovednosti zaméfené na problematiku silni¢nich vozidel.

Na zakladé pozadavkl regionu a strojirenskych firem jsme opét zacali nabizet obory Mechanik
sefizova¢ a Obrabéc¢ kovu. Studium oboru Mechanik sefizovaé je ukonéeno maturitni zkouskou a
absolventi tohoto oboru jsou velmi zadani na trhu prace, zejména pro své dovednosti programovani
CNC strojli. Absolventi tfiletého oboru s vyuénim listem Obrabéc¢ kovi jsou také vyhledavani naborafi
strojirenskych firem. Tito Zaci pak ovladaji pfedevSim klasické obrabéci stroje, soustruhy a frézky.

NejlepsSi absolventi oboru Obrabé¢ kovd zvladnou i zaklady prace na CNC strojich.

V roce 2021 budeme otevirat nové zaméfeni oboru Strojirenstvi, tentokrat na robotiku.

Slozeni obori zakonéenych maturitni zkouskou:
23-41-M/01 Strojirenstvi
nazev SVP:  Strojirenstvi — vypo&etni technika
Strojirenstvi — automobilni technika
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
nazev SVP: Management ve strojirenstvi
23-45-L/01 Mechanik sefizovac

Nazev SVP: Mechanik sefizova¢ — mechatronik

Obor s vyuénim listem:
23-56-H/01 Obrabéc kovu
Nazev SVP:  Obrabé&g kovil



Schvalena kapacita Skoly 700 zakd umozni nabizet 3 az 4 tfidy oboru Strojirenstvi, 1 tfidu oboru
Ekonomika a podnikani, 1 tfidu oboru Mechanik sefizova¢ a 1 tfidu oboru Obrabé¢ kovl. Nasim
prvofadym cilem je zachovat dobrou Uroven znalosti zak(. V tomto regionu patfi nase Skola mezi ty
pak ke zdarnému vykondni statni maturitni zkousky. Tento ukol neni jednoduchy, ale vSichni

zaméstnanci Skoly pro to délaji maximum.

Skola dosahuje dlouhodobé& dobrého tUspé&chu pFi konani maturitnich zkousek. Dlislednou praci véech
pedagogu, ktefi se na pfipravé zakl k maturitni zkousce podileji, se nam dafi byt na pfednich mistech
ve srovnani vysledkl statnich maturit v Moravskoslezském kraji. Podivame-li se na tuto skute¢nost z
toho pohledu, Ze nasi Zaci jsou pfipravovani zejména pro vykon technickych povolani a pfiblizné

polovinu jejich vyuky tvofi vzdélavani v odbornych pfedmétech, je tento vysledek vynikajici.

Udaje o poétech zaka a zaméstnancu

Pocéty zaku v c¢lenéni dle jednotlivych oborli uvadi nasledujici tabulka. Hodnoty jsou prevzaty
ze zahajovaciho vykazu ke dni 30. 9. 2020.

Obor 1.r.|2.r.|3.r.]4.r. |Suma
Strojirenstvi 51 |60 [62 |79 |252
Ekonomika a podnikani 14 |19 |15 |10 |58
Mechanik sefizovaé 21 |24 |24 |29 |98
Obrabéc kovl 0 12 (11 |- 23
Celkem 431

V roce 2020 pracovalo ve Skole 59 zaméstnancl. Z toho 43 pedagogickych a 16 nepedagogickych

zaméstnancu. Pro novy Skolni rok 2019/2020 jsme pfijali jednoho pedagoga za odchod do SD.

K1. 9. 2020 bylo ze 43 aktivnich pedagogickych zaméstnanci 40 s vysokoSkolskym vzdélanim,
1 uditel pfedmétu praxe a 2 MOV maji Uplné stfedni vzdélani.

Primérna délka pedagogické praxe k 31. 12. 2020 u naSich vyucujicich byla 21,5 let a primérny vék

Cinil 49,23 let. K 31. 12. 2020 neevidujeme zadnou matefskou dovolenou.

Administrativni provoz Skoly zajiStovali: ekonomicky ucetni, hospodarka, mzdova ucetni, sekretarka a
pracovnice pro vztah k vefejnosti. Technické zajisténi a udrzbu Skoly provadéli 2 udrzbafi a 2 vratné.
Uklid $koly zajistovalo fyzicky 7 uklizedek, z toho 3 uklizeky na poloviéni Uvazek 0,5, 2 uklize¢ky na
0,75 uvazek, jedna uklizeCka na 0,625 Uvazek a jedna uklizeCka na plny Uvazek zajiStuje i provoz

kotelny. Celkem tedy 13,625 prepoctenych nepedagogickych zaméstnancu.

Vedeni Skoly vyrazné podporuje dalSi vzdélavani zaméstnancl. NejvétSi podil ve vzdélavani uciteld

maji kratkodobé kurzy. Ve skolnim roce 2019/2020 ukoncili studium dva pedagogové — jeden uditel
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praxe ukonéil studium v bakalafském studijnim programu - Ugitelstvi odbornych predmétu
Strojirenstvi, dal$i ucitel praxe ukon€il studium v magisterském studijnim programu — Ugitelstvi

odbornych pfedméta Strojirenstvi. Dva ucitelé pokracuji v doplnéni pedagogického studia.

Organizace a fizeni Skoly
Opravnéni jednat jménem Skoly ma:
a) statutarni organ: feditel Skoly,

b) zastupce statutarniho organu: zastupce feditele.

Rizeni koly

Skola je Fizena demokratickym zptsobem vedeni lidi. Zakladnimi principy je delegovani prav,
povinnosti a odpovédnosti na dal$i vedouci zaméstnance. Vedeni je zalozeno na duvére,
na povéfovani zaméstnancl vedenim jednotlivych akci Skoly a na dlsledné kontrole jejich plnéni.

Ddraz je kladen na aktivitu, tvofivost a invenci zaméstnancu pfi fizeni Skoly.

Ve Skole jsou ustanoveny tyto fidici organy:

a) vedeni Skoly (Feditel, statutarni zastupce feditele, zastupce feditele pro teoretické vyucovani,

zastupce feditele pro praktické vyucovani),

b) rozSifené vedeni Skoly (feditel, statutarni zastupce feditele, zastupce feditele pro teoretické
vyucéovani, zastupce feditele pro praktické vyucovani, hospodarka, uUcetni, referent PaM,
sekretarka a pracovnice pro vztah k verejnosti, bezpe€nostni technik a pozarni preventista,

vychovny poradce, Skolni metodik prevence, ICT koordinator a garanti pfedmét),
c) vychovna komise ve slozeni — feditel nebo zastupce feditele, vychovny poradce a tfidni ucitel,
d) Skolni poradenské pracovisté, které pracuje ve slozeni vychovny poradce a metodik prevence,
e) pedagogicka rada je tvofena vdemi uciteli Skoly.

Skola provozuje pogitadovou sit s databdzovym informa&nim systémem tvofenym programem
Bakalafi (evidence zakul, evidence zaméstnancl) a programem na tvorbu rozvrhu, zastupovani,
elektronickou tfidni knihu a evidence dochazky zaméstnancll i zaku. Postupné pfevadime evidenci

knihovny do programu Bakalafi. Evidence uebnich pomlcek, evidence inventafe a dalsi dilCi

databaze jsou vedeny v papirové podobé.



Organizacéni struktura

REDITEL
Statutarni
zastupce
1
Zastupce feditele Zastupce Feditele
pro praktické pro teoretické Hospodarka
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telé predmé- telé vieobec- Vychovny PoZarni pre- a
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" — , . " nator = R vztah
ného vycviku nych predmé- dik prevence technik "
a UDRZBA ta . .
verejnosti




B Vyhodnoceni plnéni tukolt

Podle uplného znéni zfizovaci listiny ZL/027/2001, vydané odborem Skolstvi, mladeze a sportu ke dni
25. Cervna 2015, jsou dle &l. VI Vymezeni hlavniho U&elu a pfedmétu Cinnosti organizace tyto ¢innosti:
1. Hlavnim ucelem zfizeni organizace je uskute¢fiovat vzdélavani a vychovu zak( podle
vzdélavacich programt (SVP).
2. Predmét ¢innosti odpovidajici hlavnimu ucelu:
- poskytuje stfedni vzdélavani s maturitni zkouskou,

- poskytuje stfedni vzdélavani s vyu¢nim listem.

V obdobi Skolniho roku 2019/2020 a &asti Skolniho roku 2020/2021 Skola kvalitné plnila oba body
¢innosti uvedené ve zfizovaci listiné. Informace o plnéni Ukold za Skolni rok 2019/2020 jsou
zpracovany ve Vyro¢ni zpravé vydané v Fijnu roku 2020, kterd je mimo jiné zvefejnéna i na naSich
webovych strankach.

O kvalitni praci vypovidaji opakované ziskané ocenéni SKOLA DOPORUCENA ZAMESTNAVATELI,
ktera jsme ziskali na zakladé hlasovani firem. Dobré personalni zazemi a vybaveni Skoly na vysoké
urovni pomaha dosahovat kvalitnich vysledkd v hlavni innosti, tedy ve vychové a vzdélavani mladych
lidi. Diikazem toho je i kladné hodnoceni v ramci kontroly provadéné Ceskou $kolni inspekci, tak

i méFenim kultury pracovisté, kterou provadéla na zakladé pozadavk( Moravskoslezského kraje
organizace RPIC-VIP, s.r.0.

Z hlediska ekonomickych parametrd jsou vysledky hospodareni s finanénimi prostfedky organizace
uvedeny v této zpravé o Cinnosti Skoly za rok 2020, kdy organizace plnila své ukoly v mezich

provoznich a mzdovych prostfedkd s kladnym hospodarskym vysledkem.
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C Rozbor hospodareni prispévkové organizace

C.1. Vysledek hospodareni

C.1.1. Vynosy v hlavni €innosti

Celkové vynosy z hlavni ¢innosti Cinily za sledovany rok 55 623 988,84 K¢.

Z toho vynosy:

od MSMT 37 959 221,00 K&
od zfizovatele 12 406 914,00 K&
(z toho na program ,YES, | DO 2%) 192 176,00 K¢
(z toho na financovani stipendii) 603 500,00 K¢
(z toho na program ,rodili mluvci AJ”) 174 000,00 K¢
(z toho na estetizaci prostor) 19 238,00 K¢
(z toho na dpravu prostor skoly) 1850 000,00 K¢
(z toho na opravy podlahovych krytin) 4 500 000,00 K¢
z projektu ,Sablony pro Zengrovku 2* 362 924,15 K&
z projektu ,OKAP* 2 450 677,40 K&
z projektu ,3D TALENT 2“ 206 721,00 K&
z projektu ,JAVA pro strojafe* 25 279,90 K&
ostatni pfijmy 2212 251,39 K&

Rozbor ostatnich pfijmu z vlastni ¢innosti

Ostatni vynosy organizace
Uz5 Ostatni vynosy 2 212 251,39 K&
Ostatni vynosy organizace — celkem 2212 251,39 Ké

PFijmy z vlastni &innosti Skoly se skladaly z:

e Vynosy z prodeje DHM 142 160,00 K&
e pouziti rezervniho fondu (fond odmén) 50 000,00 K¢&
e Uroky 30 447,17 K¢
e Casoveé rozliSeni IT 1 896 289,92 K&
e vynosy za odvoz kovoveho odpadu 5 986,00 K&
e jiné a ostatni vynosy 87 368,30 K&
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C.1.2. Naklady v hlavni €innosti

Celkové naklady z hlavni ¢innosti Cinily za sledovany rok 55 751 788,96 K¢&.

NejvétSi polozku tvofily naklady mzdové, vetné zakonnych socialnich pojisténi a ostatnich

socialnich nakladd, a to 40 222 038,25 K¢. DalSimi rozhodujicimi polozkami nakladd byla

spotfeba materialu a nakup drobného dlouhodobého majetku (dale jen DDM), opravy

a udrzovani, spotfeba energii, naklady z odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

a sluzby (¢astky jsou uvadény v tisicich K¢):

1) spotfeba materialu + nakup DDM
v tom:
— OPP pro zaky
— ucebni pomlcky, mat. do vyuky, knihy, tisk
— nakup DDM
— material udrzba, nafradi

— material dilny

— tonery, papir, kancelaiské potieby, tiskopisy

— material pro uklid Skoly
— pohonné hmoty + maziva
— propagacni material (Skola + projekty)

— ostatni material

(jako napfiklad material pro vybaveni Iékarni¢ek, material k estetizaci Skoly...).

2) opravy a udrzovani
v tom:
— nemovity majetek — Skola

— movity majetek

3) spotieba energii
v tom:

- plyn

— elektricka energie

— voda
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rok 2020

1 864,96

57,32
210,94
991,62

70,96

22,72
107,15

97,46

21,47

91,17

194,15

6 752,30

6 510,96
241,34

2 107,65

1580,42

480,55
46,68

rok 2019

4 476,15

36,53
51,89

3 388,05
108,89
91,84
131,93
121,85
36,60
173,50
363,08

34 120,15

33 876,71
243,44

2129.68

1 483,40

566,61
79,67



4) sluzby 914,61 1581,18

v tom:
— telekomunikacni sluzby (v€. post) 52,71 120,60
— dovoz stravy 46,59 78,77
— revize 66,53 43,70
— poplatky bance 13,54 13,97
— propagace a inzerce 81,95 114,72
— odvoz odpadu 87,20 99,81
— ostatni drobné sluzby 566,09 1109,61

(jako napf. Cistirna, kopirovani, aktualizace softwaru, sluzby jinych projekt apod.)

5) cestovné 47,40 110,51

6) Skoleni 44416 571,69
v tom:

- DVPP 13,14 22,65

— Ostatni 431,02 549,04

Ad 1) spotifeba materialu

Proti roku 2019 jsme zaznamenali pokles vydaji spojenych se spotfebou materidlu + nakup DDM
0 2 611,19 tis. K¢&, celkové spotieba materialu + nakup DDM ¢inila 1 864,96 tis. K& To bylo
zpusobeno hlavné vy$S§im Cerpanim prostfedkd z projektli v lofiském roce. Dale jsme v lofiském roce

obdrzeli mimoradnou dotaci na vybaveni u¢eben nabytkem.

Ad 2) opravy a udrzovani

Proti roku 2019 je u této polozky celkové pokles vydaju o 27 367,85 tis. KE. V oblasti movitého
majetku jsme investovali o 2,1 tis. KE méné neZ v roce 2019. U nemovitého majetku jsme zaznamenali
pokles vydaji o 27 365,75 tis. KE oproti roku 2019. Celkové jsme na opravy a udrzovani majetku
vynalozili &astku ve vysi 6 752,30 tis. K& Tento pokles souvisi s celkovou opravou fasady, stfesni

krytiny a vnitfnich povrch chodeb a u¢eben, ktera probihala v roce 2019.
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Ad 3)

Tabulka spotieby plynu

Rok 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 | 2020
Spotieba 136 117 125 135 107 97 107 110 101 90 96
plynu
Cena 13,5 15,8 17,6 17,3 15,7 17,27 | 17,06 | 16,4 15,7 16,9 15,95
plynu (v
Ké/m3)
Spotreba plynu
160
140
120
100
B
&0
2010 2011 2012 20153 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
spoti eba ply nu v M3 e cena KEm3
—ge— =0t 2ha plynu v M3 sege—cena Ko/ m3

Spotreba plynu v roce 2020 byla vy$si o 6 tis. m3 oproti roku 2019. Celkové jsme za plyn v roce 2020

zaplatili &astku ve vysi 1 595,77 tis. K& (z toho 15,36 tis. K¢ je z doplrikové Einnosti). Naklady

na vytapéni se ve srovnani s rokem 2019 mirné zvysily. Snizeni ceny plynu kompenzovalo zvySeni

spotfeby vlivem chladnéjsiho poc€asi v prubéhu topné sezény a v dlisledku provadéni rekonstrukce

stfesni krytiny v dilnach béhem podzimni sezény.
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Tabulka spotieby elektrické energie

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Spotieba | 109 | 118 | 110 |104 |105 |91 |87 |9 |91 |117 |122 |98
elektrické
energie
v tis. kWh
Spotireba elektricke energie
v tis. kWh

140

120

100

B0

&0
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) 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Spotfeba elektrické energie za rok 2020 je patrna z vySe uvedené tabulky a grafu. Za odbér elektrické

energie organizace uhradila ¢astku ve vysi 501,49 tis. KE (z toho 20,95 tis. K¢ je z doplrikové ¢innosti).

Nejvétsi podil na spotfebé ma tradiné osvétleni uCeben, provoz Ctyf u€eben vypocetni techniky,

pfiprava teplé vody v elektrickych bojlerech pro Satny a vydejnu stravy, prace ve Skolnich dilnach a

celotydenni pronajem télocvicny v pozdnich ve€ernich hodinach. Na vyrazném snizeni nakladl se

podilelo omezeni vyuky v lofiském roce v souvislosti s epidemii covid-19.
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Tabulka spotieby vody

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Spotieba 1683 | 1404 | 1222 | 1199 | 1078 | 751 811 886 873 919 1090 | 594
vody v m3
Spotreba vody (vm?)

1800

1500

1400

1200

1D

B0

&0

200

) 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 20182 2019 2020

Spotfeba vody v roce 2020 je nizSi ve srovnani se spotfebou vody v roce 2019. Celkoveé jsme za vodu

uhradili ¢astku ve vysi 48,92 tis. K¢ (z toho 2,23 tis. K¢ je z doplrikové cinnosti). Hlavni podil na

spotfebé tvofi socialni zafizeni, sprchy v Satnach télocviCny a provoz vydejny stravy. Na vyrazném

snizeni naklad(l se podilelo omezeni vyuky v lofiském roce v souvislosti s epidemii.
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Porovnani nakladl na energie s provoznimi prostiedky skoly v tis. Ké

Rok

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Provozni
dotace
(v tis. K¢)

5915

4820

4343

4723

5386,6

4207

4036

4155

3984

Naklady na
energie
(v tis. K¢)

2552

2967

2311

1971

2204,42

2309

2151

2280

2146

Podil energie
k rozpoctu
Skoly

(v %)

43 %

62 %

53 %

42 %

41 %

54 %

53 %

55 %

54 %
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Podil energie k rozpoctu Skoly (v %)
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Ad 4) sluzby

Sluzby za rok 2020 byly vycisleny na ¢astku 914,61 tis. K¢, coz je pokles o 666,57 tis. K& vzhledem k
roku 2019. NejvyraznéjSi polozku ve sluzbach tvofi odvoz odpadu, dovoz stravy, telekomunikaéni

sluzby, revize a dal$i drobné sluzby jako napf. sluzby kotelny, &istirna, zhotoveni kli¢t apod.

Porovnani nékterych dalSich nakladu

— V polozce cestovné za rok 2020 doSlo k poklesu celkové ¢astky o 63,11 tis. K& proti roku 2019.

Celkové naklady na cestovné byly za rok 2020 v ¢astce 47,40 tis. K&.

— Voblasti sluzeb post a telekomunikaci za rok 2020 se ndklady proti roku 2019 snizZily

0 67,89 tis. K&. Celkové naklady na poStovné a telekomunikaci byly v ¢astce 52,71 tis. K&.

— V polozce Skoleni se naklady za rok 2020 snizily o ¢astku 127,53 tis. K& oproti roku 2019.
Celkové jsme za Skoleni a vzdélavani uhradili Castku 444,16 tis. K&. V roce 2020 jsme uskutecnili
mensi pocet Skoleni jak pro pedagogické, tak pro nepedagogické zaméstnance v souvislosti

s probihajicimi i novymi projekty (napt. ,Sablony pro Zengrovku 2¢, ,YES, | DO 2” a ,OKAP*).

— Uklid jsme v roce 2020 zajistovali viastnimi zaméstnanci.
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Porovnani vyvoje naklada téchto sluzeb uvadi nasledna tabulka a graf.

Tabulka nakladu v tis. Ké

2012 2013 2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020

cestovné 48,96 | 43,78 | 40,52 | 59,56 | 59,36 | 44,97 | 48,24 | 110,51 | 47,40

posta/telekomunikace | 179,32 | 167,96 | 155,96 | 155 153,48 | 166,47 | 163,56 | 120,6 | 52,71

Skoleni 65,7 65,7 42,63 | 60,53 | 66,11 | 40,77 | 163,36 | 571,69 | 444,16

Graf nakladu v tis. K¢

700
600
500

400

tis.K¢

200

¢ == e o= o
100

- C - ‘

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

=@==cestovné =@=posta/telekomunikace skoleni
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C.1.3. Vysledek hospodafieni

Vysledek hospodaieni v hodnoceném roce v hlavni €innosti
VYNOSY - NAKLADY HOSPODARSKY VYSLEDEK
55 623,99 - 55 751,79 - 127,80 tis. Ké

Hospodaisky vysledek z doplfikové Cinnosti celkem k 31. 12. 2020 &inil 174,17 tis. K¢.
Tento hospodarsky vysledek byl ve vysi 127,80 tis. K& pouzit ke kryti ztraty v hlavni &innosti. Skole
vznikl kladny hospodarsky vysledek v soultu za celou organizaci ve vy8i 46,37 tis. KE. Tento

hospodarsky vysledek bude v roce 2021 uréen k posileni rezervniho fondu.

Budeme zadat zfizovatele o nasledujici pfidéleni kladného hospodafského vysledku do rezervniho
fondu:
Posileni rezervniho fondu — 46,37 tis. K&.

C.2. Cerpdni uéelovych dotaci

Vyhodnoceni ¢erpani Gcelovych prostredkt ze statniho rozpoctu

Po jednotlivych upravach byl organizaci v priibéhu roku 2020 stanoven zavazny ukazatel:
,PRISPEVKY A DOTACE — MSMT* ve vy$i 37 959 221,00 Ké&

Prispévky a dotace — MSMT

UZ 33353 PFimé naklady 37 959 221,00 K&
v tom prostredky na platy 27 633 928,00 K&
ostatni osobni naklady 72 410,00 K&
zakonné odvody 34 % 9 364 743,00 K&
FKSP 2 % 552 678,00 K&
ONIV pfimy 335 462,00 K&

Zavazné ukazatele stanovené organizaci nebyly pifekroCeny.

20



Vyhodnoceni ¢erpani GUcelovych prostiedkl z rozpoctu ziizovatele:

Po jednotlivych Upravach byl organizaci v pribéhu roku 2020 stanoven zavazny ukazatel:

Prispévky a dotace od zrizovatele

Uzo Provozni naklady 3974 000,00 K&

Uzo Ugelové prostfedky na zvy$ené vydaje na dezinfekéni prostredky 10 000,00 K&

) Ugelové prostfedky na kryti odpisti dlouhodobého hmotného a

UZ 205 | nehmotného majetku 1 084 000,00 K&

UZ 144 | Ugelové prostredky na financovani stipendii 2019/2020 117 500,00 K&

UZ 144 | Ugelové prostfedky na financovani stipendii 2020/2021 179 000,00 K&

UZ 136 | Ugelové prostredky na realizaci programu ,YES, | DO* 219 000,00 K&

UZ 206 | Ucelové prostredky na akci ,Uprava prostor Skoly“ 1 850 000,00 K&

) UCelové prostiedky na podporu vyuky anglického jazyka

UZ 137 | zapojenim rodilych mluvcich 180 000,00 K&

) Ucelové prostfedky na realizaci akce ,,Oprava havarijniho stavu

UZ 206 | podlahovych krytin v u¢ebnach” 4 500 000,00 K¢&
Ucelové prostfedky na podporu modernizace a rozvoje ICT v

) ramci akce ,Modernizace ICT a metodicka podpora v oblasti ICT

Uz 206 |- PO MSK” 30 000,00 K&

Prispévky a dotace od zfizovatele — celkem

12 143 500,00 Ké

Ugelové prostredky od zfizovatele na provoz a odpisy byly vy&erpany zcela. Ostatni zavazné

ukazatele stanovené organizaci nebyly piekroCeny. NedocCerpané finanéni prostfedky byly vraceny

zfizovateli nebo pfevedeny do dal$iho roku.

Neinvesticni projekty

Ugelové prostfedky na projekt ,3D TALENT 2*

300 000,00 K&

Uz 253 Ugelové prostfedky na projekt ,OKAP*

160 500,00 K&

UZ 33063 Ugelové prostfedky na projekt ,OKAP*

3 049 500,00 K&

Neinvesticni dotace celkem

3 510 000,00 Ké

Neinvesti¢ni &ast projektu ,OKAP* bude ukonena v roce 2021.
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Uéelovy investiéni prispévek do fondu investic

) Ugelovy investiéni pfispé&vek do FI na akci ,Uprava

UZ 206 prostor Skoly“ 400 000,00 K&

) Ugelovy investiéni prisp&vek do Fl na akci ,Rekonstrukce

UZ 206 prostor dilen® 11 900 000,00 K¢&

) Ugelovy investiéni pfisp&vek do FI na akci ,Rekonstrukce

UZ 206 stfesniho plasté haly ¢. 3° 5 400 000,00 K&
Investicni dotace celkem 17 700 000,00 Ké

Investiéni projekt ,Uprava prostor $koly“ byl v roce 2020 ukond&en. Investiéni projekty ,Rekonstrukce

prostor dilen” a ,Rekonstrukce stfeSniho plasté haly €. 3 budou dale probihat i v roce 2021.

C.3. Mzdové naklady a prumérny plat

V roce 2020 byl rozpis finanénich prostfedki na mzdy poprvé stanoven MSMT podle nové metodiky

financovani a jiz 27. 1. 2020 jsme védéli, s jakym objemem financi budeme hospodafit cely rok.
Normativni rozpis finanénich prostfedk( ze statniho rozpoctu byl stanoven na ¢astky:

22.485.033 K¢ pro pedagogické zameéstnance

5.055.034 K¢ pro nepedagogické zaméstnance

CELKEM: 27.540.067 K¢

Limity po¢tu zaméstnancu byly stanoveny:

41,8285 uvazku pro pedagogické zaméstnance

16,1515 Gvazkl pro nepedagogické zaméstnance

CELKEM: 57,9800 zaméstnancu

Krajsky Ufad nam pak nasledné 27. 2. 2020 stanovil OON na pedagogickou praci ve vysi 213.200 K¢.

Dalsi uprava zavaznych ukazatelu je kazdoro¢né feSena v mésici zafi, na zakladé zmén ve vykonech,
v souvislosti s novym Skolnim rokem a Upravou organizace vyuky, a tim moznou uUpravou OON.
Zména rozpoctovych ukazatell nam byla oznamena 16. 10. 2020. Prostfedky na platy byly z dGvodu
snizeni vykonu Skoly o 36 zaku (MP-46.929,-) upraveny na Castku 27.633.928 K¢ s pozadavkem na
pfesun do MP z OON o 140.790 K& pro v8echny zaméstnance byl schvalen a celkova vyse OON byla

stanovena na ¢astku 72.410 K¢&. Limit zaméstnanc( byl stejny 57,98.
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VSechny mzdové prostfedky i OON ze statniho rozpoctu jsme vycerpali.

DalSi prostredky na platy v roce 2020:

Dopliikova €innost Skoly ve vysi 87.768 K¢ (pouzité na tarify nepedag. zaméstnancu)

Fond odmén ve vysi 50.000 K¢& (pouzité na odménu pro RS)

Ostatni zdroje UZ1 - 25.000 K& (pouzité na odmény pro zaméstnance THP)

Limit poctu zaméstnancl ze SR nebyl pfekrocen a k 31. 12. 2020 ¢inil 55,4017 zaméstnancu.

Nasledujici grafy, v rliznych kombinacich zavislosti jednotlivych slozek mzdovych prostfedku, ukazuji
pomeér tarifnich slozek platu k nenarokovym, které se mirné zacinaji navySovat hlavné v oblasti

osobnich pfiplatkdl (uvedena &isla jsou v tis. K&).
Tarify zarok: 18.468 tis. K¢, to je narast o 12,76 % k roku 2019.

Tento narlst byl zplsoben hlavné zvySenim platovych tabulek od 1. 1. 2020 pro v$echny

zaméstnance.

Osobni pfiplatky za rok: 1.909 tis. K¢, to je narust o 25,42 % k roku 2019.

rok 2012 |2013 [2014 |[2015 |2016 [2017 |2018 2019 |2020
tarify 11086 | 11592 |9961 |[9611 |10366|12130 |14358 |16377 | 18468
osobni 1002 |1002 |927 |s27 |e95 |727 |841 1522 | 1909
priplatky
Vyvoj tarifnich platd a osobnich ptiplatk( v tis. K¢
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Vyvoj pramérné mésicni vysSe osobnich priplatka v Ké
Rok 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020

Os

pFiplatky 1630 | 1522 1667 1620 1348 1273 | 1372 | 2369 2853

Primérny mésiéni osobni priplatek byl zvySen o 484 K¢ na éastku 2.853 Kg, tj. narast o 20,5 %

k roku 2019.

3000 —

os. priplatky

2500
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1000

500

0
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Odmény

Odmény ze MP ve vySi 2.441 tis. K€ jsou o 25,05 % vysSi vzhledem k roku 2019.

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020
Odmény z MP 276 | 177 | 349 | 350 | 307 | 1015 | 1588 | 1952 2441

Odmény z MP +
ucelovych dotaci 0 0 0 0 425 | 1040 | 1615 | 1990 | 2516
+FO

Celkové odmeény ve vysi 2.516 tis. K€ jsou o 526 tis. K& vysSi vzhledem k roku 2019, to je narust o
26,4 %.
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Prdmérna roéni odména na 1 prepodteného zaméstnance d&inila 45.104 K&. Primérna mésiéni

odmeéna na 1 prepocteného zaméstnance cinila 3.758 K¢&.

Prdmérna ro¢ni odména na 1 prepocteného pedagogického zaméstnance Cinila 47.025 K¢, to je
narast o 27,31 % k roku 2019.

Priimérna ro¢ni odména na 1 pfepocéteného nepedagogického zaméstnance cinila 34.460 K¢, to je
pokles o 4,3 % k roku 2019.

Primérny mésicni plat
Pramérny plat vSech zaméstnancu skoly se zvysil o 3.656 K& na ¢astku 41.526 K¢, coz je naruUst o
9,65 % k roku 2019.

U pedagogickych zaméstnancli se primérny plat zvysSil o 4.180 K¢, a to na ¢astku 46.134 K&, coz je
narlst 0 9,96 % k roku 2019.

U ostatnich zaméstnancu se pramérny plat zvySil o 4.556 K& na ¢astku 26.774 K&, coz je narlst o
20,5 % k roku 2019.

C.4. Komentar k prehledu plnéni planu hospodareni

1. Spotieba materialu (501):

Spotfeba materialu oproti planu na rok 2020 byla ve skuteCnosti o 16 % nizsi, a to z divodu
vyrazného snizeni pfispévku na provozni vydaje v pribéhu roku, které omezilo planované nakupy.

2. Spotieba energii (502):

Spotfeba energii v roce 2020 byla proti planu o 8 % nizsi, coz bylo zplsobeno hlavné nizsi spotfebou
elektrické energie a vody v dlisledku omezeni vyuky — covid 19 a dale omezenim doplfikové Cinnosti
ze stejného duvodu.

3. Naklady na opravy a udrzovani (511):

Byly ve skute€nosti o 1401 % vys$Si, nez bylo v planu na rok 2020, coz bylo zplsobeno navySenim
nakladd na opravy stropl na Skolni budové, které byly realizovany na zakladé poskytnutych dotaci od
MSK.
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4. Naklady na cestovné (512):

Byly ve skute€nosti o 27 % niz8i, nez bylo v planu na rok 2020. K tomu doSlo zejména omezenim
¢innosti v ramci projektd z divodu epidemiologické situace (vyjezdni krouzky, planovana Skoleni
zaméstnancu)

5. Naklady na reprezentaci (513):

Byly ve skuteCnosti o 19 % nizSi, nez bylo v planu na rok 2020, coz bylo zpusobeno ¢aste¢nym
prechodem na distan¢ni formu porad a pracovnich schlizek.

6. Naklady na sluzby (518):

Byly ve skute€nosti o 34 % nizSi. NizSi naklady byly zplGsobeny snizenim pFispévku na provozni
vydaje v prib&hu roku, které omezilo planované nakupy sluzeb. Uspory se tykaly napt. polozek
dovozu stravy (omezené stravovani ve vydejné), kopirovani (€asteCny pfechod na distanéni vyuku),
telekomunikace a internet (omezeni provozu ve $kole).

7. Naklady z DDM (558):
Byly ve skute¢nosti o 52 % vys§i, nez bylo v planu na rok 2020, coz bylo zplisobeno hlavné nakupem

vybaveni do u€eben a dilen v souvislosti s kon€icimi projekty OKAP a 3DTALENT 2.

8. Ostatni naklady z €innosti (549):
Byly ve skute€nosti o 1 680 % vysSi, nez byl plan na rok 2020. U této polozky se projevilo financovani

stipendii, které nelze zahrnout do planu na bézny rok.

9. Vynosy z prodeje sluzeb (602):

Byly ve skute€nosti o 64 % niz3i, nez byl plan na rok 2020. VétSinu roku byla nafizenim viady
omezena moznost kolektivniho sportovani, coz nam snizilo vynosy za pronajem télocvi¢ny. Dale byla
omezena moznost riznych Skoleni, ktera probihaly v nasich u¢ebnach a snizila se i nase hospodarska
¢innost v oblasti najmu strojil a zakazkové vyroby.

10. Ostatni vynosy z €innosti (649):

Byly ve skute€nosti o 259 % vysSi, nez byl plan na rok 2020, coz bylo zpusobeno zalétovanim

obdrzenych ochrannych pomulcek z MSK jako polozka mimofadnych vynosu.

C.5. Péce o spravovany majetek

Informace o nemovitém majetku predaném organizaci k hospodareni

Nasi organizaci byly na zakladé zfizovaci listiny €. ZL/027/2001 svéfeny do spravy zfizovatelem tyto
budovy:

- Skolni budova, parcelni &islo 248/1, &islo popisné 822 v katastralnim Uzemi Vitkovice

- Dilenska budova, parcelni ¢islo 348/10, Cislo popisné 823 v katastralnim Uzemi Vitkovice

- Plynova kotelna, parcelni Cislo 348/22, bez &isla popisného v katastralnim tuzemi Vitkovice

Uéetni hodnota nemovitého majetku na Gétu 021 Stavby ke dni 31. 12. 2020 &inila
77,09 mil. Ké.
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K témto budovam patfi i pozemky:
- Parcelni ¢&islo 248/1, vyméra 6367 m?
- Parcelni ¢&islo 348/10, vyméra 4422 m?

- Parcelni ¢&islo 348/22, vyméra 110 m?

Uéetni hodnota pozemk na Gétu 031 Pozemky ke dni 31. 12. 2019 ¢&inila 6,85 mil. K&.

Informace o investiéni €innosti, provedenych opravach a udrzbé na majetku za hodnoceny rok

Do planu pofizeni a financovani pofizeni dlouhodobého majetku na rok 2020 byly zafazeny akce
investi¢niho a neinvesti¢niho charakteru, které jsou uvedeny v nasledujici tabulce dle priorit Zadatele.
Tyto pozadavky byly zfizovateli zaslany prostfednictvim aplikace FaMa+ v celkové Castce 11 527 tis.
K&, z toho jsme uhradili z investiéniho fondu Skoly ¢astku ve vysi 241 tis. K&, od zfizovatele jsme

obdrzeli neinvesti¢ni dotaci ve vySi 6 350 tis. K€ a investi¢ni dotaci ve vysi 4 936 tis. KE.

Plan pofizeni a financovani pofizeni dlouhodobého majetku na rok 2020

Rok PoZadavek o Zdroje kryti v tis. K&
. . InvestiCni - - - - -
p.C. Nazev akce zahaienilukongeni na rok fond neinvest|investi¢ni| statni | dotace | vlastni
| 2020 dotace | dotace |rozpocet| EU zdroje
1. |Uprava prostor &koly 2020 2020 2 250 0 1850 400 0 0 0
2.. |Rekonstrukce prostor dilen 2020 2020 3469 0 0 3469 0 0 0
3., |P na revitalizaci budovy 2020 | 2020 100 100 0 0 0 0 0
Skolnich dilen
4. PD na rekonstrukci $kolniho 2020 2020 100 100 0 0 0 0 0
dvora
Oprava havarijniho stavu
5. podlahovich krytin v ugebnach 2020 2020 4 500 0 4 500 0 0 0 0
6. |Sestava dilenského nabytku 2020 2020 41 41 0 0 0 0 0
7 Rekovnstrukce stfeSniho plasté 2020 2020 1067 0 0 1067 0 0 0
haly €. 3
Celkem X X 11 527 241 6350 | 4936 0 0 0

Udrzba a opravy
Z provoznich prostfedkl jsme zajistili opravy a udrzovani nemovitého majetku v ¢astce 149,00 tis.
K¢, z toho:

- Ci8téni kanalizace a odpady v €astce 20,81 tis. K&

- servis vytahu v Castce 19,21 tis. KE

- oprava stfechy (dilenska budova) v &astce 21,20 tis. K&

- méfeni radonu v budovach skoly v ¢astce 13,92 tis. KE

- malovani tfid v astce 66,64 tis. KE

- servisni prace VZT v Castce 7,22 tis. K&
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Z provoznich prostfedkl jsme zajistili opravy a idrzbu movitého majetku v celkové ¢astce 146,16
tis. K¢, z toho:

- oprava strojli v dilnach v ¢astce 100,00 tis. K&

- servis myciho stolu v ¢astce 9,49 tis. K&

- servis kopirek v ¢astce 8,56 tis. KC

- servis stroje v dilnach v celkové Castce 13,06 tis. KE

- drobné opravy majetku v ¢astce 15,05 tis. K& (CiSténi tiskaren, oprava Cerpadla, servis 3D

tiskarny, oprava tabuli)

Movity majetek

Z riznych projektll a provoznich prostfedku jsme pofidili majetek vedeny v operativni evidenci, drobny
dlouhodoby hmotny majetek a majetek vedeny na Gétu 022 Samostatné movité véci v celkové ¢astce

1 353,39 tis. KE. V8echny nize uvedené majetky pfispéji ke zkvalitnéni vyuky.

V kalendainim roce 2020 jsme pofidili nasledujici majetek:

V ramci projektu ,,JAVA pro strojare“ jsme zakoupili DDHM v ramci poskytnuté ucelové neinvesti¢ni
dotace v celkové ¢astce 22,16 tis. K¢, z toho:

o Pocdita€ Apple iPad WI-FI 128 GB, 1 ks, v celkové Castce 11,88 tis. KE

e Tabule mobilni, prezentacni, AL ram, bila, 1 ks v celkové Castce 7,87 tis. KC

¢ Roll-up 850x2000 mm, 1 ks, v celkové ¢astce 2,41 tis. K& /OE “A”/

V ramci projektu ,,3D TALENT 2020“ jsme zakoupili majetek v ramci poskytnuté neinvestiéni
dotace v celkové ¢astce 87,43 tis. K¢, z toho:

o Notebook Dall Vesto 5590 Curay, 1 ks v celkové ¢astce 28,39 tis. K&

o Notebook Acer Aspire 7 kovovy, 1 ks v celkové ¢astce 29,99 tis. Ké

e 3D tiskarna Finder, 1 ks v celkové castce 10,89 tis. K¢

o 3D pero 3Dsima MultiPro, 4 ks v celkové ¢astce 11,99 tis. KE /OE “A”/

e 3D pero Furevar PP-100, 3 ks v celkové ¢astce 2,97 tis. Ké /OE “A”/

e Flash disk Jet Flash 910 256 GB, 2 ks v celkové castce 3,20 tis. K¢ /OE “A”/

V ramci projektu ,,OKAP“ jsme zakoupili DDHM v ramci poskytnuté neinvesti¢ni dotace z EU
v celkové Eastce: 523,26 tis. K&

e Zakoupeni majetku do u€ebny robotiky v celkové ¢astce 396,02 tis. K&

e 3D pero 3 D sine KIT2, 1 ks v celkové &astce 1,52 tis. K& /OE “A”/

e Lis na papir Big shot Sky, 2 ks v celkové Castce 5,60 tis. K& /OE “A”/

e Flash disk Viking USB, 64 GB, 1 ks v celkové ¢astce 1,40 tis. K& /OE “A”/
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Flash disk San Bisk Cruzer, 128 GB, 2 ks v celkové Castce 2,24 tis. KE /OE “A”/
Zakoupeni diagnostiky do Skolnich dilen v celkové ¢astce 91,61 tis.
Zakoupeni majetku do dilen CNC1 a CNC 2 v celkové Castce 19,28 tis. K&

Zakoupeni majetku do frézarny a diagnostiky v celkové Castce 5,59 tis. K& /OE “D”/

Z provoznich prostfedkl jsme poridili majetek vedeny na DDHM v celkové ¢éastce 720,54 tis.

K¢, z toho:

nakup pomlicek do vypocetni techniky (dataprojektor CASIO — 6 ks, herni notebook HP,
laserova tiskarna CANON — 2 ks, bezdratovy klopovy mikrofon pro PC — 3 ks, vizualizér
SMART SDC 550-3 ks, notebook ASUS — 5 ks) v celkové Castce 324,31 tis. KE

zakoupeni ventilového terminalu v celkové Castce 70,75 tis. K&

zakoupeni pocitate NBhp548 HP EliteBook 850 G7 v celkové Castce 48,52 tis. KE

zakoupeni kovového nabytku do udrzby — sestava v celkové Castce 40,92 tis. KE

darovaci smlouvou jsme ziskali starSi poCitae do ucebny VT v dilnach (28 ks) v celkové
Céastce 98,00 tis. K&

nakup majetku do télesné vychovy (stll na stolni tenis STAG v¢€. pfislusenstvi) v celkové
Céastce 20,00 tis. K&

nakup nabytku na S 213 v celkové Castce 29,33 tis. K&

nakup vybaveni do vydejny jidla v celkové ¢astce 5,93 tis. K&

pfiru€ni strojni svérak do obrobny a zamecnické dilny, 2 ks v celkové Castce 5,84 tis. K&

bedna MARS velka do skladu naradi, 9 ks v celkové Castce 14,05 tis. K

zakoupeni drobného majetku vedeného v operativni evidenci v ¢astce 62,89 tis. KE
(tabule 150x120 cm, graficky tablet Wacom — 14 ks, telefon Yealink W 53 H vé&. IP ruéky,
radidtor do kolarny, bezkontaktni digitalni teplomér, PE sud 120L, bojler 80L — 2 ks, nabytek

na vratnici a S 213) v celkové Castce 62,89 tis. K&

V ramci smlouvy o vypujéce ze dne 10. 12. 2019 se v organizaci nachazi majetek v celkové
Castce 276,23 tis. K¢, z toho:

Lednice NORD line FS 2380 v celkové Castce 16,93 tis. KE
Vifi€¢ chlazenych napoju C-3 S v celkové ¢astce 24,08 tis. K&
Mikrovinna trouba GALANZ digit. v celkové €astce 5,32 tis. KE
Stal vstupni k mycce valeCkovy v celkové ¢astce 20,57 tis. KE
Stdl vystupni k myc¢ce v celkové ¢astce 6,65 tis. KE

Sprcha tlakova STAR 130 Cerna v celkové Castce 6,05 tis. K&
Mycka prachozi PT-500 v celkové Castce 196,63 tis. K&
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V ramci smlouvy o vyptjéce €. 120/00887P2/GL ze dne 31. 10. 2020 se v organizaci nachazi
majetek v celkové €astce 55,28 tis. K¢, z toho:
- notebook ACER TMP 2410 v¢&etné bradny, klavesnice a mysi (3 ks) v celkové &astce 55,28 tis.
K¢

V ramci smlouvy o vypujéce ¢. MZSV181544 ze dne 19. 10. 2018 se v organizaci nachazi
majetek v celkové Castce 43,92 tis. K&, z toho:

- Tiskarna OKI B432dn v celkové Castce 3,15 tis. K&

- Skener KODAK Alaris s2050 v celkové ¢astce 18,63 tis. K&

- Pocita¢ LENOVO M 910z v celkové Castce 22,14 tis. KE

Hardware a software

V roce 2020 organizace nakupovala hardware z rliznych projektl a z provoznich prostfedku v celkové
Castce 522,29 tis. K&, z toho:

- Projekt ,JAVA pro strojafe” = 11,88 tis. K&
- Projekt ,3D TALENT 2020 = 69,27 tis. K

- Nakup z provoznich prostfedk(l organizace = 441,14 tis. K&

Z vySe uvedeného vyplyva, Ze organizace nakupovala majetek z projektl, coz pfedstavuje ¢astku ve

vysi 81,15 tis. K&, z provoznich prostiedku ve vysi 441,14 tis. K&.

Z provoznich prostfedk( feSime i pravidelné platby za pronajem licenci softwaru. Jedna se zejména

o operacni systém, licence kancelarského softwaru MS Office a antivirovy program.
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Hardware 2020

Rok | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Castka | 1 31 | 2010 | 92 | 233 | 1961 | 305 | 1487 | 556 522
v tis. K¢

Hardware v tis.K¢
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Software 2020

Rok | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Castka | /0 | o1 | 54 | 34 0 0 34 | 539 | o0
v tis. Ké

Software v tis. K¢
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Vypomoc Obc¢anského sdruzeni — ohodnoceni nejlepsich zaka, podpora aktivit
2aku skoly

Obclanské sdruzeni, zaloZzené v dubnu 2002 na podporu hlavni ¢€innosti Skoly, bylo v roce 2017
transformovano na Spolek. Do vyboru Spolku jsou voleni zastupci rodi¢d a studentd. Clenem Spolku
se stava kazdy rodi¢, ktery podpofi jeho &innost ¢lenskym pfispévkem. VysSe Elenského prispévku byla

v roce 2020 stanovena na ¢astku 400,- K& za Skolni rok.

V roce 2020 jsme z rozpoc¢tu Spolku poskytli studentiim pfispévek na ceny do soutézi (,Modelovani v
inventoru”, ,Olympiada v AJ*, ,Nejlep$i sportovec SPS*) ¢astkou 4,04 tis. K&. Studenti rovnéz obdrzeli
prispévky na dopravu na lyzarsky vycvik. Spolek dlouhodobé pfispiva k ocenéni studentd za vynikajici
studijni vysledky. V roce 2020 ocenil Zaky celkovou &astkou 40,70 tis. KE. Spolek rovnéz celoro¢né
pfispiva na pofadani vyletl a sportovné turistickych kurzl a besed. Vylety v8ak v roce 2020

neprobihaly z dGvodu pandemie. Spolek pfispél na besedu ,Drogova hitparada” ¢astkou 3,15 tis. K&.

Odpisy

Odpisy v roce 2020 cCinily celkem 2 730,95 tis. K&, z toho na hlavni ¢innost 1 125,10 tis. K&, na hlavni
¢innost — z investi¢nich transfertd 1 604,85 tis. K&, na doplrikovou &innost 1,00 tis. K&. Odvod z odpisu

investi¢niho majetku Cinil 0,00 tis. K&.

Informace o pojisténi majetku a o pripadnych pojistnych udalostech

Rada kraje rozhodla o vybéru pojistitele Ceské pojistovny, a.s. a uzavreni centralnich pojistnych smluv
za ucelem pojisténi veskerého nemovitého a movitého majetku, vozidel a odpovédnosti kraje a jeho
pfispévkovych organizaci na obdobi od 1. 7. 2016 do 30. 6. 2021. Pojistna smlouva o sdruzeném
pojisténi souboru vozidel byla uzaviena od 7. 6. 2016 do 30. 6. 2021.
V této souvislosti byly s Ceskou pojistovnou a.s. uzavieny tfi samostatné pojistné smlouvy, a to:
1. Pojistna smlouva €. 706-58950-19 o pojisténi majetku a odpovédnosti podnikatelt za ucelem
pojisténi vedkerého nemovitého, movitého majetku a obecné odpovédnosti kraje
a prispévkovych organizaci kraje. Uvedena pojistnd smlouva déle rovnéz umoziiuje pojisténi
ciziho nemovitého a movitého majetku.
2. Pajistna smlouva &. 706-58951-15 o pojisténi odpovédnosti podnikatell, za ucelem pojisténi
profesni odpovédnosti vybranych zdravotnickych zafizeni kraje.
3. Ramcova pojistna smlouva ¢. 1903560217 o sdruzeném pojisténi souboru vozidel za ucelem
pojisténi veskerych vozidel kraje a pfispévkovych organizaci kraje.
Sjednany rozsah pojisténi v podobé skenu pojistnych smluv a pojistnych podminek je zvefejnén
na strankach kraje v aplikaci ,Portdl MSK®  HIaSeni Skodnych udélosti i nadale probiha

prostfednictvim pojistovaciho makléfe kraje pfes aplikaci FaMa+.
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V roce 2020 byl od8kodnén 1 Uraz studenta v hodiné télesné vychovy v Castce 1,25 tis. K&.

Bé&hem celého roku 2020 jsme neméli jedinou kradez v Satnach 3koly.

V roce 2020 jsme nahlasili realitnimu makléfi 1 pojistnou udalost. V ¢ervenci 2020 doslo vlivem
vydatnych destl k zateceni dilny montazi D 113 A, kde byl poSkozen kazetovy podhled, promocena
tepelna izolace stropu nasledkem netésnosti stfesSni krytiny. Oprava stfechy byla vy&islena na ¢astku
27,95 tis. K&, oprava po zate€eni v€etné malovani na ¢astku 5,20 tis. K&, z toho nam pojistovna

uhradila ¢astku ve vysi 11,95 tis. K&, sniZzenou o spoluucast ve vysi 1,00 tis. K&.

Informace o inventarizaci majetku v€. zapisu inventarizaéni komise

Inventarizace majetku a zavazkl byla provedena na zakladé téchto predpisU:
- zakona o Ucetnictvi €. 563/1991 Sb., v platném znéni,

- provadéciho predpisu ¢. 270/2010,

- pokyny UIK (ustfedni inventariza&ni komise).

Ustfedni inventarizaéni komise (dale jen UIK) a dil&i inventarizaéni komise (dale jen DIK) byly

jmenovany feditelem Skoly na zakladé planu inventur na rok 2020.

Termin provedeni: ke dni ro¢ni ucetni zavérky, tj. k 31. 12. 2020.

Rozsah provedeni:
Inventarizace byla provedena v rozsahu jednotlivych druhi majetku takto:

Software 1, DDNM - software 2, stavby — Skolni budova, dilenskd budova, plynova kotelna,
samostatné véci movité a soubory movitych véci, DDHM, pozemky, operativni evidence, pohledavky a

zavazky.

Misto provedeni: Skolni budova a dilenska budova.

Druh provadéné inventarizace: fyzicka a dokladova.

Zpusob provedeni: zaznamenano v zapisech o provedeni inventarizace jednotlivych sbirek.

DIK provedly inventarizaci majetku a zavazk( v dobé od 1. 12. 2020 do 31. 12. 2020. Podkladem
pro provedeni inventarizace jsou inventarni knihy, popf. karty majetku. Pfed zahajenim inventarizace
kazdy prfedseda DIK provedl uc€etni odsouhlaseni stavu jednotlivych polozek v inventarni knize
s u€etnim stavem v rejstiiku, uloZeném na hospodarském oddéleni Skoly a poté nasledovala kontrola

fyzického stavu majetku v jednotlivych sbirkach.
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Dil&i inventarizaéni komise vyhotovily soupisy majetku skupiny ,A%, ,B“, ,C“, DDNM, DDHM, operativni

evidence a rovnéz vypracovaly zapisy o provedené inventarizaci.

Zpracované inventarni zapisy s vycislenim ztrat a prebytkd, véetné soupisu inventarniho majetku,
predali pfedsedové DIK na hospodafské oddéleni Skoly do 15. 1. 2021. U vS8ech inventarizaCnich
rozdild se odpovédni zaméstnanci vyjadfili k jejich vzniku (tvofi pfilohu k zapisu). Dokladova

inventarizace byla provedena v dobé od 4. 1. 2021 do 29. 1. 2021.

V terminu od 18. 1. 2021 do 20. 1. 2021 probéhlo zasedani UIK, ktera na zakladé predloZenych

podkladl jednotlivych DIK a Ucetnich podklad(l zpracovala zapis o provedeni fyzické inventarizace

podle ustanoveni zakona o ucetnictvi & 563/1991 Sb. v platném znéni se souCasnym navrhem

zpusobu likvidace.
U kazdé jednotlivé sbirky byly vypracovany inventarni soupisy, které obsahovaly:

Nazev organizace, nazev UCtu, oznaceni syntetického a analytického G¢tu, den, ke kterému byla
provadéna inventarizace, Cislo stranky, inventariza¢ni polozka, nazev a typ majetku, pofizovaci cena,
pocet ks, jednotkova cena za ks, cena celkova, den inventarizace, podpis spravce sbirky, podpis

predsedy a ¢lenl DIK.

Celkova inventarizace a inventarni soupisy jsou ulozeny v pofadaci na hospodarském oddéleni Skoly.
Inventarizaéni rozdily: zadné nebyly.

Navrh na vyporadani inventarizaénich rozdilt s vyjadfenim odpovédné osoby: Zadné nebyly.

Zjisténa manka a Skody: 0,- K&.

Inventarizace byla provadéna dle platnych zakon( a pfedpist. VSichni zaméstnanci Skoly, ktefi byli
zainteresovani do inventarnich praci, pfistupovali k tomuto Ukolu svédomité, peclivé kontrolovali

inventarni soupisy majetku s fyzickym stavem majetku v jednotlivych sbirkach.

Informace o pronajmech svéreného nemovitého majetku

NaSe organizace v roce 2020 disponovala ¢astkou za pronajmy nemovitého majetku ve vysi 249,26

tis. K&, coz je 0 200,00 tis. KE méng, nez v roce 2019 v dusledku pandemie covidu-19.

Pfevazné jsou to pronajmy télocvicny, plynové kotelny, garazi atd. — viz elektronicka databaze FaMa+.
Smlouvy za pronajmy deli nez 1 rok nemame. Ceny za pronajmy zjistujeme na UMODb Vitkovice a dle

ceny v misté obvyklé volime ceny za pronajmy.

Smlouvy o vypUjcce:
- Ugetni jednotka nemovity majetek vypuijéuje — aplikace FaMa+

— Ugetni jednotka ve vypUjéce u jinych subjektd — aplikace FaMa+
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C.6. Vyhodnoceni pfinosu doplrikové ¢innosti

Vynosy doplikové &innosti v roce 2020 ¢inily 377,18 tis. K& a tvorily je:

— vynosy z pronajm0 — ndjem télocvicny, strojl, u¢eben 249,05 tis. K&
— vynosy z pronajmU — sluzby spojené s najmem 98,13 tis. K&
— vynosy za propagacni ¢innost 30,00 tis. K&

Naklady doplfkové Cinnosti byly ve sledovaném roce ve vysi 203,02 tis. KE a byly tvofeny témito
Castkami:

- mzdové naklady véetné OPPP a odvodu 146,40 tis. K&

- spotfeba vodné stocné 2,23 tis. K&

- spotfeba plyn 15,36 tis. K&
- spotifeba elektrické energie 20,95 tis. K&
- odpisy 1,00 tis. K&
- material a Cistici prostfedky 7,46 tis. K&
- amortizace stroju 9,61 tis. K&

Hospodarisky vysledek z pronajmt a dalSich ¢éinnosti

vynosy - naklady = hospodafisky vysledek
377,18 - 203,01 = 174,17 tis. Ké

Hospodaisky vysledek z doplfikové &innosti celkem k 31. 12. 2020 ¢&inil 174,17 tis. Ké.
Tento hospodafsky vysledek byl ve vysi 127,80 tis. K& pouzit ke kryti ztraty v hlavni &innosti. Skole
vznikl kladny hospodarsky vysledek v souCtu za celou organizaci ve vySi 46,37 tis. KE. Tento

hospodarsky vysledek bude v roce 2021 rozdélen do fondu.
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C.7. Penézni fondy

Fond odmén

Stav k 1. 1. 2020 307,48 tis. K&
Tvorba ze zlepSeného hospodarského vysledku

Cerpani — prekro&eni limitu mzdovych prosttedk -50,00 tis. K&
Zustatek k 31. 12. 2020 257,48 tis. K&

Zustatek ve vysi 257,48 tis. K¢ je finan¢éné kryty.

Investicni fond

Stav k 1. 1. 2020 1 277,64 tis. KE
PFidél z odpist dlouhodobého majetku €inil ve sledovaném roce 1 125,10 tis. K&
Investi¢ni pfispévek z rozpoctu zfizovatele 4 936,20 tis. K&
Pfijmy z prodeje DHM 142,16 tis. K&

Pfevod z rezervniho fondu 37,00 tis. K&

Cerpani -5 642,20 tis. K&
Odvod do rozpoctu zfizovatele

Zustatek k 31. 12. 2020 1 875,90 tis. K&

Zlstatek ve vysi 1 875,90 tis. K¢ fondu je finanéné kryty.

FKSP

Stav k 1. 1. 2020 123,58 tis. K&
V roce 2020 ¢inila tvorba fondu z hrubych mezd 557,73 tis. K&
Organizace pouzila tyto prostredky:

- ha dary k pracovnim a zivotnim vyro¢im 33,50 tis. K&
- na pfispévky na stravovani 28,20 tis. K&
- ha rekreace 239,55 tis. K&
- na sportovni a kulturni akce 103,00 tis. K&
- ostatni pouziti 57,12 tis. K&
Zustatek k 31. 12. 2020 219,94 tis. K&
Finan¢ni kryti k 31. 12. 2020 je ve vysi: 151,57 tis. K&
Rozdil — vyuctovani / pfevod tvorby FKSP 68,37 tis. K&

Rezervni fond ze zlepSeného HV

Stav k 1. 1. 2020 513,28 tis. K&

Tvorba ze zlepSeného hospodaiského vysledku 37,03 tis. K&
Cerpani — prevod do investi¢niho fondu -37,00 tis. K&

Zustatek k 31. 12. 2020 513,31 tis. K¢

Zustatek 513,31 tis. K& je finanéné kryty.
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Rezervni fond z ostatnich titult

Stav k 1. 1. 2020 157,09 tis. K&
PFijem penéznich dart 28,00 tis. K&
Cerpani z dart -31,03 tis. K&
Zlstatek k 31. 12. 2020 154,06 tis. K&

Zlstatek 154,06 tis. K¢ je finanéné kryty.

C.8. Pohledavky

Celkové pohledavky k 31. 12. 2020 ¢ini 11 113,91 tis. K¢.
Nejvétsi polozku tvofri kratkodobé poskytnuté zalohy ve vySi 392,42 tis. K&, pohledavky z obchodniho

styku 85,89 tis. K&, naklady pfistich obdobi 147,99 tis. K€ a pohledavky za zaméstnanci ve vysi 0,8 tis.
Ke.

Dohadné uéty aktivni a prijmy pristich obdobi Cini k 31.12. 2020 10 486,81 tis. K€.

Kratkodobé poskytnuté zalohy jsou k 31. 12. 2020 ve vySi 392,42 tis. K&

- Energie (plyn) 300,00 tis. K&
- Zaloha na el. energii 50,39 tis. K¢
- Ostatni zalohy 42,03 tis. K&

Pohledavky z obchodniho styku k 31. 12. 2020 Cini celkem 85,89 tis. K&

Po splatnosti evidujeme:
— do 30 dnl = 1 pohledavka,
— do 60 dna = 1 pohledavka,
— do 90 dnd = 1 pohledavka,
— do 1roku = 0 pohledavek,
— do3let =0 pohledavek.

VSechny pohledavky po splatnosti byly uhrazeny b&éhem mésice ledna 2020.
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Vydané faktury neproplacené k datu 31.12.2020 Strana 8.: 1

Stredni prumyslova skola, Ostrava - Vitkovice, Tisk dne: 26.02.2021 8:24:13

Ména CZK

C.faktury Vystaveno Splatno Firma Castka Zaplaceno Zbyva
FA920076 30.09.2020 15.10.2020 Stapas-group 22 119,00 14 746,00 7 373,00
FA920081 04.11.2020 18.11.2020 Stapas-group 81,00 0,00 81,00
FA920083 30.11.2020 16.12.2020 Klastr socidinich inovaci a podniki - SINEC z.s. 2783,00 0,00 2783,00
FA920085 31.12.2020 15.01.2021 DIMATEX CS, spol. sr.o. 750,00 0,00 750,00
FA920086 31.12.2020 15.01.2021 Klastr socidlinich inovaci a podnikd - SINEC z.s 2783,00 0,00 2783,00
FA920087 31.12.2020 15.01.2021 Proenergo Trade s.r.0 50 000,00 0,00 50 000,00
FA920088 31.12.2020 15.01.2021 Stapas-group 22 119,00 0,00 22 119,00

CELKEM 100 635,00 14746,00 85889,00

Pohledavky za zaméstnanci k 31. 12. 2020 ¢ini celkem: 0,80 tis. KE

Jedna se o:

- doplatky k FKSP 0,80 tis. K&

C.9. Zavazky

Celkové zavazky organizace k 31. 12. 2020 Cinily 17 707,72 tis. Ké&.

Nejvétsi polozky tvofi zavazky plynouci z mezd 4 677,12 tis. K&, dlouhodobé a kratkodobé pfijaté

zalohy na transfery ve vySi 12 298,65 tis. K&, zavazky z obchodniho styku 227,44 tis. K a kratkodobé

pfijaté zalohy na pofadani Skolnich akci ve vysi 66,08 tis. KE.

Dohadné uéty pasivni a vydaje a vynosy pfistich obdobi &ini k 31.12. 2020 398,88 tis. Ké.

Zavazky z mezd k 31. 12. 2020 Cini 4 677,12 tis. KE

v tom:

mzdy zaméstnancum 2 619,76 tis. K&
zakonné socialni a zdravotni pojisténi 1 506,76 tis. K&
danova povinnost 550,60 tis. KE
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Zavazky z obchodniho styku k 31. 12. 2020 gini 227,44 tis. K&.

Zavazky ve vysi 227,44 tis. KC tvori faktury vystavené v roce 2020 se splatnosti v roce 2021.

Jedna se o:

Prijaté faktury neproplacené k datu 31.12.2020 Strana §.:1

Stredni prumyslova skola, Ostrava - Vitkovice, Tisk dne: 26.02.2021 8:43:54
Ména CZK
Cislo Variabilni Vystaveno Firma Castka Zaplaceno Zbyva
PF220509 6100265747 16122020  CENTROPOL ENERGY, a.s -10 549,00 0,00 -10 549,00
PF220522 20201919 22.12.2020 CISTICI UTERKY s.r.0. 629,20 0,00 629,20
PF220523 201296 22122020  Brain computers 24 079,00 0,00 24 079,00
PF220524 201297 22122020  Brain computers 74 263,75 0,00 74 263,75
PF220525 201298 22122020  Brain computers 48 523,42 0,00 48 523,42
PF220526 32021272 22122020  Hello language centre s.r.0. 12 000,00 0,00 12 000,00
PF220527 201241 22122020  Brain computers 8 470,00 0,00 8 470,00
PF220528 800318837  31.122020  KONE. as. 424717 0,00 424717
PF220529 2020025 31122020  David Zvak 5 929,00 0,00 5 929,00
PF220530 120015414 31122020 GTSALIVESsro. 56 160,00 0,00 56 160,00
PF220531 1820001056 31.12.2020 Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o. 1,00 0,00 1,00
PF220532 202012351 31122020  Hilbert Interiéry s.r.0 3473,00 0,00 3473,00
PF220533 660001249 31.12.2020 SEVT as 210,00 0,00 210,00

CELKEM 227 436,54 0,00 227 436,54

VSechny faktury byly v roce 2021 uhrazeny a organizace nema za rok 2020 2adné zavazky.

D Vysledky kontrol

Ve smyslu ¢lanku 15 odstavce 6 Zasad vztahd organl kraje k pfispévkové organizaci nebyly v nasi

organizaci provedeny v roce 2020 zadné kontroly.

E Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle § 83 zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist

V roce 2020 jsme dosahli pramérného ro¢niho prepocteného poctu zaméstnancl dle § 81 odst. 5 zakona,
§ 15, 16 a 20 vyhl. &. 518/2004 Sb. celkem 55,63 osob, z toho povinny podil 4 % ¢&ini 2,22 osob.

PInéni povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. a) a b) zakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb. jsme plnili:

1. Zaméstnanim u zaméstnavatele v rozsahu 1,91 osob (p. vratna — CID a p. ugitel — CID)

2. Odbérem vyrobku a sluzeb nebo zadanim zakazek 0,52 osob (126.789 K& bez DPH)
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Soucet: 2,43 osob
Odvod do statniho rozpoc¢tu nemusel byt proveden. PInéni povinného podilu osob se zdravotnim

postizenim na celkovém poctu zaméstnancl jsme Ufadu prace oznamili 11. 1. 2021.

F Poskytovani informaci podle zakona ¢.106/1999 Sb. O svobodném pristupu
k informacim

1.Skola neobdrzela zadnou pisemnou Zadost ve smyslu zakona &. 106/1999 Sb., b&Zné pozadované
informace byly vyfizeny ihned Ustné nebo telefonicky nebo odkazem na zvefejnéné informace na
informacni tabuli nebo webovych strankach skoly.

2. Rozhodnuti o odmitnuti podani informace nebylo zaslano zadnému zadateli.

3. Skola neobdrzela zadny rozsudek od soudu.

4. Neposkytujeme zadné vyhradni licence.

5. Nedoslo k zadnému FeSeni podanych stiznosti dle par.16 a.

6. S organizaci neprobéhlo zadné fizeni o sankcich za nedodrzovani zdkona €. 106/1999 Sb. K
uplatiiovani zakona €.106/1999 jsou zvefejnény povinné informace vztahujici se k nasi Skole na
informacni tabuli umisténé ve vestibulu budovy Skoly, ktera je pfistupna vefejnosti, a na webovych

strankach Skoly na adrese: www.spszengrova.cz

G Informace o terminu a zplisobu seznameni zaméstnancu

Text zpravy byl ¢lenlim Skolské rady rozeslan v elektronické podobé dne 5. 3. 2021.

Vyro€ni zprava byla projednana Skolskou radou dne 10. 3. 2021.
Zprava byla zpracovana ve smyslu zakona ¢é. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a zakona

€. 106/1999 o svobodném pfistupu k informacim.

Je zvefejnéna na webovych strankach a zaméstnanci s ni byli seznameni dne 16. 3. 2021.
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H Informace o zavodnim stravovani zaméstnancl organizace

Stravovani zak(l a zaméstnancl je zajiStovano smluvné s provozovatelem $kolni jidelny Stredni

priimyslové Skoly chemické akademika Heyrovského a Gymnazia, Ostrava-Zabieh, Stfedoskolska 1.
Dovoz jidla je zajistén smluvné prostfednictvim autodopravce.

Zaméstnanci Skoly hradi pfispévek na zavodni stravovani ve vysi finanéniho normativu. Ke snizeni
vySe prispévku za zavodni stravovani pro zaméstnance $koly Ize pouzit prostfedkd podle vyhlasky MF
€.100/2006 Sb. o fondu kulturnich a socialnich potieb, kterou se méni vyhlaska MF €. 114/2002 Sb. o

FKSP v platném znéni. Naklady na dovoz jidla jsou nam fakturovany dle vykazd dovozce.

Vybér stravného od zaméstnancu skoly je provadén bezhotovostné a je zajistén dodavatelem.

Vycéisleni nakladu:
1. Kalkulovana cena obéda pro obdobi 1. 1. 2020 — 31. 12. 2020 byla: 76,50 K&

Uhrada nakladu:

Prispévek z FKSP 30,00 K¢&/obéd
Uhrada zaméstnancem 33,50 K&/obéd
Vécna a stravovaci rezie hrazena zaméstnavatelem 13,00 Ké&/obéd

2. naklady organizace za dovoz obédl za rok 2020 byly: 46 588,00 K&
3. dalSi ro¢ni naklady za myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky €inily: 9 100,00 K&

4. naklady na dovybaveni inventaie vydejny stravy v &astce: 6 929,00 K&

Stravovani je zajiStovano ve vydejné stravy ve dnech $kolniho vyu€ovani. V pfipadé mimoradnych
provoznich nebo organiza¢nich divodud je nahradni stravovani zajisténo ve Skolni jidelné dodavatele

stravy.
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