Stredni prdmyslova Skola, Ostrava — Vitkovice, pfispévkova organizace
Zengrova 1, 703 00 Ostrava — Vitkovice
tel.: 552304231
e-mail: sekretariat@spszengrova.cz

Prispévkova organizace
Moravskoslezského kraje

e

L\

VyrocCni zprava

o Cinnosti Skoly za skolni rok 2019/2020

Digitalné podepsal Mgr. Tomas Rezab
Zpracovali: Mgr. Vladimir Mokrohajsky, Mgr. Tomas Manak Datum: 2020.10.09 09:39:48 +02'00"

Ostrava — Vitkovice, 12. Fijna 2020 Mgr. Tomas Rezab
feditel



Obsah

11 ZAKIadNT Ud@JE O SKOIE ..ottt s s re s b ae e e 3
12 PFehled 0borll VZABIAVANI ..........c.cociiiiiiiiee et 4
12.1 Schvalena vZAEIAVACI KONCEPCE .....c..ocuieeieiiitieieeeteete ettt ettt st ra s reeanees 6
12.2 UCEDNT PIANY ...ttt st r et seeae e 7
13 Ramcovy popis personalniho zabezpedeni CiNNOsSti SKOIY .........cccoevvevrieceriiieereeeee, 12
13.1  OrganizaCni SITUKLUIG .........cooiuiiiece ettt 13
14 Udaje 0 PHJIMECTMN FIZENI.....ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e s e 14
14.1  Kritéria pro prjimMaANT ZAKU........c.coieieiiiiicieieeeeece ettt ettt st te et s ae et e sbeeaesreesaenne s 16
15 Udaje 0 vysledcich VZABIAVANT ZAKU ............cc.ovevueeeereeeeeeeeeeeeseeseeeseeeessessesees s sessaessessaes e sasnanns 20
15.1  VZAEIAVACT CINNOST.....cuiiiiitiiiiiiceeeee ettt ettt 20
15.2  VYSIEAKY VZABIAVANI ......eeieiiiiiieeee ettt sttt 22
15.3  MatUuritni ZKOUSKY .....ooiveiiiiiieeieee ettt ettt e te e e e ste e s e e s et e snteenbeenbeenseesanesnnesnseeneaans 25
15.4 Udaje 0 vysledcich Maturitni ZKOUSKY ............ocoweeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s see s eeseeean 27
15.5 Zavéreéné zkousky oboru Obrab&C KOVU ...........cceviiiiieiiiiieececeeeeeee et 28
16 Udaje o prevenci socialng patologickyCh JEVU............ccueveveevreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees s, 29
17 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickyCh pracovniKl ..........ccc.oveeveeveeeeeeeeeeeeeeeeesseseesessennann. 31
18 Udaje o aktivitach a prezentaci $Koly Na VEFEJNOSi.............cc.vveeeeeeeeeeeeeeieeeeeeee e, 31

19 Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekci a dal$i kontroly . 36

20 Zakladni udaje 0 hospodareni SKOIY ..........cocoiiiiiiiiieeee et 36
21 Udaje o zapojeni $koly do mezinarodnich programuli.............cceeevverveeeeerveseeseeesessesseessssesnean. 37
22 Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci celoZivotniho ugeni ...........c..ccc......... 37
23 Udaje o ptedlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdroja..... 38
24 Udaje o spolupréaci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateld a dal$imi

partnery pfi pIN€ni UKOIU V& VZABIAVANI..........cooieiiiieeceeeee et 40
25 Informace o zpracovani a projednani VYroCNi ZPravy .......ccccceeceeveieeceneneeseseeeese e 42
26 TADUIKOVA CASL ..ottt 43



11 Zakladni udaje o sSkole

Nazev Skoly: Stiedni primyslova skola, Ostrava — Vitkovice, pfispévkova organizace
Adresa Skoly: Zengrova 1, 703 00 Ostrava — Vitkovice
ICO: 00602141
Identifikator zarizeni: 600017699
Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj
Reditel: Mgr. Toma$ Rezab
Statutarni zastupce reditele: Mgr. Vladimir Mokrohajsky
Forma hospodareni: pfispévkova organizace
Kapacita skoly: 700 zak
URL: www.spszengrova.cz
Ufedni e-mailova adresa $koly: spsov@po-msk.cz
Kontakty: tel.: +420 /552 304 231

e — mail: sekretariat@spszengrova.cz

ID datové schranky: 3hpgggq

Struéna charakteristika Skoly

Stfedni pramyslova Skola v Ostravé — Vitkovicich ma dlouholetou tradici ve vzdélavani technik(l ostravského
regionu. Po celou dobu své existence, to je od roku 1919, vychovava odborniky zaméfené prevazné na obor
strojirenstvi. Tradice 3koly, jeji materialni vybaveni a flexibilita personalni struktury, dlouhodoby zamér
vzdélavani a rozvoje kraje, trvaly zajem o studijni nabidku a intenzivni spoluprace s regionalnimi firmami
a vysokymi Skolami jsou zakladnimi pfedpoklady rozvoje 3koly v oblasti odborného vzdélavani. Diky
investicim, projektim a také atraktivnimu zpUsobu vyuky Skola nabizi vefejnosti studium technickych oboru,
které maji v naSem regionu dlouholetou tradici. Rozhodujicim rysem Skoly je vyrazna aplikace vypocetni
techniky do vzdélavaciho programu Skoly, fizeni a organizace &innosti Skoly a komunikace se zaméstnanci,
rodiCovskou vefejnosti, zfizovatelem, partnery a primyslovymi podniky a odbornymi firmami z naSeho regionu.
Na podzim 2019 jsme dlstojné oslavili 100 let od zaloZeni Skoly.

V prabéhu celého Skolniho roku pracovala Skolska rada, ktera se ve svém Sesti¢lenném slozZeni sesla dvakrat
v obdobi Skolniho roku, aby projednala a schvalila stéZejni dokumenty — Vyro€ni zpravu o €innosti Skoly za
kolni rok 2018/2019, Skolni fad a Zpravu o &innosti a plnéni ukoltl pfispévkové organizace za rok 2019

a dalsi.



12 Prehled oboru vzdélavani

Ve Skolnim roce 2019/2020 je skladba vyucovanych oboru nasleduijici:

23-41-M/01 Strojirenstvi,
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani,
23-45-L/01 Mechanik sefizovag,
23-56-H/01 Obrabé¢ kovu.

V soucasnosti vyuzivame celkem dva $kolni vzdélavaci programy pro obor Strojirenstvi s nazvy Strojirenstvi
— vypocetni technika a Strojirenstvi — automobilni technika. Jeden $kolni vzdélavaci program pro obor
Ekonomika a podnikani s nazvem Management ve strojirenstvi. Jeden Skolni vzdélavaci program pro obor
Mechanik sefizova¢ s nazvem Mechanik sefizova€ — mechatronik a jeden Skolni vzdélavaci program pro obor

Obrabé¢ kovu.

Ve Skole se prolina studium s fadnou davkou praxe. Nabidku vzdélavani vyuzivaji viak pfedevsim chlapci.
Strojirenstvi pfilis nelaka ke studiu dévéata, i kdyz si myslime, ze s ohledem na ménici se naplfi oboru (nejde
0 manualné naro¢ny obor) mohou technicky nadané divky uspét a nékolik zakyr najdeme i v tomto studijnim
oboru. V oboru je posilena podle Skolniho vzdélavaciho programu vyuka s vyuzitim vypocetni techniky

a odborna praxe probiha ve Skolnich dilnach a regionalnich firmach. Absolventi oboru strojirenstvi nalézaiji
uplatnéni ve strojirenskych, automobilovych, IT, potravinarskych, elektrotechnickych a dalSich primyslovych
a odbornych podnicich, v energetice, stavebnictvi, dopravé, obchodu, ale i ve sféfe soukromého podnikani.
Na zakladé Skolniho vzdélavaciho programu pak mohou pracovat ve sféfe stfednich technickohospodarskych
funkci v riznych oborech, dale jako konstruktéfi, technologové, logistici, operatofi zafizeni a programatofi CNC
stroju, procesni specialisté, mistfi, projektovi manazefi, technici kvality, pfijimaci technici, technicti pracovnici
apod. Dfive pfevazné divei obor Ekonomika a podnikani laka v sou€asnosti ke studiu jak dév€ata, tak chlapce.
Diky kombinaci ekonomiky a techniky ziskavaji absolventi tohoto oboru vétsi uplatnéni v administrativni

a technickohospodaiské oblasti nejen ve strojirenstvi, ale i v pfibuznych technickych oborech a taktéz ve sféfe
drobného soukromého podnikani. Nejcastéji pracuji jako ucetni, ekonomové, nakupéi, PR a HR specialisté,
specialisté dodavatelské kvality, controller, projektovi a office manazefi, bankovni a pojiStovaci pracovnici,
asistenti, referenti apod. VétSina absolventd vSech naSich studijnich obord pokra€uje ve studiu na riznych
typech vysokych Skol, pfevazné pak na technickych fakultach univerzit, vysokych Skol a na vyssich odbornych
$kolach. Nejéastgji jsou jimi VSB — TU Ostrava, VUT Brno, CVUT Praha, Ostravska univerzita aj. Lze Fict, Ze
rozdéleni na obory vhodné pro chlapce, pfipadné& nevhodné pro dév&ata déla spiSe zaZita praxe. Nebranime
se smiSenym tfidam a momentalni strojirensky prumysl je v oblasti lidskych zdroji otevien vSem technicky

nadanym zajemcum.

Absolventi nasi Skoly nemaji problém s uplatnénim na trhu prace. Mnozi nachazi uplatnéni v perspektivnich
firmach ihned po ukon&eni studia. Pruzné ucebni plany umoznuji modelovat zaméreni podle aktualnich potfeb
zameéstnavatell a podle pfedpokladaného vyvoje vychovné vzdélavaci soustavy kraje. Dnes se vsak jevi, ze
nabizena konstrukce uc€ebnich plant, a tim také cely vzdélavaci proces je kompromisnim feSenim mezi

potfebami trhu prace a sou€asnymi finanénimi moznostmi statniho rozpoctu.
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Na druhou stranu i zaméstnavatelé by si méli uvédomit, Ze strojirenstvi a technické vzdélani vSeobecné je tak
rozsahlé (z hlediska rastu védomosti a dovednosti), Ze Zadna $kola neni schopna pfipravit absolventa pfimo
pro provoz. Skola spolupracuje s vice nez dvaceti firmami regionu, které nam pomahaiji a asto supluji stat
v zajistovani financi pro kvalitni technickou pfipravu zakl. Zejména bez sponzorsky dodavaného materialu a

nastroju pro praci v dilnach si nedovedeme predstavit zajisténi vyuky.

Od roku 2014 skola opakované ziskava prestizni certifikat ,Doporu¢eno zaméstnavateli“, kterym pfedni firmy
Moravskoslezského kraje v ¢ele se spolec¢nostmi jako Liberty Ostrava a.s., Ostroj, Tieto, Vitkovice, Walmark
¢i Dalkia oceriuji Skoly s kvalitni pfipravou na zaméstnani a vysilaji tak signal, Ze absolventim Skoly nabidnou

s vétsi pravdépodobnosti pracovni misto.

Ve Skolnim roce 2019/2020 jsme vyucovali ve studijnich oborech:
Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi
podle SVP s nazvem Strojirenstvi — vypogetni technika

podle SVP s nazvem Strojirenstvi — automobilni technika

Obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

podle SVP s nazvem Management ve strojirenstvi

Obor 23-45-L/01 Mechanik sefizovacé

podle SVP s nazvem Mechanik sefizovaé — mechatronik

Obor 23-56-H/01 Obrabéc kovu

podle SVP s nazvem Obrabé¢ kovil

Ucebna robotiky



12.1 Schvalena vzdélavaci koncepce

VSechny obory jsou vyu€ovany podle schvalené dokumentace. Pro v8echny obory jsou vypracovany
v navaznosti na ramcové vzdélavaci programy Skolni vzdélavaci programy schvalené feditelem Skoly.
V navaznosti na potfeby trhu prace, zaméstnavatelll a na zakladé analyz jsou $kolni vzdélavaci programy

konkretizovany a upravovany.

S —
STROJNICKE

TABULKY

Vyrobky a prace zaku v ramci odborného vycviku a vyuky predmétu praxe

Pétiosé obrabéci centrum ve $kolnich dilnach



12.2 Uéebni plany

Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi SVP: Strojirenstvi — vypocetni technika pro 1. - 4. roénik
Ro¢nik
P.C. Nazev predmétu Soucet
1 2 3. 4
1. | Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. | Cizi jazyk 1 (anglicky jazyk) 3 3 4 4 14
3. | Cizi jazyk 2 (némecky jazyk/rusky jazyk) 2 0 0 0 2
4. | Déjepis 2 0 0 0 2
5. | Ob&anska nauka 1 1 1 0 3
6. | Matematika 4 4 3 3 14
7. |Fyzika 2 0 0 2 4
8. | Chemie 1 0 0 0 1
9. | Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. | Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. | Informacni a komunikacni technologie 2 2 2 1 7
12. | Ekonomika 0 0 1 2 3
13. | Technické kresleni 3 3 0 0 6
14. | Mechanika 3 3 2 0 8
15. | Stavba a provoz stroji 0 3 3 4 10
16. | Strojirenska technologie 2 3 4 3 12
17. | Konstruovdani v CAD 0 0 0 2 2
18. | Kontrola a méfeni 0 0 2 0 2
19. | Praxe 0 3 3 3 9
20. | Pocitatem fizené stroje 0 0 2 0 2
21. | Automatizace 0 0 0 2 2
22. |Elektrotechnika 2 0 0 0 2
23. | Mikroprocesorova technika 0 2 0 0 2
Soucet 33 31 33 31 128
24. | Nepovinny pfredmét — Cizi jazyk 2 0 2 0 0 2
Soucet s nepovinnym predmétem 33 33 33 31 130




Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi SVP: Strojirenstvi — automobilni technika pro 1. - 4. ro¢nik

Rocnik
P.c. Nazev pfedmétu Soucet
1 2 3. 4
1. Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. Cizi jazyk 1 (anglicky jazyk) 3 3 4 4 14
3. Cizi jazyk 2 (némecky jazyk/rusky jazyk) 2 0 0 0 2
4. Déjepis 2 0 0 0 2
5. Obcanskd nauka 1 1 1 0 3
6. Matematika 4 4 3 3 14
7. Fyzika 2 0 0 2 4
8. Chemie 1 0 0 0 1
9. Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. Informacni a komunikaéni technologie 2 2 2 1 7
12. Ekonomika 0 0 1 2 3
13. Technické kresleni 3 3 0 0 6
14. Mechanika 3 3 2 0 8
15. Stavba a provoz strojli 0 3 3 4 10
16. Strojirenska technologie 2 3 4 3 12
17. Kontrola a méfeni 0 0 2 0 2
18. Praxe 0 3 3 3 9
19. Silni¢ni vozidla 0 2 2 2 6
20. Automatizace 0 0 0 2 2
21. Elektrotechnika 2 0 0 0 2
Soucet 33 31 33 31 128
22. Nepovinny predmét — Cizi jazyk 2 0 2 0 0 2
Soucet s nepovinnym predmétem 33 33 33 31 130




Obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
SVP: Management ve strojirenstvi pro 1. - 4. roénik

Rocnik
P.c. Nazev predmétu Soucet
1 2 3. 4

1. Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. Cizi jazyk 1 (anglicky jazyk) 3 3 4 4 14
3. Cizi jazyk 2 (némecky jazyk) 2 2 2 2 8
4. Déjepis 2 0 0 0 2
5. Obcanskd nauka 1 1 1 0 3
6. Matematika 4 4 3 3 14
7. Fyzika 2 2 0 0 4
8. Chemie 1 0 0 0 1
9. Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. Hospodarsky zemépis 2 0 0 0 2
12. Informacni a komunikacni technologie 0 0 2 2 4
13. Ekonomika 3 2 2 2 9
14. Uletnictvi 2 2 2 2 8
15. Technika administrativy 2 2 0 0 4
16. Obchodni korespondence 0 0 2 0 2
17. Pravni nauka 0 0 0 2 2
18. Technické kresleni 2 2 0 0 4
19. Strojirenstvi 0 2 2 2 6
20. Zaklady vyroby 0 2 2 2 6
21. Komunikativni a mediélni dovednosti 0 0 0 2 2
22. Marketing 0 2 0 0 2
23. Management 0 0 2 2 4
24, Praxe 0 2 2 2 6

Soucet 32 32 32 32 128




Obor 23-45-L/01 Mechanik sefizovaé
SVP: Mechanik sefizovaé — mechatronik pro 1. - 4. roénik

Ro¢énik
Nazev predmétu Soucet
1 2 3. 4

Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
Cizi jazyk 3 3 4 4 14
Déjepis 2 0 0 0 2
Obcanska nauka 1 1 1 0 3
Matematika 4 4 3 3 14
Fyzika 2 0 0 2 4
Chemie 1 0 0 0 1
Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacni technologie 1 2 1 1 5
Ekonomika 0 0 1 2 3
Technickeé kresleni 2 2 0 0 4
Strojnictvi 1 2 1 0 4
Pocitacem fizené stroje 0 0 0 2 2
Elektrotechnika 2 0 0 0 2
Elektronika 0 2 0 0 2
Mechatronika 0 0 3 2 5
Strojirenska technologie 2 2 0 0 4
Vyrobni technologie 0 0 2 2 4
Odborny vycvik 6 9 9 10,5 34,5
Soucet 33 31 31 33,5 128,5
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Obor 23-56-H/01 Obrabéc¢ kova
SVP: Obrabé¢ kovti — 1. - 3. roénik

Rocnik
Ndazev pfredmétu Soucet
1. 2. 3.

Cesky jazyk a literatura 2 2 1 5
Cizi jazyk 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Matematika 2 1,5 1,5 5
Fyzika 2 0 0 2
Chemie 1 0 0 1
Zaklady ekologie 0 1 0 1
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie 1 2 1 4
Ekonomika 0 0 2 2
Technické kresleni 2 1 0 3
Strojnictvi 1 1 1 3
Strojirenska technologie 1 1 0 2
Technologie 1,5 3 4 8,5
odborny vycvik 15 15 | 17,5 47,5
Soucet 32,5 31,5 32 96
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13 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Personalné mame vyuku zabezpe&enou aprobovanymi uciteli. Problémy jsou se ziskavanim pedagogu
pro odborné pfedméty, protoze v okolnich produk&nich a obchodnich firmach tito specialisté dosahuji vyrazné
vys§§iho platového ohodnoceni. Celkovy stav pedagogickych zaméstnanct k 1.9.2019 Einil
42 fyzickych osob. Lze konstatovat, Ze s ohledem na pfipravovanou reformu financovani regionalniho Skolstvi,
vyvoj populace a v zavislosti na podpofe odborného vzdélavani by mél stav zaméstnancl v nasledujicich
letech mirné rast. Zména financovani by meéla dovolit délit hodiny u odbornych pfedmétu, jazyku

a maturitnich vSeobecnych pfedmétu, aby se zlepsila kvalita vyuky.

K 1.9.2019 jsme zaméstnavali 16 ostatnich zaméstnanct. Ctyfi zaméstnanci zabezpecovali chod $koly
po administrativni strance, Skola méla dvé vratné na uvazek 0,75, dva udrzbare na polovi¢ni Uvazek a jednoho
udrzbare na cely tvazek. Uklid zajistovalo 7 uklizedek (3 na poloviéni Gvazek, 3 na 0,75 tuvazek a 1 na 0,625

uvazku). Nedostatek finan¢nich prostfedk(i nam neumozriuje navysit stav nepedagogickych zaméstnancu.

Pocet nepedagogickych zaméstnancu je stejny uz nékolik let i pfesto, Ze administrativni zatéz stale roste. Je
mnoho ¢&innosti, které musi Skola zabezpecovat, ale statni rozpocet nepocita s jejich financovanim. Vyse

zminovana reforma financovani by méla pamatovat i na nepedagogické zaméstnance.

Od ledna 2020 jsme po dlouhé dobé zménili organizaéni strukturu ve smyslu vedeni Udrzbard Skoly, které

bude nove fidit zastupce Feditele pro praktické vyuc€ovani.

Dalsi personalni zména probéhla ve 2. pololeti §k. roku 2019/2020 z divodu velké administrativni zatéze jsme

pfijali nového zaméstnance na kumulovanou pozici sekretarky, pokladnika a pracovnika vztaht k vefejnosti.
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13.1 Organiza¢€ni struktura

doznala zmén v lednu 2020

REDITEL
Statutdrni
zastupce
1
Zéstupce Feditele Zéstupce Feditele
pro praktické pro teoretické Hospodaika
vyudovani vyudovani
Garanti a uéi- | | Garanti a uti- Sekretarka
telé piredmé- telé vieobec- Vychovny PoZarni pre- a
= s IcT A P - pracovnice
tu PRAXE a né vzdélava- 2 Referent poradce a Studijni Vrétni ventista a
. , koordi- Ucetni g . P Y . pro
Mistti odbor- cich a odbor- ‘it PaM $kolni meto- referent Uklid bezpecnostni S
nator . vzta
ného vycviku nych predmé- dik prevence technik .
a UDRZBA ta - .
verejnosti
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14 Udaje o pfijimacim Fizeni

Schvalena kapacita $koly 700 zakd umoznuje otevirat ke studiu cca 5 tfid v ro¢niku. V soucasné dobé

se nam dafi naplnit 4-5 tfid v ro¢niku.

Neustale vyvijime velké usili, aby se nam podafilo i pfes nepfiznivou situaci pfesvéddit Zaky devatych
tfid a jejich rodice, Ze strojirenstvi a technika ma v naSem regionu velkou perspektivu a zZe je vice nez
Zadouci, aby si uchazeci vybirali takto zaméfené obory. V naSem hospodafstvi je zaznamenan velky
pokles technicky vzdélanych odbornikd, a tim i vyrazna potfeba zaméstnancl, ktefi se orientuji v oblasti
strojirenstvi a pramyslu. Snazime se vyvijet maximalni snahu, abychom vyhovéli pozadavkim
souCasnych trendl ve vzdélavani, zejména pak zvySené poptavce dynamicky se rozvijejicich
technickych firem, pro néz vychovavame své absolventy.

Prezentace nasi $koly na vefejnosti probiha pravidelné od prvnich mésicu skolniho roku, a to nejen na
zakladnich Skolach ostravského regionu. Stézejni ¢ast naboru novych zaka probiha v mésicich listopad
az unor kazdého kalendarniho roku. U¢itelé navstévuji tfidni schuzky rodic¢l zaka devatych tfid

a informuji je o nasi nabidce studijnich obor( s maturitou a u¢ebniho oboru s vyuénim listem. Takto
provadény nabor se nam jevi jako nejefektivnéj$i. Snazime se zakuam devatych tfid a jejich rodicim
pfedstavit nabidku oborli zejména s ddrazem na uplatnitelnost absolventd na trhu prace.
Z davodu poptavky po technicky vzdélanych lidech bychom radi i nadale spolupracovali s mistnimi
firmami. Domnivame se, Ze pravé praktické zku$enosti a zajem firem o nase zaky mlize mit zasadni
vliv na volbu stfedni $koly technického charakteru u uchazecli o studium na stfedni Skole. Od inzerce
v regionalnim tisku postupné upoustime, zejména pro niz8i efektivitu, nez nabizi osobni navstévy
zakladnich Skol. Naopak posilujeme svoji U€ast na prezentaCnich vystavach nejen stfednich Skol
v rznych kulturnich, vzdélavacich i jinych institucich, jez jsou zaméfeny na vybér povolani.
V minulém obdobi jsme se zucastnili celé fady prezentanich vystav, napf. ,UcCen, stfedoskolak,
vysokoskolak 2019 na vystavisti Cerna louka v Ostravé, ,Veletrh stfednich kol* v Ostravé, prezentace
.,Volba povolani 2019 v Havifové a v Orlové, ,Trh vzdélavani a uplatnéni 2019“
ve Frydku — Mistku, ,Veletrh povolani 2019“ v Opavé, vystava v Hlu€iné. Po velmi dobrych
zkudenostech jsme se rozhodli v G&asti na téchto prezentalnich vystavach i v letodnim roce pokraCovat,

pfipadné jejich spektrum rozsifit.

Ve Skolnim roce 2019/2020 konali uchazedi o studium maturitnich obort vzdélavani centralné zadavaneé
jednotné pfijimaci zkousky vyhlasované MSMT v souladu s ustanovenim § 59 a § 60 zakona
¢. 561/2004 Sb., nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., a ve znéni zakonl ¢. 135/2020 Sh., €. 178/2016 Shb.,
vyhlasek MSMT &. 353/2016 Sb., & 27/2019 Sb. a &. 232/2020 Sb., v platnych znénich. Jednotné
pfijimaci zkousky se skladaly z didaktickych testd z eského jazyka a matematiky a konaly se z dlivodu
mimoradnych opatfeni (Covid-19) v jednom fadném terminu. V ramci 1. kola pfijimaciho fizeni do oboru
vzdélavani s maturitni zkouskou se jednotné pfijimaci zkousky konaly dne 8. Servna 2020. Skola
hodnoceni jednotné pfijimaci zkousky zapracovala do celkového hodnoceni spinéni kritérii pfijimaciho

fizeni uchazecem. Vysledky jednotné pfijimaci zkousky uchazece se z 60 % podilely na jeho pfijeti
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ke studiu maturitniho oboru. DalSim kritériem pro pfijeti uchazeCe ke studiu bylo hodnoceni

Z predchoziho vzdélavani,

kterého uchaze¢ dosahl v osmé tfidé a v prvnim pololeti devaté tfidy zakladni Skoly. To se na jeho
prijeti ke studiu podilelo ze zbyvajicich 40 %. Kritéria pro pfijimani se snazime sestavovat tak, aby byla

jednoducha, pfehledna a pochopitelna pro Sirokou verejnost.

Do ugebniho oboru jsme uchazede pfijimali bez pfijimacich zkouSek na zakladé stanovenych kritérii pro

tfilety u€ebni obor uvedenych v nasledujici kapitole.

Zaci mohou podavat prihlasky na dvé stfedni Skoly, a i kdyZ jsou pfijati na obé& $koly, zapisovy listek

odevzdaji Skole, kterou si vybrali.

V letoSnim Skolnim roce nabizime zakim 9. tfid zakladnich $kol tyto Ctyfleté studijni obory
s maturitou: Strojirenstvi, Ekonomika a podnikani a Mechanik sefizova¢. Dale absolventiim zakladnich

Skol nabizime tfilety u€ebni obor s vyuénim listem: Obrabé¢ kovd.

V prvnim kole pfijimaciho fizeni jsme obdrzeli 196 pfihlasek, z toho 169 pfihlasek do maturitnich oborud
a 27 pfihlasek do u¢ebniho oboru. Celkové jsme obdrzeli v prvnim kole pfijimaciho Fizeni o 1 pfihlasku
méné, nez tomu bylo v pfedchazejicim Skolnim roce. Zejména z tohoto diivodu jsme nuceni vypisovat

dal$i kola pfijimaciho fizeni.

Dny otevienych dvefi na nasi Skole
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14.1 Kritéria pro prijimani zaku

Ctyrleté studijni obory s maturitni zkouskou:

23-41-M/01 Strojirenstvi (SVP: Strojirenstvi — vypocéetni technika)
23-41-M/01 Strojirenstvi (SVP: Strojirenstvi — automobilni technika)
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani (SVP: Management ve strojirenstvi)

23-45-L/01 Mechanik sefizovaé (SVP: Mechanik sefizovaé — mechatronik)

Obecna pravidla a kritéria:

1. Uchaze¢€ absolvoval povinnou $kolni dochazku (§ 59 odst. 1 zakona €. 561/2004 Sb. v platném
znéni).

2. Uchaze¢ je zdravotné zpUsobily ke vzdélavani (§ 2 nafizeni viady €. 211/2010 Sb. v platném znéni).

3. Uchaze€ kona v 1. kole pfijimaciho fizeni pfijimaci zkouSku skladajici se z jednotnych centralné
zadavanych pisemnych didaktickych testl ze vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura
a ze vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace. Maximalni dosazeny pocet bodl v kazdém
testu je 50 bodu. Proto maximalni po€et bodl ziskanych v testové ¢asti pfijimacich zkou$ek je 100
bodu.

Vysledny pocet bodl ziskanych z pfijimacich zkouSek se vypoéte podle nasledujiciho vzorce:

Pi=C+M

Pi....... pocet bodu z pfijimacich zkousek celkem

C ....... pocet bodu ziskanych v testu z ¢eského jazyka
M....... pocet bodu ziskanych v testu z matematiky

(Napr.: pokud uchaze¢ ziska 10 bodu z testu z ¢eského jazyka a 20 bod( z testu z matematiky,
pak jeho P1 = 10 + 20 = 30 bod.)

4. Cizinci, ktefi nejsou statnimi ob&any Ceské republiky, ziskali pfedchozi vzdélani na zahraniéni
Skole a ktefi pozadali o prominuti pfijimaci zkouSky z Ceského jazyka sou€asné s podanim
prihlasky na Skolu, absolvuji rozhovor, ktery odpovida pozadavkim zkouSky pro cizince a je
hodnocen maximalné 50 body. Rozhovor bude probihat v dobé& konani pisemné zkousky z ¢eského
jazyka. Uchaze€ ziska redukované pofadi vytvofené Feditelem Skoly na zakladé hodnoceni
zpfistupnéného Cermatem (dle ustanoveni § 20 a § 108 zakona &. 561/2004 Sb, v platném znéni).

5. Kona-li uchaze¢ jednotnou pfijimaci zkoudku ve dvou terminech, pak se do jeho celkového
hodnoceni jednotné zkousky zapocitava vzdy lepSi vysledek z jednotlivych zkouSek.

6. Znalosti uchazece vyjadfené hodnocenim na vysvédcenich z pfedchoziho vzdélavani se vyjadri

souctem ftfi studijnich pramérd, zaokrouhlenych na dvé desetinna mista, uvedenych na pfihlasce
nebo vypoétenych z pfiloZzenych kopii vysvédéeni. Za prospéch Ize tak ziskat maximalné 65 bodd.
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Vysledny poget bodu ziskanych z predchoziho vzdélavani (ZS) se vypoéte podle vzorce:

3
P2= 65—
X
Pa....... pocet bodu z pfedchoziho vzdélavani celkem
X..... soucet tfi studijnich priméra vypoétenych podle bodu 6

Za kazdou znamku dostatecny (4) z Ceského jazyka, anglického jazyka, matematiky, fyziky
na vysvédCeni v 1. pololeti 9. tfidy se vSak uchazeCi z vysledného poctu bodl ziskanych
z pfedchoziho vzdélavani (P2) odecita 10 bodl. Za kazdou znamku nedostatecny (5) z jakéhokoli
predmétu na vysvédceni v 1. pololeti 9. tfidy se uchazeéi odecita z vysledného poctu bodu
ziskanych z pfedchoziho vzdélavani (P2) 30 bodu.

Pokud bude mit uchazec snizeny stuperi z chovani v 1. pololeti 9. tfidy, pak se mu za 2. stupen
z chovani odecte 15 bodd, resp. za 3. stupen z chovani se mu odecte 30 bodl z vysledného poctu
bodl ziskanych z pfedchoziho vzdélavani (P2).

Ukongi-li uchaze¢ povinnou Skolni dochazku v jiném (niz§im) ro€niku studia nez v devatém, pak
se mu z vysledného poctu bodl ziskanych z pfedchoziho vzdélavani (P2) odecita 20 bodl za kazdy
neabsolvovany ro¢nik zakladni Skoly.

(Pfiklad: Uchaze¢ mél v 1. pololeti 8. tridy primér 1,87, ve 2. pololeti 8. tfidy mél pramér 1,65
a v 1. pololeti 9. tridy mél primér 2,21 a navic dostal dostatecnou z ¢eského jazyka. Pak se
vypocet provede takto: Secteme studijni praméry v jednotlivych pololetich, §j. 1,87 + 1,65 + 2,21 =
5,73 a vysledek dosadime do vzorce pro vypocet Ps.

P,=65e

= 34,03 bodti. Protoze v§ak mél uchazec v 1. pololeti 9. tfidy znamku dostatecny

z Ceského jazyka, odecte se mu od hodnoty 34,03 jesté 10 bodu. Pak jeho vysledné P2 = 34,03 —
10 = 24,03 bodLi.

Kdyby tento uchaze¢ mél navic 2. stupen z chovani v 1. pololeti 9. tridy, odecetlo by se mu
od ziskanych 24,03 bodu dalSich 15 bod(. Jeho vysledné P2 by bylo 9,03 bodii.)

. Celkovy pocet dosazenych bodu v pfijimacim Fizeni se vypocte podle vzorce:
P=Pi+P:

(V nasem pfikladu by uchaze¢ dosahnul 30 bodu za prijimaci zkousky a 24,03 bod( za prospéch
ze ZS. Celkem by v pfijimacim Fizeni mél vysledné P = 30 + 24,03 = 54,03 bodi a tento uchazeé
by vyhovél kritériim prijimaciho Fizeni. Pokud by tento uchaze¢ mél navic 2. stupen z chovani
v 1. pololeti 9. tridy, pak je jeho vysledné P = 30 + 9,03 = 39,03 bodi a uchaze¢ by nevyhovél
kritériim pfijimaciho Fizeni.)

. Hodnoceni jednotné pfijimaci zkousky uchazeCe (P1) a hodnoceni predchoziho vzdélavani

uchaze€e (P2) se na celkovém hodnoceni spinéni kritérii pfijimaciho fizeni uchazeCem podili
v poméru 60 % : 40 % (P1 : P2).
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9. Uchaze¢i budou podle vysledku pfijimacich zkouSek a podle hodnoceni z predchoziho vzdélavani
sefazeni dle jednotlivych oboru podle celkového poétu dosazenych bodu pfi pfijimacim Fizeni (P)

A) Nejnizsi sou€et hodnoceni z pfedmé&tu matematika.

B) V pfipadé shody v bodé A) nejnizsi sou€et hodnoceni z pfedmétu fyzika.

C) V pfipadé shody v bodé B) nejnizsi sou€et hodnoceni z pfedmétu esky jazyk.
D) V pfipadé shody v bodé C) nejniz8i soucet hodnoceni z pfedmétu cizi jazyk 1.

10.Maximalni pocet bodu, které Ize ziskat v pfijimacim Fizeni je 165 bodu.

11.Kritériim pfijimaciho fizeni vyhovi uchazegi, ktefi dosahnou celkového poctu bodu v pfijimacim
fizeni P = 43 bodu.

12. Pocet pfijatych uchazecl je limitovan maximalné do naplnéni kapacity 1. roénika v jednotlivych
oborech. Reditel $koly pFijme ke studiu oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi prvnich 90 uchaze&u, oboru
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani prvnich 30 uchazecu a oboru 23-45-L/01 Mechanik sefizovac
prvnich 30 uchazec&l sefazenych podle pfedchozich obecnych pravidel a kritérii.
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Trilety ucebni obor s vyuénim listem:

23-56-H/01 Obrabéc kovi

Obecna pravidla a kritéria:

1. Uchazec absolvoval povinnou Skolni dochazku (§ 59 odst. 1 zakona &. 561/2004 Sb. v platném
znéni).

2. Uchazec je zdravotné zpUsobily ke vzdélavani (§ 2 nafizeni vlady €. 211/2010 Sb. v platném
znéni).

3. Znalosti uchazeCe vyjadiené hodnocenim na vysvéd&eni z pfedchoziho vzdélavani se pfi
pfijimacim Fizeni na Stfedni prdmyslovou Skolu v Ostravé — Vitkovicich vyjadfi souctem ftFi
studijnich priiméra (P), zaokrouhlenych na dvé desetinna mista, uvedenych na pfihlaSce nebo
vypoctenych z pfilozenych kopii vysvédceni.

(Napf.: V 1. pololeti 8. tridy bude mit uchaze¢ studijni primér 2,34, ve 2. pololeti 8. tridy bude
mit prumér 2,89 a v 1. pololeti 9. tridy bude mit studijni praimér 3,01, pak vysledek P = 2,34 +
2,89 + 3,01 =8,24)

4. Je-li uchaze¢ v nékterém ze sledovanych obdobi z pfedchoziho vzdélavani uvedenych
na pfihlaSce hodnocen znamkou dostate¢ny (4) z nékterého z predmétd Eesky jazyk, cizi jazyk,
matematika, pak se mu k vypoétenému studijnimu priméru za prislusné obdobi pficte
za kazdou dostate¢nou z vysSe uvedenych pfedmétli hodnota +0,5.

(Navazeme-Ili na pfedchozi pfiklad - pokud bude mit Zak v 2. pololeti 8. tfidy dvé dostate¢né,
jednu z ¢eského jazyka a druhou z matematiky, pripocte se uchazedéi k priméru za toto pololeti
hodnota +1 (2 x 0,5), tj. 2,89 + 1= 3,89. TakZe celkovy vysledek P = 2,34 + 3,89 + 3,01 = 9,24.)

5. Je-li uchaze¢ v nékterém ze sledovanych obdobi z pfedchoziho vzdélavani uvedenych
na pfihldSce hodnocen z jakéhokoli pfedmétu znamkou nedostateény (5), pak se mu
k vypoctenému studijnimu priméru za pfisluSné obdobi pfi¢te za kazdou nedostatec¢nou
v tomto obdobi hodnota +1.

(PokracCujeme-li v pfedchozim vzorovém prikladu - pokud bude mit zak v 1. pololeti 9. tfidy
jednu nedostatecnou, pripocte se uchazecik pruméru za toto pololeti hodnota +1, tj. 3,01 + 1 =
4,01. TakZe celkovy vysledek P = 2,34 + 3,89 + 4,01 = 10,24.)

6. Je-li uchaze¢ v nékterém ze sledovanych obdobi z pfedchoziho vzdélavani uvedenych
na pfihladce hodnocen z chovani hor§im stupném nez ,velmi dobré®, pak se mu k vypoétenému
studijnimu priiméru za pfislusné obdobi pfi¢te hodnota +1 za kazdy zhorSeny stupen z chovani.

(Navazeme-li opét na pfiklad z pfedchoziho bodu a budeme predpokladat, Ze takovy uchazec
mél ve 2. pololeti 8. tfidy sniZzenou znamku z chovani o 2 stupné, tedy ,trojku®, pak mu bude
zapocteno za toto obdobi nikoli 3,89, ale 5,89, protoZe se mu pfipocetly +2 body za zhorSeny
stuperi z chovani. Vysledné P = 2,34 + 5,89 + 4,01 = 12,24.)

7. Ukongi-li uchaze¢ povinnou skolni dochazku v jiném (nizsim) ro¢niku nez v devatém, pak se

mu k vypocétenému vyslednému studijnimu praméru P za kazdy neabsolvovany ro¢nik zakladni
Skoly pfi¢te hodnota +1.
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8. Uchazedi budou pro potfeby pfijimaciho fizeni sefazeni podle dosazeného vysledného P

pofadi:

A) Nejnizsi soucet hodnoceni z predmétu matematika.

B) V pfipadé shody v bodé A) nejnizsi soucet hodnoceni z pfedmétu fyzika.

C) V pfipadé shody v bodé B) nejnizsi sou€et hodnoceni z pfedmétu Cesky jazyk.
D) V pfipadé shody v bodé C) nejnizsi soucet hodnoceni z pfedmétu cizi jazyk 1.
E) V pfipadé shody v bodé D) nejnizsi soucet hodnoceni z pfedmétu cizi jazyk 2.
F) V pfipadé shody v bodé& E) nejnizsi sou€et hodnoceni z pfedmétu chemie.

9. Pocet pfijatych uchazecu je limitovan maximalné do naplnéni kapacity 1. rocniku ucebniho
oboru. Reditel $koly pfijme ke studiu prvnich 12 uchaze&l sefazenych podle predchozich
obecnych pravidel a kritérii.

15 Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

Ve $kolnim roce 2019/2020 studovalo ve studijnich oborech Strojirenstvi 291 zak(, Ekonomika
a podnikani 48 zakd, Mechanik sefizova¢ — mechatronik — 96 zak( a Obrabéc¢ kovl 31 zak — tj. celkem
466 (rozdil 9 zaku). Oproti pfedchazejicimu Skolnimu roku je to celkové vyrovnany stav, pokles

zaznamenavame Castecné ve Strojirenstvi.

15.1 Vzdélavaci ¢innost

Organizace vyuky probiha podle platnych Skolnich vzdélavacich pland a metodickych pokyni
pro déleni vyuky a podle finanénich moznosti Skoly v oblasti mzdovych i provoznich prostfedkd.
Nedostatek finan¢nich prostfedk(l nas nuti provadét usporna opatfeni, zejména v déleni vyuky. Skupiny
pro vyuku cizich jazyk( maji maximalné 23 zak(, coz umoznuji platné pravni normy. V tomto Skolnim
roce jsme presto posilili vyuku ¢eského jazyka délenim jedné hodiny ve tfetich a ¢tvrtych rocnicich
u kazdé tfidy z dlvodu kvalitnéjSiho procvieni vyuky. K podobnému kroku jsme pfistoupili

i v matematice délenim jedné hodiny ve druhych ro€nicich. Podobné kroky bychom uvitali i v odbornych
prfedmétech jako automatizace, stavba a provoz stroju a dalSich.

V bfeznu 2020 byla prezenéni vyuka pferuSena z davodd mimoradnych hygienickych opatfeni proti
nakaze COVID-19. Vyuka profilovych pfedmétld byla zakim distanéné prezentovana ve vSeobecné
vzdélavacich a dale pak zejména v profilovych pfedmétech. Pedagogové vyuzivali ke vzdélavani
programu TEAMS, BAKALARI a v neposledni Fadé i e-mailovou komunikaci. V zavéru kvétna a &ervna

byla prezenéni vyuka alespori ¢asteéné obnovena — konzultacemi pro zavérecné roc¢niky.
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V minulém $kolnim roce (do pferuseni) jsme nabizeli i fadu kurzl, krouzk(, dou€ovani a mimoskolnich
aktivit, které pfipravuji Zaky nejen ke studiu na vysokych Skolach, vy$sich odbornych Skolach a dalSim
pomaturitnim studiu, ale rozSifuji jim obzor o oblasti, které nejsou uvedeny ve vzdélavacich programech.
Jednalo se o pfipravné kurzy z matematiky ke studiu na VS, konverzace v cizim jazyce, krouzky 3D
méfeni a 3D tisku, CNC programovani a obrabéni, diagnostiky vozidel, vedeni fiktivni firmy, svafovani,
prace s talentovanymi zaky, vypocCetni techniky, kondi¢niho posilovani, turistiky (pod nazvem ,Vétrani*),
byly pofadany sportovni soutéze, hry apod.
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15.2 Vysledky vzdélavani

Celkové vysledky vzdélavani zak( uvadi nasledujici tabulka:

Ro¢. Podcet zaku Prospélo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo Nehodnoceno Opravnou zkousku konalo
16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20
prvni | 141 137 116 109 22 19 26 26 116 112 84 83 3 5 4 0 0 1 2 0 2 5 4 0
druhy | 93 132 130 112 10 22 17 36 83 105 93 76 0 5 5 0 2 0 15 0 0 5 7 0
treti 93 93 118 130 13 10 15 16 78 79 87 112 2 1 5 1 2 3 11 0 2 1 8 1
Stvrty | 75 91 90 115 6 4 6 15 66 85 77 100 3 2 7 0 0 0 0 0 3 2 7 0
Celk. 402 453 454 466 51 55 64 93 343 381 341 371 8 13 21 1 4 4 28 0 7 13 26 1

Celkovy primérny prospéch Skoly: 1,97

Tabulka poctu zaku ukazuje vyvoj stavu Zaka v obdobi od $kolniho roku 2016/2017. NarGst ve $kolnim
roce 2017/2018 je dan zejména otevienim a povySenim oborld v rocnicich (Mechanik sefizoval
a Obrabéc kovu), v roce 2018/2019 se pocet stabilizoval a v roce 2019/20 je stav ovlivnén povySenim
oboru Mechanik sefizova¢ do 4. ro¢niku. Celkové dochazelo v pfedchozich letech k poklesu, resp.
stagnaci poctu zaku na Skole. Ne zcela se nam dafi ziskat zaky ke studiu technickych obord, pfestoze
poptavka po technicky vzdélanych odbornicich je na trhu prace stale vy3si a vy35i. Stejné tak vyuéujici
vynakladaji maximalni Usili pfi naboru zakd na zakladnich Skolach a prezentaénich vystavach stfednich
Skol. Pokles a stagnace je dana také celkovym demografickym vyvojem v naSem kraji. V ramci naboru
novych zaku navstévujeme zakladni Skoly a vysvétlujeme jim, Ze nas region a hospodarstvi potfebuje
odborné pracovniky, zejména pak v technickych a strojirenskych odvétvich. Velkou a neutuchajici

podporu citime i od samotnych zaméstnavatelU.
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Pocet neprospivajicich zakd se proti minulému Skolnimu roku prakticky nuloval, nebot vzhledem
k distanéni vyuce vydalo MSMT opatteni ke klasifikaci za 2. pololeti kolniho roku 2019/2020. ZA&ci
presto stale podceniuji naroénost studia a mnohdy i v dusledku vy$si absence nezvladaji ucivo. Toto se
projevilo pravé u vysledk( maturitnich zkousek. Bohuzel mezi témi, ktefi prospéli na zavér &tvrtého
roéniku diky opatfeni z MSMT, se objevilo mnoho téch, ktefi podcenili pravé maturitni zkousku a celou
pfipravu v dobé distanéni vyuky. Snazime se udrzet kvalitu vzdélavani, i kdyz Zaci, ktefi jsou pfijimani

matematika a fyzika, které by méli Zaci ziskavat na zakladnich Skolach.

NaSe 3kola je vnimana vefejnosti jako naro€na, avSak kvalitni a pratelska. Naroky nesniZzujeme nejen
v souvislosti s vystupy vzdélavani. Zapojenim nové techniky a aktivnim vyuzZivanim vyuc&ujicimi
vytvorenych elektronickych vzdélavacich textll se pro zaky stava vyuka atraktivngjsi. Skola neustale
investuje do svého rozvoje. Modernizuje se nejen prostfedi dilen Spi¢kovou technikou, ale rovnéz
prostory, v nichz probiha vyuka teorie — napf. vybudovanim laboratofe virtualni reality, robotiky apod.

To vSe by mohlo vést ke zlepSeni studijnich vysledkl zaku, zpestreni, zatraktivnéni a zkvalitnéni vyuky.
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15.3 Maturitni zkousky

K maturitnim zkouskam se v tomto Skolnim roce pfihlasilo 112 zak( (respektive -115 zakd v interni
tabulce, kde jsou zapog&itani i Zaci, ktefi délali pouze profilovou &ast). Zaci se museli vypofadat nejen

s naro¢nymi zkouskami z profilovych predmétd, ale také absolvovali spolec¢nou ¢ast maturitni zkousky,
ve které povinné konali maturitu z Ceského jazyka a literatury a volili si druhy pfedmét matematiku nebo

cizi jazyk. Pisemné prace ve spole¢né maturitni &asti z CJL a ANJ letos byly zruseny.
Maturitni zkouska z Ceského jazyka se tedy skladala z didaktického testu a ustni zkousky.

Zkouska z ciziho jazyka se skladdala z poslechového subtestu, didaktického testu a ustni zkouSky. Tuto

zkousku skladalo 82 zaka.

Zkousku z matematiky skladalo 30 zakd. Proti lofisku je zajimavé, Ze se poéty Zaku konajicich zkousku

z matematiky nebo ciziho jazyka opét zvysil ve prospéch ciziho jazyka.

Spolec¢nost CERMAT, ktera se stara o organizaci maturitnich zkousek, vydala souhrnné hodnoceni
maturitnich zkouSek. Dle tohoto dokumentu je ziejmé, Ze naSe Skola patfi k tém, ktefi se snazi drzet

krok s celorepublikovym méfitkem. Toto doklada pfilozena tabulka.

VOLBA PREDM
(PRVOMATURANTI, POVI
2. POVINNA ZKOL
POCET (V%
= e MATEMATIK "
PRIHLASENYCH CIZi JAZYK
A Al
SKOLA CELKEM 112 259 74,1 100,0
SHP 9 44 4 55,6 1000
ST1 85 235 76,5 1000
- 13 27,8 72,2 1000
$KOLA DLE SKUPIN UTE
OBORD
TRIiDA SKUPINA OBORO
4.E SHP 9 44 4 55,6 1000
4.4 5T1 29 17,2 82,8 100,0
4.B ST1 27 259 741 1000
4.C ST1 29 27,6 72,4 1000
4.D UTE 18 27,8 72,2 1000
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MATURITNI ZKOUSKA CELKEM
MATURITNI ZKOUSKA CELKEM SPOLEENA CAST MATURITNE PROFILOVA EAST MATURITHI
ZKOUSKY ZKOUSKY
POCET PODILV % Z POCTU PRIHLASEK PODILV % Z POCTU PRINLASEK PODILV % Z POCTU PRIHLASER

PRIHLASENYCH|MEKONAL KOMAL - USPEL |MEKONAL KOMAL - USPEL |NEKOMAL KOMAL - uspEL

9 560 13 932 265 7.7 15 935 135 80.0 1.7 933 142 |41

1715 22 273 343 623 18 23,2 303 573 22 274 14,1 83,7

CESKA REPUBLIKA _ 4147 3.5 92.5 E?.“] EQ,E 2.} 9?.? 33? 2%2 24 876 123 33.3‘

DLE SKUPIN OBORD = adnikatelskd 4784 3.1 963 332 63,7 2.5 7.5 300 676 23 7.1 11.1 8539

505 - humanitni a pedagogicks 5 565 2.2 874 353 625 18 8.2 326 656 2,0 880 8.2 b i)

2 083 23 7.7 35.1 626 139 98.1 313 663 2.0 930 98 a32

505 - sdravatnicks 2752 23 97.7 364 614 2.1 97.3 3339 64.0 2.1 373 3.2 83,7

r 3 2507 25 871 28.0 69.2 23 7.7 231 746 25 875 10.9 866

SOU - technicks 3208 2.1 273 3838 59,1 2.0 93,0 3356 634 20 280 iy 86,3

SOU - astatni 1663 23 977 452 525 135 93,1 432 5439 22 973 8.7 |31

HASTAVEONE - tachnicks 200 a4 956 234 47,1 a1 953 456 503 42 954 1048 843

NASTAVEOVE - ostatni 3703 5.7 943 525 41.7 45 a5.1 503 443 5.5 344 124 A22.0

SKOLA& CELKER 112 1= o 339 643 1= 53 IEE ol 1= 257 w7 ETS

SHE k] oo 1000 555 244 aa 1000 24 355 oo 1000 v TTE

5T1 =] 14 aTE 9 a4 7T 4 978 Il s 4 a8 1= B39

£KOLA DLE SKUPIN UTE 13 oo 1000 Fa k-] T1E aa 1000 e v oo 1000 aa 1000

OBORD

TRIDA SKUPINA OBORD

4E SHP E] oo 1000 555 aaa oo 1000 ) 355 a0 w000 323 TTE

4.4 sT1 ri} 89 3.1 13z ™3 L) 3.1 103 -r¥- 63 31 34 |7

a8 5T1 7 a0 1000 0.7 |3 aQ 1000 370 830 oo 1000 135 E52

ac sTi il oo 1000 as 35,2 aa 1000 45 655 oo 1000 172 v

4.0 UTE 1= a0 1000 iTE T22 aQ 1000 s 22 oo 1000 ao 1000

Rozdilnost uspéSnosti je patrna u jednotlivych tfid, kde ve srovnani s ST1 — 71,7 % naSe Skola méla
64,7 % (tfida4.A—-79,3 %, 4. B—59,3 % a 4.C — 55,2 %). Pfevazna vétSina nelspésnych zakl nezvladla
praktickou &ast profilové zkousky a didakticky test z CJL. Kdezto 4.D je s uspé&snosti 72,2 % vysoko nad
republikovym pramérem, ktery je SOU tech. 59,1 % pro skupinu danych obor(i vzdélavani. Mezi SOS —
hotelové a podnikatelské, kam spada nas obor Ekonomika a podnikani tfida 4.E, jsme v Uspésnosti pod
republikovym primérem — 55,6 % / 63,7 %.

Profilovou ¢ast maturitni zkou$ky tvofila prakticka maturitni zkouska, ktera se konala koncem kvétna ve
dvou az tfech dnech. Zaci absolvovali znalostni testy z odbornych profilujicich predmétd a dale
predvadeéli, co se naucili v odbornych pfedmétech po praktické strance. Pracovali na vypoctech
z odbornych pfedmétd. Zaci se zaméFenim na automobilni techniku dokazovali navic svoji zruénost pfi
diagnostice a odstrafiovani poruch na automobilu a byli testovani z pfedmétu Silniéni vozidla. Zaci oboru
MS — mechatronik provadéli méfeni a toleranci soucasti, vypracovavali technologické postupy
a pracovali na CNC strojich.

Ustni maturitni zkouska profilové &asti probihala v druhé poloviné mésice &ervna. Zaci oboru
Strojirenstvi ji konali z pfedmétl: Stavba a provozl stroji a Strojirenské technologie. Obor Mechanik
sefizova& z komplexni zkousky z odbornych pfedmétl. Zaci oboru Ekonomika a podnikani konali
zkousku ze souboru ekonomickych a manazerskych pfedmét. Podle hodnoceni pfedsedd maturitnich
komisi byla Uroven maturitnich zkousek dobra a znalosti Zaku na solidni Grovni. Stale se v8ak bohuzel
vyskytuje nékolik zakud, ktefi sice ukonéi Uspé&sné 4. rocnik, ale opakuji maturitni zkousku v zaFi
nasledujiciho 8kolniho roku. V letoSnim roce se projevily horsi vysledky i v souvislosti s dalkovou
vyukou, nebot’ praktické dovednosti nebyly tak dobfe procvi¢eny z divodu uzavfeni $kol. V podzimnim
terminu opakovali maturitu zaci, ktefi neuspéli v praktickych zkouskach a zejména v DT z ¢eského
jazyka.
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15.4 Udaje o vysledcich maturitni zkousky

Vysledky maturitnich zkousek 2020

Statistika vysledk( maturitnich zkou$ek v fadném (jarnim) terminu.

Trida vy:;:riitér:;flim Prospéli Neprospéli Nekonali Celkem
4. A 5 18 5 1 29
4.B 2 13 13 0 28
4. C 2 14 14 0 30
4.D 3 11 5 0 19
4. E 0 4 5 0 9
Celkem 12 60 42 1 115

Pokud bychom chtéli srovnat vysledky zaku u maturitnich zkousek letos a v minulych letech, budeme

srovnavat procentovou uspésnost. Ta je vyjadfena v nasledujici tabulce:

Rok vyzn:::::éé:i; o Pr‘\:sozé" Nep\:?;péli Ne\lj%/r:ali Colkem v %
2010 24 65 5 6 100
2011 15 72 6 7 100
2012 12 70 14 7 100
2013 7 69 11 13 100
2014 5 70 12 13 100
2015 5 81 5 1 100
2016 2 66 57 5 100
2017 7 67 20 6 100
2018 7 60 29 7 100
2019 9 53 33 5 100
2020 10 52 37 1 100
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Z tabulky plyne, Ze neklesl pocet zaku s vyznamenanim, oproti lonsku poklesl pocet prospivajicich
74k (zejména v profilové &asti MZ, a to u praktickych zkousek a ve spoleéné &asti DT z CJL). Podet
zaku nekonajicich maturitni zkousku se drzi na pomérné nizké urovni a pfevazné se jedna o zaky,
ktefi nesplnili pozadavky na zdarné ukon&eni posledniho roéniku studia. Své vysledky urcité pfinasi
spoluprace rodi¢u a vyucujicich, kde se snazime o dusledné;j$i kontrolu, aby nedochazelo k narlstu

poctu zakd, ktefi nebudou k maturitni zkousce pfipusténi.

V podzimnim obdobi maturoval v prvnim terminu:

maturitu konalo: 1 zak
prospélo: 0 zaku
neprospélo: 0 Zaci
nedokondil/omluvil se: 1 zak

Maturitni zkousky

15.5 Zavérecné zkousky oboru Obrabéc kovu

Ve Skolnim roce 2019/2020 studovalo 3. roénik u¢ebniho oboru Obrabéé¢ kova 12 zakl s témito
vysledky. T¥i zaci neuspéli u praktické zkouSky.

Trida Vy:;:;ﬁ;im Prospéli | Neprospéli Nekonali Celkem
3.F 0 9 3 0 12
V podzimnim terminu:
konalo: 3 zaci
prospélo: 3 ZAci
neprospélo: 0 zaku

V podzimnim terminu zdarné opravili 3 Zaci praktickou zkousku.
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16 Udaje o prevenci socialné patologickych jevi

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2019/20 a Strategie na obdobi 2019-2023 jsou

zvefejnény (jako dokumenty) na webovych strankach Skoly.

V ramci minimalniho preventivniho programu a za ¢astecné podpory z projektu OKAP (Projekt: OKAP
,Odborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK*, reg. C. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008507)
se zaci nastupujicich prvnich roénikl zucastnili motivaéniho workshopu, ktery nase Skola pravidelné
pofada v prvnich dnech $kolniho roku. Tato aktivita ma Zzakim pomoci aklimatizovat se na nové
prostfedi, seznamit se s novymi spoluzaky a tfidnim ucitelem. Jeden z cill je prozZitek volno¢asovych
aktivit, ktery ma slouzit jako pfiklad aktivniho traveni volného ¢asu. Dvoudenni pobyt mimo Ostravu ma
pomoci k vytvofeni zdravého a respektujiciho klimatu v nové vznikajicim tfidnim kolektivu. V ramci
kariérového poradenstvi jsou Zaci seznameni se specifiky studia na technické stfedni priimyslové skole
a moznosti uplatnéni v praxi. Motivaéni workshop se konal v autokempu BudiSov

nad BudiSovkou, ktery zajistuje ubytovani v chatkach s plnou penzi.

V ramci prevence se zaci uCastnili interaktivnich sezeni s lektory AZ Help. V lofiském Skolnim roce
probéhly prozitkové programy na téma: Komunikace, Vztahy v kolektivu, Drogova hitparada a volné
téma. Posledni dvé témata jiz nebyla v ramci pferuSeni pfimé Skolni dochazky zrealizovana. DalSi
aktivity, které maji omezit projevy patologického chovani a jevu v tfidnim kolektivu, probihaji pribézné
v hodinach ob&anské nauky i v dal$ich pfedmétech. Pravidelné jsou aktualizovany nasténky. Skolni
metodik prevence je zZakum k dispozici individualné v ramci konzultacnich hodin a po pfedchozi

domluvé.

Konkrétni aktivity prevence patologickych jevl za Skolni rok 2019/2020:
Spoluprace s pedagogickym sborem:
- Seznameni feditele Skoly s podrobnostmi preventivnhiho programu Skoly na Sk. r. 2019/2020.
- Spoluprace s vychovnym poradcem — pfedavani informaci, konzultace s rodici a zaky,
vedeni kartotéky problémovych zaka — Skolni poradenské pracovisté.
- Rozpracovani preventivnich aktivit s vyu€ujicimi ob&anské nauky.
- Proskoleni a informovani pedagogickych pracovnikl a spravnich zaméstnancu
k problematice socialné-patologickych jevla — diagnostika, prevence.
- Metodik prevence — ziskavani novych informaci, proSkolovani se, u€ast na schizkach
s okresnim metodikem prevence (Mgr. Katefinou Ciklovou).
- Skoleni metodikii prevence dle aktualni nabidky.

-V ramci projetu OKAP prochazi kariérovy poradce systémem Skoleni v tomto oboru.

Spoluprace s rodici:
- Seznameni rodi€d se Skolnim metodikem prevence na ftfidnich schizkach, proskoleni
s problematikou patologickych jeva.

- Konzultace a krizova intervence.
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- Aktivity pro zlepSeni vzajemné komunikace: tfidni schizky, sportovni akce.

- Spoluprace se Skolni radou, pomoc pfi organizaci mimoskolnich akci.

Aktivity pro Zaky:
- Prevence ve vyuce ob¢anské nauky a dalSich pfedméta.
- Preventivni programy:
e Pro1.a2.roéniky — besedy s lektory AZ Help — Komunikace, Vztahy v kolektivu, volné
téma.

e Pro 3. roénik — Policie CR, SPZ aj.

Dalsi aktivity spojené s prevenci patologickych jevu:
- Adaptacni kurzy (motivaéni workshop) — pro zaky nastupujicich 1. roénika.
- Jednorazové akce — sportovni turnaje, poznavaci zajezdy aj.

- Aktualizace nastének, konzultacni hodiny.

Spolupréace s jinymi institucemi: CNN, Policie CR, Renarkon, SPZ, AZ Help atd.

Pribézné ¢innosti vychovného a kariérového poradenstvi:

- evidence zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zdravotnimi problémy

- poskytovani informaci z oblasti kariérového poradenstvi zakam, rodi¢tim i tfidnim ugiteliim

- organizace pfednasek a besed pro 4. ro¢niky s tématem ,Kam po maturité?*

- konzultace s rodici na tfidnich schiizkach

- individudlni konzultace se Zaky &i se zakonnymi zastupci zaku

- metodicka pomoc zakim s poruchami u€eni pfi vyplfiovani pfihlasek a jinych dokumentu

- obména nastének v pfizemi budovy Skoly

- konzultaéni hodiny — dle rozpisu

- kontakt s metodikem prevence, tfidnimi uciteli, zvlasté u tfid s vétSim poctem zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a kazerskymi problémy nebo vysokou absenci

- metodicka pomoc pfi vypracovavani individuélniho vzdélavaciho planu, planu pedagogické
podpory i pfi feSeni kazeriskych, vychovnych a jinych problémi

- zajiStovani a vedeni besed a pfednasek z oblasti kariérového poradenstvi

- ,osvéta“ formou vstupl na pedagogickych poradach

- Ucast na vychovné komisi a provadéni zapisu z nich

- kontakt se Skolskym poradenskym zafizenim

- vedeni dokumentace

Spolupréace s jinymi organizacemi: Skolska poradenska zafizeni — Pedagogicko-psychologické
poradny a Specialné pedagogicka centra, Kuratofi, OSPOD, Policie CR, IPS, UP, VSB-TUO, OU aj.

30



17 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

PFi sestavovani planu dalSiho vzdélavani a rozsifovani kvalifikace zaméstnancu se vychazi z potreb
studijnich oboru a finanénich moznosti Skoly. Nejvétsi podil na vzdélavani uciteld ma prudky rozvoj
vypocetni techniky, modernizace vyukovych program( a zapojeni Skoly do fady projektl, s nimiz jsou
nékteré povinné vzdélavaci aktivity zaméstnancl Skoly spjaty. Mimo to, ma-li Skola udrzet krok

s takovymto vyvojem, musime kazdoro¢né posilat ucitele odbornych pfedmétli na Skoleni
modernizovanych programd a obsluhu novych vyukovych stroji. Rozhodujici podil pfitom maji

programy pro kresleni na PC a programovani Cislicové Fizenych obrabécich strojl.

Vyucujici vSeobecné vzdélavacich pfedméti navstévuji pfedevS§im jednodenni seminafe, které jsou
poradany v Ostravé, popfipadé blizkém okoli, aby se co nejvice snizily naklady na vySkoleného
pedagoga. Zaméfujeme se nejen na nabidku KVIC centra Ostrava a NIDV Ostrava. Kvitujeme i zajem

regionalnich firem, které nabizi konzultace a exkurze.

takovych seminard, ale predevsim jejich celkovy nedostatek v nabidce $kolicich center.

Zaméstnanci, ktefi se staraji o zabezpec€eni administrativniho chodu Skoly, absolvovali Skoleni, ktera
zahrnovala pfedevSim zavadéni aktualizované legislativy do praxe. Byly to seminafe zahrnujici oblast

spisovou, mzdovou, ucetni a oblast hospodafreni.

Ve Skolnim roce 2019/2020 absolvovali dva ucitelé odbornych pfedmétl na Ostravské univerzité
v kombinované formé studium oboru Ugitelstvi odbornych pfedmétt. Jeden ucitel bakalarské studium

uspésné dokoncil v €ervnu 2020 a druhy ukoncil magistersky studijni program v srpnu 2020.

Ve Skolnim roce 2019/2020 jesté absolvuji dva ucitelé doplfikové pedagogické studium, které méli fadné

dokon¢it v €ervnu 2020, ale z davod(l pandemie se jim termin posunul na Fijen 2020.

18 Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na verejnosti

V uplynulém 3kolnim roce jsme organizovali celou fadu vzdélavacich, kulturnich a sportovnich akci,
na kterych se podileli ucitelé i Zaci. K nejzajimavéjSim patfily nasledujici:
- Pro zaky organizujeme Ffadu sportovnich aktivit v odpolednich hodinach. Nejvétsi zajem je
kazdoro¢né o krouzek kondi¢niho posilovani, ktery zaci pravidelné navstévuji v pribéhu celého

Skolniho roku 2x do tydne.
- Nasi zaci se tradiéné Uspé&sné ugastni vech sportovnich soutézi, které porada ASSK. Zde

31



se nam podafilo probojovat ze zakladnich kol do krajského finale, napfiklad ve Splhu a silovém

Ctyrboji.

Nase SPS také organizovala sportovni akci pro stfedni $koly v regionu v boulderingu. Celoroéni
sportovni aktivity nasich Zak( jsou vyhodnoceny v soutéZi NEJLEPSI SPORTOVEC SPS ve
tfech kategoriich. Je potésujici, Ze se tohoto celoroéniho méreni sil zu€astnilo rekordnich 285

zaka.

Ve &kolnim roce 2019/2020 se vramci nasi SPS uskuteénilo 8 prebort ve sportovnich
soutézich, konanych Usekem TEV. Mezi zaky 4. ro¢niki ma vzdy velky ohlas navstéva
Integrovaného  zachranného systému v Martinové, kde se mohou seznamit
s pouzivanou technikou z hlediska strojirenského oboru a s pfinosem této organizace

pro spole¢nost.

Nedilnou soucasti predmétu Ob¢anska nauka bylo i letos organizovani Skolnich akci, které
upeviuji postoj zaka k déni ve spole¢nosti, napf. Pfibéhy bezpravi, navstéva Okresniho soudu
v Ostravé - Porub& s moznosti zugastnit se soudniho fizeni a navstéva Ufadu prace Ostrava,

kde Zaci ziskali informace k aktualnimu déni na trhu prace v naSem regionu.

Nové probihaji od zafi 2019 zajmové krouzky: CNC programovani a obrabéni, Automobilni

montaze, 3D mérfeni a 3D tisk, Svafovani, Vedeni fiktivni firmy aj.

V ramci pfedmétu praxe probéhlo v zafi Skolni kolo soutéZe v programovani v systému
Heidenhain iTNC 530.

V ramci mezinarodniho strojirenského veletrhu v Brné se pravidelné u¢astnime soutéze v CNC

programovani v systému iTNC Heidenhain 640.
V regionalni soutézi KOVO JUNIOR v oboru OBRABEC KOVU jsme obsadili 2. misto.

Od dubna 2019 do bfezna 2020 jsme realizovali projekt JAVA pro OST RAVA"'
strojare, jehoz zamérem je systematicka podpora a rozvoj nadani see
v oblasti zajmového i neformalniho vzdélavani. Talentovani Zzaci v ramci odbornych workshopu
vytvafi vlastni program, ktery bude aplikovatelny pro konkrétni vypocet strojnich soucasti.
Navstévou Narodniho superpoditatového centra IT4lnnovations mohou talentovani Zaci ziskat
nové poznatky a zkusenosti v oblasti IT k rozvoji talentu. Rovnéz od dubna 2020

do bfezna 2021 realizujeme projekt 3D TALENT 2020. Zameérem je rozvoj potencialu zaku

v oblasti technickych véd. Pro Zzaky jsou rovnéz pfipraveny odborné workshopy a ukolem
studentl pak bude vytvofit v software Autodesk Inventor a s vyuzitim 3D tisku a 3 D per
konkrétni propagacni predmét, ktery by prezentoval mésto Ostrava a mohl poslouzit méstu k
aktivni propagaci. Dale pak vytvofit navrhy pro zlepSeni kultivovanosti mésta, které by mohly
byt vyuzitelné v praxi. Oba projekty jsou podpofeny z Programu na podporu vzdélavani a

talentmanagementu na Uzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2019 a 1. &tvrtleti 2020 a z
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Programu na podporu vzdélavani a talentmanagementu na Uzemi statutarniho mésta Ostravy
na rok 2021.

V fijnu 2019 se mnozi Zaci nasi Skoly u€astnili mezinarodni soutéze Logické olympiada, z nichz
2 postoupili do krajského kola. Bohuzel se jim vS8ak nepodafilo probojovat mezi prvnich deset
nejlepsich finalist kraje, a tak postoupit do prazského finale a soutézit o zajimavé vécné ceny.
Logicka olympiada je soutéz pofadana Mensou CR a je zaloZena na logickych ulohach, jejichz
fedeni vyzaduje samostatny a kreativni pfistup. Nerozhoduji nau¢ené znalosti, ale schopnost
samostatného uvazovani a pohotového rozhodovani. Logicka olympiada je svym pojetim
unikatni soutézi, protoze se nejedna o soutéz znalostni, ale o soutéz schopnosti samostatného

logického uvazovani.

Nade Skola se i v tomto roce uz ponékolikaté zu€astnila nejvétsiho zemépisného projektu
CR — PLANETA ZEME 3000. Do tohoto projektu byly zapojeny tfidy, u kterych probiha vyuka
hospodarského zemépisu. V ramci projektu Skola obdrzela nové zemépisné materialy, v€etné

Casopisu Koktejl pro vdechny zu&astnéné zaky.

Ve $kolnim roce 2019/2020 pokrac¢oval projekt Yes, | do, ve kterém vybrani studenti 3. ro¢niki
ziskavaji znalosti technické anglictiny pfi tandemové vyuce uciteld anglictiny a strojirenské
technologie. Jde o tzv. blended learning — tj. ovyuku s internetovou podporou. V roce
2020/2021 pfibude i pfedmét Stavba a provoz stroju, vyuka technické angli¢tiny se pfesouva
také do béznych hodin, protoze projekt v roce 2020/2021 kongi. Garantem projektu je Bc. Mgr.
Ludvik Uhrovic.

Prospéchové slabsim zakdm je nabizeno doudovani (projekt Sablony pro Zengrovku),

ve kterém si mohou doplnit znalosti potfebné pro bézné studium.

Ve Skolnim roce 2019/2020 pokracovala spoluprace s JC Hello (projekt MS kraje — Rodili mluv¢i
do $kol), vramci hodin angli¢tiny probihaly pravidelné konverzace na rlzna témata

s rodilymi mluv¢imi z Velké Britanie.

Zaci 1. roéniku maji kazdoro&né moznost navstévovat kurz dougovani anglického jazyka, ktery
je poradan v pfipadé zajmu, a maji moznost si v ném doplnit znalosti potfebné pro bézné

studium.

Z4ci 2. a 3. roénikd maturitnich obor(i pro zdokonaleni v anglickém jazyce odebiraji ¢asopis
Bridge, psany v angli¢tiné, a maji tak moznost seznamit se s aktualitami a cviCnymi testy

ke statni maturitni zkouSce a zaroven se nenasilné seznamuiji s Zivotem v anglicky mluvicich
zemich i s maturitnimi tématy. Vyuzivaji jej také pro své referaty a prezentace. Studenti oboru

Obrabéc¢ kovl pracuji ve vyuce s ¢asopisem Gate.

Z4ci 4. roénikd mohli vyuzit nabidku specialnich hodin navic pro maturanty.
Na Cerven 2020 byl naplanovan poznavaci zajezd pro studenty do Velké Britanie. BohuZzel
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se nemohl uskutecnit kvali mimofadnym opatfenim zavedenym kvuli COVID 19.

V ramci projektu OKAP probiha fada odbornych exkurzi v ramci technickych firem v MSK kraji,
Z4ci maji moznost navstévovat odborné krouzky vedené zkusenymi pedagogy, navstévuiji kurzy
odborné angli¢tiny, u€astni se prezentiady v odborné a medialni komunikaci

a v bilingvnich dovednostech.

Pro zkvalitnéni vyuky ekonomickych pfedmétl v ramci projektu OKAP probiha ve Skole krouzek
s nazvem Skolni technicka spoleénost, kdy Zaci v ramci modelového prostiedi simuluji reainé

podnikatelské aktivity a vedou fiktivni firmu.

V 1. a na zacatku 2. pololeti se zaci Skoly uc€astnili vyukovych programd organizovanych
Domem uméni v Ostravé a navstivili s vyuéujicimi CJL nékolik divadelnich pfedstaveni
ve vec€ernich hodinach. Dale se zaci Skoly ucastnili vyukového workshopu v domé déti
a mladeze ,Jak se déla divadlo®, ,Seznamte se s divadlem” a s divadelnim prostfedim

se seznamili i v ramci exkurze v Narodnim divadle moravskoslezském.

V ramci projektu OKAP probéhla na podzim tzv. Prezentiada, jarni kolo bylo z divodu epidemie
odlozeno na nasledujici Skolni rok. V ramci tohoto projektu probihaji krouzky gramotnosti, které
davaji moznost rozsifit obzory studentll na poli literatury svétové i ceské, zvySuji Cas k
podrobnému rozboru testl, umoznuji zlepSeni porozuméni, vyhledavani informaci, u¢i tymové
praci.

V ramci projektu probiha i pfiprava na zvladnuti statnich maturitnich zkousek, kdy nékteré ukoly
jsou pro studenty odbornych Skol naro¢né. V ramci tohoto projektu probéhlo i nékolik
projektovych dn, za v8echny jmenujme exkurzi v podniku Ostroj v Opavé a workshop Zivot a
dilo Petra Bezruce. Dale pro studenty 4. roCniku probéhla exkurze ve firmé Varocc Light
Systems spojena s prohlidkou mésta a navstévou mistniho muzea.

V ramci uCiva déjepisu byla vyuka roz8ifena o historickou exkurzi do Vidné a v ramci projektu
OKAP méli moznost sezndmit se v rdmci besedy se zbranémi a technikou z 1. a 2. svétové
valky. Tradi¢né jsme se zu&astnili pietni akce u pfileZitosti Dne ucténi pamatky obéti holocaustu.
Remesla nasich predki — tak se jmenoval projektovy den pro studenty 2. roéniku, kdy navétivili

Drevéné méstecko v Roznové pod Radho$tém a mistni firmu UNIPAR.

Vyuka ekonomickych pfedmét( byla doplnéna odbornymi exkurzemi na Zivnostensky Gfad
v Ostravé, kde se Zaci seznamili s realnym podnikanim — zaloZenim firmy, podnikanim
v zahrani€i; navstivili Komeréni banku v Ostravé, kde ziskali poznatky z oblasti bankovnictvi
v CR. Ve firmé& Slezska tvorba, ktera se zabyva vyrobou vanoénich ozdob, si mohli Zaci
vyzkous$et zdobeni jejich vyrobkl. Dale pak probéhly navstévy muzea obuvi ve Zliné, Batova

domku, kde se seznamili s historii firmy Bata.

V unoru 2020 probéhla soutéZ vypocletni techniky — Skolni kolo soutéZe v CAD dovednostech

(modelovani a kresleni prostfednictvim pocitacll). Z tfinacti u¢astnik(i soutéze vzesla nominace
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nasi reprezentace do 26. ro¢niku celorepublikové soutéZe v modelovani s nazvem Autodesk

Academia Design 2020, ktera se vSak kvuli epidemii nekonala.
Z dalSich €innosti je potifeba zminit:

-V zafi 2019 jsme zorganizovali vefejnou sbirku na pomoc télesné postizenym s Castkou
5 600,- K¢, tzv. Srdickové dny.

-V ijnu 2019 jsme se opét prihlasili do Krajské sbirky potravin a vybrali pfes 76 kg trvanlivych
potravin a podpofili tak lidi v nouzi ve SDRUZENI STOP.

- Vlednu 2020 jsme finan¢ni sbirkou podpofili Mobilni hospic Ondrasek ¢astkou 6 075,- K&.

- Béhem $kolniho roku jsme se méli zuc¢astnit testovani zaka 3. ro¢nikd, projekt KVALITA

SKOLY. Toto testovani bylo z diivodu pandemie Covid-19 zru$eno

- Uz pres 20 let spolupracuje nase Skola s Gymnaziem Friedricha Antona von Heinitze
v némeckém Ridersdorfu. Spoluprace se datuje od roku 1995. U&astnici vyménnych pobytti
se setkavaji dvakrat ro¢né - na jafe a na podzim. V uplynulém 3kolnim roce nas navstivili
némecti Zaci v zafFi, v bfeznu vzhledem k situaci s Covid-19 na8i Zaci navstivit Némecko

nemohli.

V posledni dobg, kdy se snizuje zajem o vyuku némciny, komunikuji zaci s némeckymi kolegy

anglicky. Ani to nasi spolupraci nenarusilo a da se konstatovat, Ze nabyva nového rozméru.

- Kazdoro¢né organizujeme Pfipravné kurzy K pfijimacim zkouSkdm z Ceského jazyka
a z matematiky pro z&ky 9. tfid pod nadzvem Uskali ¢estiny a matematiky. Z Fad absolventt

téchto kurzui a rodiCovské vefejnosti mame na né velmi pozitivni ohlasy.

- Kazdoro¢né organizujeme pro zaky 4. roCniku maturitnich obord Pfipravné kurzy ke studiu
na VS (tentokrate v ramci projektu OKAP). | zde je zajem o navstévnost téchto kurzli z Fad zak

velmi vysoka.

- Tradiéné se zucastriujeme soutéZe Olomouckého kraje v CAD programech (konstruovani

ve strojirenstvi) na Stfedni prdmyslové Skole strojnické v Olomouci.

-V mésici bfeznu 2020 naSe Skola planovala zorganizovat soutéz ,Den strojait“, avSak z divodu

nemoci Covid-19 byla tato soutéz odloZena na neurcito.

- Pri 8kole pracuje Klub pratel $koly pfi SPS Zengrova 1, Ostrava-Vitkovice, z. s. Tento Spolek
ze svych cClenskych pfispévkl finanéné podporuje zaky - napf. na vyménnych stazich a
pobytech, hradi jim jizdné na soutéze, pfispiva na skolni vylety nebo vstupy v ramci exkurzi, na
lyzafské kurzy apod. V neposledni fadé odménuje zaky i maturanty za vynikajici prospéch.

Jejich rozpocet je uveden na strankach Skoly.
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19 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou skolni
inspekci a dalsi kontroly

Ve Skolnim roce 2019/2020 neprobéhly zadné kontroly.

20 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Ve smyslu § 7 odst. 2 Vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. a Zasad vztahu organ( kraje k pfispévkovym organizacim
jsou podrobné udaje o hospodafeni Skoly za rok 2019 uvedeny ve Vyro¢ni zpravé
o ¢innosti a pInéni Ukoll pfispévkové organizace za rok 2019 a jsou dostupné na webovych strankach
Skoly. Za rok 2020 budou uvedeny ve zpravé vypracované v unoru 2021. V této zpravé uvadime jen

zakladni pfehled z oblasti vynosl a naklad(i za obdobi leden — &erven 2020:

Naklady celkem:

z toho:

Spotfeba materialu

Spotfeba energie

Opravy a udrzovani
Cestovné

Naklady na reprezentaci
Ostatni sluzby

Mzdové naklady

Zakonné socialni pojisténi
Jiné socialni pojisténi
Zakonné socialni naklady
Tvorba fondd 142 160,00 K&
Ostatni naklady z &innosti
Odpisy dlouhodobého majetku
Naklady z DDM

Dané a poplatky

Vynosy celkem:

z toho:

Vynosy z prodeje sluZzeb

Vynosy z pronajmu

Vynosy z prodeje materialu, DHM krom pozemk

Cerpani fondli
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30 043 932,42 K¢é

231 809,49 K&
1160 391 K&
6170 737,86 K&

25 200,05 K¢

4 145,87 K&

348 564,14 K¢
14 516 530,00 K¢
4 644 564,00 K&
57 708,00 K&
523 191,66 K&

339 285,37 K¢
1359 102,92 K&
514 943,66 K¢
5 598,40 K&

30490 113,40 K&

96 560,92 K¢&

146 158,90 K&
148 146,00 K&

31527,11 K&



Ostatni vynosy z Cinnosti 5 257,00 K&
Uroky 21 570,52 K&
Vynosy z vybranych mistnich vladnich instituci z transfer( 30 040 892,95 K¢&

Za prvni pololeti Skolniho roku organizace hospodafila s vysledkem ve vysi 446 180,98 K¢.

21 Udaje o zapojeni $koly do mezinarodnich programt

Ve Skolnim roce 2019/2020 Skola podala Zadost do vzdélavaciho programu Evropské unie Erasmus+,
Vyzva 2020 v ramci klicové akce KA1 — Vzdélavaci mobilita jednotlivcu a aktivity KA102 — Mobilita zak
a pracovniki v odborném vzdélavani a pripravé, ktera se tykala pracovni staze Zzaki
v zahraniénich firmach v lokalité Madarska a Italie. Zadost byla schvalovaci komisi pfi narodni agenture
CZ01 — DUm zahrani¢ni spoluprace (DZS) zafazena mezi zadosti Uspésné pfijaté. Proto v nasledujicim
Skolnim roce bude mit 30 zakl 3. ro¢nikl $koly mozZnost vyuzit tohoto programu k vykonani souvislé

praxe na zahrani¢ni pracovni stazi v Budapesti a Milané.

Ve Skolni roce 2019/20 doslo k realizaci prvniho ro¢niku projektu Yes, | do, coz je dvoulety projekt
pro zpfistupnéni odborného anglického jazyka zakim tfetiho ro¢niku v prfedmétu strojirenska
technologie. V roce 2020/21 bude rozs$ifen i o oblast stavby a provozu stroju. Vystupem mél byt vyjezd

zapojenych zak( do Madarska, ke kterému nedoslo z diivodu krizové situace.

Mezinarodni projekt si vyzkouseli Zaci tfetiho roéniku oboru Obrabé¢ kovu, ktefi se zapojili

do COMPUTER AIDED TECHNICAL DRAWING se 3kolou v Turecku (Duzce Borsa Istanbul Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi, Mezkez Turkey). Cilem projektu, ktery propojuje pfedméty ANJ, IKT, TEK

a OBN, je ukazat, ze technicky vykres mluvi mezinarodnim jazykem a zaroven umoznil procvicit si

dovednosti v praci s programem Invertor a jazykové kompetence zaku.

22 Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci
celozivotniho ué€eni

Skola je &lenem Centra dal$iho vzdélavani v ramci asociace CZESHA. Kazdoro&né se U&astnime
vzdélavacich programa tzv. Pracovni dilny, zaméfené pfevazné na management Skoly, hlavné v oblasti

zmeén pravnich pfedpist. Nabizime vzdélavaci kurzy zaméfené na komunikacni dovednosti, odborné
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kurzy z oblasti CAD/CEM technologii. VSichni ugitelé a administrativni zaméstnanci se pravidelné
vzdélavaji podle schvaleného planu DVPP a finanénich moznosti Skoly. Jednou z moznosti jejich
dal$iho vzdélavani je zapojeni do nékterych Skolicich aktivit projekttl Sablony pro Zengrovku 2
a projektu OKAP.

Dale jedname s mnoha firmami o moznosti kratkodobych stazi pedagogti odbornych pfedmétd v praxi.

Vzdélavani je jednou z priorit v dobé, kdy se velmi slozité hledaji na trhu prace odbornici, a to pfedevsim

ti, ktefi by se chtéli vénovat vychové a vzdélavani nové mladé generace.

23 Udaje o predlozenych a Skolou realizovanych projektech
financovanych z cizich zdroju

Ve Skolnim roce 2019/2020 pokraCoval projekt zavadéni technické anglictiny do vyuky odbornych
pfedmétd ,YES, | DO. V ramci vzdélavani ucitell probiha skoleni v oblasti vSeobecné anglic¢tiny

pro vyucujici odbornych pfedmétll na stfednich Skolach. Cilem je pfipravit zapojené vyucujici odbornych
pfedmétd na vyuku metodou CLIL. Vyuka zakl probiha v odpolednich hodinach v tandemu — ugitel
odborného predmétu a ugitel anglického jazyka. Zaci maji o tuto aktivitu velky zajem.

Ve Skolnim roce 2019/2020 a 2020/2021 jsme se opakované stali Usp&Snymi pfijemci ucelové dotace

z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy. V roce 2019 a 1. Ctvrtleti 2020 jsme realizovali projekt JAVA PRO
STROJARE, kterym bylo podpofeno 15 talentovanych z&kd se zajmem o programovani. V roce 2020
jsme zapocali s realizaci projektu 3D TALENT 2020, kdy pracujeme s 20 talentovanymi Zaky se zajmem
0 3D modelovani a 3D tisk.

Na Skole probihala realizace projektu Laboratofe virtualni reality. Jedna se rovnéz o velky investi¢ni
zameér, ktery realizuje krajsky ufad. Laboratof virtualni reality bude Spi¢kova u€ebna s moznostmi

nabizejicimi nejmodernéjsi pocitaCové technologie.

V tomto $kolnim roce zapodala realizace neinvestiéniho projektu Sablony pro Zengrovku 2. Skola se
v ramci projektu zapojila do tfi extrakurikularnich rozvojovych aktivit: Vzdélavani pedagogickych
pracovnikll stfednich Skol — DVPP v rozsahu 8 hodin; Doucovani zakl stfednich Skol ohrozenych
$kolnim neuspé&chem — v rozsahu 16 hodin a Vyuziti ICT ve vzdélavani v SS v rozsahu 48 hodin. Skola
z projektu mj. nakoupila 30 tabletli, které slouzi zakim ve vyuce a lepSimu pochopeni uciva.
Realizujeme projekt JAVA pro strojafe, jehoz zamérem je systematicka podpora a rozvoj nadani
v oblasti zajmového i neformalniho vzdélavani. Talentovani zaci v ramci odbornych workshop( vytvari
vlastni program, ktery bude aplikovatelny pro konkrétni vypocet strojnich sou&asti, zkusenosti sdili
vramci pracovist na VSB — TU Ostrava. Navstévou Narodniho superpoéitatového centra
IT4lnnovations mohou talentovani Zaci ziskat nové poznatky a zkuSenosti v oblasti IT. Projekt je
podpofen z Programu na podporu vzdélavani a talent managementu zejména v oblasti technickych

a pfirodnich véd na Uzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2019 a 1. Ctvrtleti 2020.
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Podavame také Fadu drobnych projektll na financovani adaptacnich kurzl, vyménnych pobytd,

kulturnich, sportovnich a odbornych akci. Na tvorbé projektu se podili vétSina zaméstnancu Skoly.

Ve Skolenim roce 2019/2020 pokraujeme v realizovani projektu OKAP, ve kterém jsme finan&nimi
partnery Krajského ufadu Moravskoslezského kraje. Tento krajsky projekt v sobé zahrnuje aktivity
smérované na odborné vzdélavani, kariérové poradenstvi, polytechniku. Cely projekt je koncipovan na
3 roky a Skola tak ziska nejen kvalitni moderni vybaveni, ale moznost zaplatit aktivity, které se
standardné vykonavaji v priibéhu skolniho roku a které si musi platit Zaci sami. Zejména jde o krouzky,

exkurze, pfednasky.

Skola navazala spolupraci s JC Hello v ramci projektu Moravskoslezského kraje — Rodili mluvéi
do Skol a s organizaci AIESEC v ramci projektu EDISON — mladi lidé z rlznych koutl svéta prezentuji

a diskutuji se zaky Skoly o zivoté a déni v jejich domovingé.

Hlavni budova skoly po revitalizaci
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24 Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatell a dalSimi partnery pfi plnéni ukoli ve vzdélavani

Spoluprace Skoly s odborovou organizaci je na velmi dobré urovni. Pravidelné je spole¢né s vedenim
Skoly sestavovan rozpocet FKSP a vzajemné provadény navrhy a Upravy kolektivni smlouvy v daném
roce. Odbory jsou priibézné informovany o personalnich a mzdovych zalezitostech tykajicich

se zaméstnancu. Akce, které jsou uvadény v kolektivni smlouvé, se konaji vzdy za U€asti vedeni Skoly

a odbord.

Samoziejmosti a nutnosti je spoluprace 3koly s regionalnimi firmami. Nasleduje vyc€et téch

nejdllezitéjSich aktivit:

- Spoluprace s Narodnim strojirenskym klastrem — organizace kazdoro¢ni odborné soutéze zaku
stfednich odbornych $kol s nazvem Den strojari. Prezentace $koly na konferenci klastru. Partnefi

v projektu zacvikovych odbornych center a projektu Technické Skoly ve svété prace.

- Sponzoring — dary a nakupy za rezijni ceny pro potifeby vyuky pfedmétu praxe a odborného vycviku,

finanéni a materialova podpora mimoskolnich aktivit ze strany spolupracuijicich firem.

- Ugast v republikové a krajské asociaci odbornych $kol CZESHA.

- Lektorska ¢innost v pracovni skupiné feditelt primyslovych kol Ostravy — tvorba a revize vnitfnich
predpist Skoly.

- Pravidelné dny otevienych dvefi s ucasti firem.

- Den na Skole pro zaky 8. a 9. ro¢nik( zakladnich Skol.

- Prezentace naSi Skoly na vétsiné zakladnich Skol ostravského regionu a blizkého okoli.

- Oponentura vzdélavaci koncepce Skoly — navrhy u€ebnich pland a osnov specifickych odbornych
predmétl, konzultace s konstruktéry a technology spolupracujicich firem, dohody o spolupraci

s firmami pfi realizaci $kolnich vzdélavacich programd.

- Vyuka praxe ve specializovanych autoservisech — Zaci oboru Strojirenstvi se Skolnim vzdélavacim
programem Strojirenstvi — automobilni technika navs$tévuji v ramci predmétu praxe autoservisy,
ve kterych se seznamuiji se Spic¢kovou diagnostickou technikou, rozpoznavaji a odstrariuji zavady
na vozidlech a fesSi problémy daného oboru. Servisy nam pomahaji sponzorsky doplnit potfebné

pomlcky z oblasti automobilni techniky pro nase Skolni dilny.

- Odborné exkurze ve strojirenskych firmach — zaci vSech roénikd navstévuji v ramci vyuky jednotliva

provozni pracovisté strojirenskych firem regionu.

- Souvisla praxe studentd 3. roénikd — na pfelomu kvétna a ¢ervna méli absolvovat vSichni studenti
3. roénikd  mésiéni  souvislou praxi prevazné ve  strojafskych, automobilnich
a ekonomickych podnicich a firmach naseho regionu — z ddvodl opatfeni proti COVID 19 bylo

zruseno.
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- Odborné prednasky pro pedagogy a zaky — kazdoro¢né pofadame kvalifikované odborné prednasky
na témata z oblasti moderni konstrukce, technologie vyroby, materiald a jejich povrchovych uprav,

diagnostiky, metrologie a nastroju.

- Uplatnéni zaku a absolventl — pravidelné prezentace spolupracujicich firem v oblasti nabidek
zaméstnani a pozvanky na vybérova Fizeni zaméstnavateld. Nabidka placenych brigad

o prazdninach i jednorazovych praci v priibéhu roku.

- Dlouhodoba spoluprace s fadou fakult prevazné VSB — Technické univerzity Ostrava. Navazana

byla i spoluprace s fakultami Ostravské univerzity.

Pfehled nékterych spolupracujicich firem:

Huisman Konstrukce s.r.o.; HAYES LEMMERZ Autokola, a.s., VITKOVICE a.s.; V —NASS s.r.0., Liberty
Ostrava a.s.; MER Havifov; Technoservis Novy Ji¢in; TEMEX s.r.0.; UNIMETRA; PROVITAS; KOMA,
s.r.o.; ERWIN QUARDER CZ s.r.o.; TMETAL s.r.0.; TATRA TRUCKS a.s.; COMODORA WHEELS
s.r.0.; PF Plasty cz s.r.o.; AXIS TECH s.r.0.; Brembo Czech s.r.o.; ITT Holdings Czech Republic s.r.o.;
Maxion Wheels Czech s.r.o., Vitkovice STEEL a.s., dale 6 — 8 autoservis(l, ve kterych zajistujeme
odbornou praxi zakd. Seznam spolupracujicich firem se neustale rozrlsta. Zajem firem se zvySuje

umérné jejich potfebé ziskat nové zaméstnance.

Iang

it §

Historické fotografie budovy Skoly
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25 Informace o zpracovani a projednani vyro€ni zpravy
Zprava je zpracovana v souladu se zakonem 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju

v platném znéni a ve smyslu obéanského zakoniku v platném znéni a nafizeni Evropského

parlamentu GDPR.

Zprava byla vypracovana ve smyslu povinnosti vyplyvajicich z § 5 a § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb.,

v platném znéni.
Vyro&ni zprava byla schvalena Skolskou radou na zasedani dne 13. 10. 2020.

Zaméstnanci Skoly byli s vyroéni zpravou seznameni dne 19. 10. 2020. Vefejnosti je vyroCni zprava

dostupna na webovych strankach skoly, pfipadné v pisemné podobé na sekretariatu skoly.

Zprava je sestavena na zakladé povinnosti vyplyvajicich z § 10 odst. 3 zakona ¢. 561/2004 Sb.,

v platném znéni a obsahuje ¢asti stanovené § 7 odst. 1 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., v platném znéni.
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26 Tabulkova ¢ast

Prehled vysledkdi MZ v terminu jarnim 2020

. Pocet Uspésné vykonalo % °
Cast Predmét Obor —— — P Y - Prunj.
prihlasenych | maturujicich | DT PP Uz | Prospech
23-41-M/01 85 83 52,9 - 84,1 2,83
a 23-45-L/01 18 18 53,8 - 95,0 2,28
63-41-M/01 9 9 45,1 - 89,3 3,00
« N 23-41-M/01 65 64 85 - 88,6 1,62
G 23-45-1/01 13 13 845 | - | 8,2 | 1,69
§ 63-41-M/01 5 3 75 - | 754 2,4
23-41-M/01 20 19 44,1 - - 3,73
M 23-45-1/01 5 5 46 - - 3,6
63-41-M/01 4 4 50 - - 3,75
SPS 23-41-M/01 87 86 - - 96,6 2,22
STT 23-41-M/01 87 86 - - 97,7 2,44
POP 23-41-M/01 87 86 - - 86,9 2,81
O
3 TOPm |63-41-M/01 - - 89 2,33
J< TOPe |63-41-M/01 - - | 100 | 244
POP 63-41-M/01 - - 89 2,89
TOP 23-45-L/01 19 19 - - 100 2,26
POP 23-45-1L/01 19 19 - 100 1,74
Piehled celkovych vysledkii MZ za skolni rok 2019/2020.
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin rospél prospél neprospél prdm. rospél prospél neprospél priim.
prosp S vyzn. prosp prospéch prosp S vyzn. prosp prospéch
23- fadny 45 9 32 2,52 0 0 0 0
41- | opravny 3 0 0 3,7 14 0 18 3,39
M/01
23- fadny 11 3 5 2,12 0 0 0 0
45- | opravny 0 0 0 0 4 1 0 1,94
L/01
63- |fadny 0 5 2,73 0 0 0 0
41- |opravny 1 0 2 3,8 3 0 2 3,16
M/01
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Piehled celkovych vysledki ZZ za skolni rok 2019/2020.

Podzimni termin

Jarni termin
Obor | Termin prospél prospél neprospél prim. prospél prospél neprospeél priim.
S vyzn. prospéch S vyzn. prospéch
23- |fadny 9 0 3 3,08 0 0 0 0
56- |opravny 0 0 0 0 3 0 0 3,75
H/01
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Vysledky §kol v programu KVALITA ve skolnim roce 2019/2020

Testovani zaki bylo z vyse jmenovanych dtivodi zruseno.

Vysledky Skoly v rdmci vSech

Vysledky skoly v ramci skupiny obord
vzdélani

M X testovanych skol
Predmet Technickych obor( vzdélani
Uspésnost percentil percentil
Jazyk Cesky 0 0 0
Matematika 0 0 0
Jazyk anglicky 0 0 0
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Spoluprace s organizacemi zaméstnavatel( a dalSimi partnery pri plnéni tukoll ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pfi zajist'ovani praktického vyucovani zak

Pocet firem

Dlouhodobé spolupracujici firmy (uved'te nazvy firem, v pfipadé jejich velkého

pocCtu staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

19

Heller, Auto Tichy s.r.o., ve kterych zajiStujeme odbornou praxi.

Huisman Konstrukce, s. r. 0., Maxion Wheels Czech s.r.o., VITKOVICE a.s.; V — NASS
s.r.o., Liberty Ostrava a.s.,C.V.PROTOTYP s.r.o., ZK Design a.s., MSA a.s.,TEMEX,
s.r.o., UNIMETRA s.r.0.,PSBLAS s.r.o., DIFORM, ARMATURY Group a.s., PROVITAS,
RM Kovo, FORNAS trading s.r.o., KOMA, s.r.o., dale 8 autoservisii - AF Centrum,
UNICAR s.r.0., ADOP car a.s., ADIV s.r.o0., Car Tec Group s.r.o., RT Torax s.r.o., Auto

Spoluprace s organizacemi zaméstnavateld a dalSimi partnery pfi pInéni Gkoll ve

vzdélavani

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace

Forma
spoluprace

Profesni organizace

Narodni strojirensky klastr

Kontakty s firmami, praxe Zakd{, sponzoring a
prezentace Skoly.

Clen klastru

Automobilovy klastr

Kontakty s firmami, praxe zakd, sponzoring a
prezentace Skoly.

Clen klastru

Firmy

(iné formy spoluprdce neZ
zajistovani praktického
vyucovani)

Prezentace firem ve Skole, Ucast na odbornych soutézich
(viz vyrocni zprava).

Dny na Skole pro
7aky ZS, exkurze
ve firmach pro
7aky $koly a S

Dalsi partneri (napr.
urad prace, obec, ...)

Dlouhodobé spolupréace s obecnim Ufadem méstského
obvodu Ostrava - Vitkovice — vzajemnda vypomoc pfi
organizovani akdi, statistiky UP Ostrava, ostravské VS
(hlavné VSB — TU Ostrava)- exkurze, prednasky, dny
otevienych dvefi, Ucast v soutézich, odborné seminare,

partnefi
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Ucast na odbornych soutézich, ....), zakladni Skoly
regionu — poradani naborovych aktivit a vyuky zaka zS
s cilem motivovat k technickému vzdélavani.

Stipendia zakd

Pocet udélenych

Firmy poskytujici stipendium

stipendii
52 /1. pololeti Financni prostfedky na vyplaceni motivacni a prospéchové slozky stipendia jsou
poskytovany z rozpoctu Moravskoslezského kraje.
50 / 2. pololeti

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdéelavani, které vase
skola porada)
Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvyseni, rozsifeni nebo prohloubeni dosavadni
Ane/Ne* o
kvalifikace)
Ano/Ne* Priprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci
Ano/Ne* Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele
Ane/Ne* Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o ovéfovani a uznavani
vysledkd dalsiho vzdélavani)
Ano/Ne* Zajmové vzdélavani pro verejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)
Ane/Ne*  |Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro obcany)
Ano/Ne*  |Vzdélavani seniord
Ano/Ne* Obcanské vzdeélavani
Ane/Ne*  |Ceétina pro cizince
Ane/Ne* Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Ano/Ne*  |JiNé — VYPISte: ..o
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Nové zahajené projekty:

Nazev projektu Operacni Registracni Cislo Role $koly/5z Rozpocet projektu Obsah/Cile projektu Obdobi realizace
program/Hlavni projektu v projektu - (v pfipadé partnerstvi
zdroj financovani pfijemce/partner | také castka, kterd pfipada
(v ptipadé, ze na sSkolu)
Skola je partner,
uvést prijemce)
JAVA pro strojafe | Magistrat mésta 0989/2019/5aS Zadatel, realizator | 200 000,- K& Systematicka podpora a rozvoj nadani 3/2019-2/2020

Ostravy

74kud v oblasti zdjmového i
neformalniho vzdélavani.

Sablony pro
Zengrovku 2

MSMT

Cz.02.3.X/0.0/0.0/1
8_065/0013040

Zadatel, realizator

1147 842,- K¢

Podpora profesniho ristu
pedagogickych pracovnikd, podpora
zakd ohrozenych skolnim neldspéchem
prostfednictvim doucovani a podpora
kompetenci pracovnik( v oblasti
novych vyukovych metod s vyuZitim
informacnich a komunikacnich
technologii (ICT) a rozvoj kompetenci a
kreativity Zaka a jejich zapojeni do
procesu vyuky.

8/2019-7/2021
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Projekty jiz v realizaci:

Nazev projektu

Operacni
program/Zdroj
financovani

Registracni Cislo
projektu

Role $koly/5z

v projektu -
pfijemce/partner
(v ptipadé, ze
Skola je partner,
uvést prijemce)

Rozpocet projektu

(v pfipadé partnerstvi
také castka, ktera pripada
na skolu)

Obsah/Cile projektu

Obdobi realizace

Odborné,
kariérové a
polytechnické
vzdélavani v MSK

Evropska Unie

Cz.02.3.68/0.0./0.0
/16_034/0008507

Zadatel, realizator

11 327 310,52,-K¢

Podpora a zatraktivnéni vzdélavani
zaka v technickych oborech, zejména
strojirenskych a elektrotechnickych.
Zvyseni uplatnitelnosti Zak(-absolvent(
na trhu prace. Vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, poskytovani
metodické podpory a konzultaéni
¢innosti, zprostfedkovani a sitovani
kol a Sifeni informaci z témat
Ctenarska, matematicka a digitalni
gramotnost, polytechnika, odborné
vzdélavani a vzdéldvéani vedoucich
pracovnikd.

1.7.2018-30. 6. 2021
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