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1 Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly: Stredni pramyslova Skola, Ostrava — Vitkovice, prispévkova organizace
Adresa skoly: Zengrova 1, 703 00 Ostrava — Vitkovice
ICO: 00602141

Identifikator zarizeni: 600017699

Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj

Reditel: Mgr. Toma$ Rezab

Statutarni zastupce reditele: Mgr. Vladimir Mokrohajsky
Forma hospodareni: pfispévkova organizace

Kapacita Skoly: 700 zaku

Dalsi informace na: www.spszengrova.cz

Kontakty: tel.: +420 / 552 304 232

E — mail: sekretariat@spszengrova.cz

Struéna charakteristika Skoly

Stfedni pramyslova skola v Ostravé - Vitkovicich ma dlouholetou tradici ve vzdélavani technikd ostravského
regionu. Po celou dobu své existence, to je od roku 1919, vychovava odborniky zaméfené prevazné na obor
strojirenstvi. Tradice Skoly, jeji materidlni vybaveni a flexibilita personalni struktury, dlouhodoby zamér
vzdélavani a rozvoje kraje, trvaly zajem o studijni nabidku a intenzivni spoluprace s regionalnimi firmami
a vysokymi Skolami jsou zakladnimi pfedpoklady rozvoje Skoly v oblasti odborného vzdélavani. Rozhodujicim
rysem 8koly je vyrazna aplikace vypocetni techniky do vzdélavaciho programu 3koly, fizeni

a organizace Cinnosti Skoly a komunikace se zaméstnanci, rodi€ovskou verejnosti, zfizovatelem a partnery.

V priibéhu celého skolniho roku pracovala Skolska rada, ktera se ve svém Sesti¢lenném slozeni sesla dvakrat
v obdobi 8kolniho roku, aby projednala a schvalila stéZejni dokumenty — Vyrocni zpravu o &innosti 8koly za
$kolni rok 2016/2017, Skolni Fad a Zpravu o &innosti a pInéni ukolil pfispévkové organizace za rok 2016 a

dalsi.



2 Piehled obori vzdélavani

Ve Skolnim roce 2016/2017 je skladba vyu€ovanych obor( nasledujici:

23-41-M/01 Strojirenstvi,
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani,
23-45-L/01 Mechanik sefizovac
23-56-H/01 Obrabéc kovu.

V soucasnosti jsou vyuzZivany celkem 2 8kolni vzdélavaci programy pro obor Strojirenstvi s ndzvy Strojirenstvi
- vypocetni technika a Strojirenstvi - automobilni technika. Dva vzdélavaci programy vyuzivame pro obor
Ekonomika a podnikani s nazvem Strojirenskd technicka administrativa a Management
ve strojirenstvi. Po jednom vzdélavacim programu pro obory s nazvem Mechanik sefizova& — mechatronik

a Obrabéc kovd.

Nasi nabidku vzdélavani vyuzivaji pfedevSim chlapci. Strojirenstvi pfilis nelaka ke studiu dévcata,
i kdyz si myslime, Ze s ohledem na ménici se naplf oboru (nejde o manualné naro¢ny obor) mohou technicky
nadané divky uspét a nékolik zakyn najdeme i zde. Jediny obor, ktery studuji spiSe dévc¢ata, je Ekonomika a
podnikani. Na druhou stranu i v tomto zaméfeni se najde misto pro chlapce. V poslednich letech se pomér
chlapcli a dévcat studujicich uvedeny obor vyrovnava. Obor pak poskytuje Siroké uplatnéni nejen
v ekonomické sféfe, ale zejména v technické, kde mohou pracovat jako kresli¢ky, normovacky, skladnice
apod. Mnozi absolventi vSech naSich studijnich oborG rovnéz pokracuji ve studiu na vysokych Skolach,
pfedevsim technickych. V podstaté Ize fict, Ze rozdéleni na obory vhodné pro chlapce, pfipadné nevhodné
pro dévcata, déla spisSe zazita praxe. My se nebranime smiSenym tfidam a momentalni technicky, strojirensky

primysl je v oblasti lidskych zdroju otevien vS§em technicky nadanym zajemcam.

Nasi absolventi nemaji problém v uplatnéni na trhu prace. Pruzné u€ebni plany umoziuji modelovat zaméfeni
podle aktualnich potfeb zaméstnavatell a podle predpokladaného vyvoje vychovné vzdélavaci soustavy kraje.
Dnes se vSak jevi, Ze nabizena konstrukce ucebnich plant, a tim také cely vzdélavaci proces, je
kompromisnim FeSenim mezi potfebami trhu prace a souc¢asnymi finanénimi moznostmi statniho rozpoctu.
Existuji fady vzdélavacich aktivit vychazejicich z potfeb trhu prace, které by Skola rada zaradila
do u€ebnich plani. Statni rozpocCet to vSak zatim neumoznuje. Na druhou stranu i zaméstnavatelé by si méli
uvédomit, Ze strojirenstvi je tak rozsahlé (z hlediska ristu védomosti a dovednosti), ze zadna Skola neni
schopna pfipravit absolventa pfimo pro provoz. Je potfeba vSak konstatovat, Zze vice nez 80% naSich
absolventlt pokracuje ve studiu na vysokych Skolach a nema zajem se pfimo po absolvovani stfedni Skoly

zapoijit do pracovniho procesu.



Ve $kolnim roce 2016/2017 jsme vyucovali ve studijnich oborech:

Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi
podle SVP s nazvem Strojirenstvi - vypog&etni technika

podle SVP s nazvem Strojirenstvi - automobilni technika

Obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
podle SVP s nazvem Strojirenska technicka administrativa

podle SVP s nazvem Management ve strojirenstvi

Obor 23-45-L/01 Mechanik sefizovac

Podle SVP s nazvem Mechanik sefizovaé - mechatronik

Obor 23-56-H/01 Obrabéc¢ kovu

podle SVP s nazvem Obrabéé kovdl

2.1 Schvalena vzdélavaci koncepce

VSechny obory jsou vyuovany podle schvalené dokumentace. Pro vSechny obory jsou vypracovany
v ndvaznosti na rdmcové vzdélavaci programy Skolni vzdélavaci programy schvalené feditelem Skoly.
V navaznosti na potfeby trhu prace, zaméstnavatelll a na zakladé analyz jsou $kolni vzdélavaci programy

konkretizovany a upravovany.



2.2 Ucebni plany

Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi SVP: Strojirenstvi - vypocetni technika pro 2. - 4. roénik
Rocnik
P.c. Nazev predmétu Soucet
1 2 3. 4
1. | Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. | Cizijazyk 3 3 4 4 14
3. | Déjepis 2 0 0 0 2
4. | Obcanska nauka 0 1 1 1 3
5. | Matematika 4 4 3 3 14
6. | Fyzika 2 0 0 2 4
7. | Chemie 1 0 0 0 2
8. | Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
9. | Télesnd vychova 2 2 2 2 8
10. | Informacni a komunikaéni technologie 2 2 0 2 6
11. | Ekonomika 0 0 1 2 3
12. | Technické kresleni 3 3 0 0 6
13. | Mechanika 3 3 2 0 8
14. | Stavba a provoz stroju 0 3 3 4 10
15. | Strojirenska technologie 2 3 4 3 11
16. | Konstruovdani v CAD 0 0 2 2 4
17. | Kontrola a méreni 0 0 2 1 3
18. | Praxe 0 3 3 3 9
19. | Pocitatem fizené stroje 0 0 2 0 2
20. | Automatizace 0 2 0 0 2
21. | Elektrotechnika 2 0 0 0 2
22. | Mikroprocesorova technika 0 2 0 0 2
Soucet 31 33 32 32 128




Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi

SVP: Strojirenstvi - vypocetni technika pro 1. roénik

Rocnik
P.C. Nazev predmétu Soucet
1. 2. 3. 4,
1. | Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. | Cizi jazyk 1 (anglicky jazyk) 3 3 4 4 14
3. | Cizijazyk 2 (némecky jazyk/rusky jazyk) 2 0 0 0 2
4. | Déjepis 2 0 0 0 2
5. | Obcanska nauka 1 1 1 0 3
6. | Matematika 4 4 3 3 14
7. | Fyzika 2 0 0 2 4
8. | Chemie 1 0 0 0 1
9. | Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. | Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. | Informacni a komunikacni technologie 2 2 2 1 7
12. | Ekonomika 0 0 1 2 3
13. | Technické kresleni 3 3 0 0 6
14. | Mechanika 3 3 2 0 8
15. | Stavba a provoz strojd 0 3 3 4 10
16. | Strojirenska technologie 2 3 4 3 12
17. | Konstruovdani v CAD 0 0 0 2 2
18. | Kontrola a méfeni 0 0 2 0 2
19. | Praxe 0 3 3 3 9
20. | Pocitatem tizené stroje 0 0 2 0 2
21. | Automatizace 0 0 0 2 2
22. | Elektrotechnika 2 0 0 0 2
23. | Mikroprocesorova technika 0 2 0 0 2
Soucet 33 31 33 31 128
24. | Nepovinny predmét — Cizi jazyk 2 0 2 0 0 2
Soucet s nepovinnym predmétem 33 33 33 31 130




Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi SVP: Strojirenstvi - automobilni technika pro 2. - 4. ro¢nik

Roc¢nik
P.¢. Nazev predmétu Soucet
1 2 3. 4
1. Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. Cizi jazyk 3 3 4 4 14
3. Déjepis 2 0 0 0 2
4. Obcanska nauka 0 1 1 1 3
5. Matematika 4 4 3 3 14
6. Fyzika 2 0 0 2 4
7. Chemie 1 0 0 0 1
8. Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
9. Télesna vychova 2 2 2 2 8
10. Informacni a komunikacni technologie 2 2 0 2 6
11. Ekonomika 0 0 1 2 3
12. Technické kresleni 3 3 0 0 6
13. Mechanika 3 3 2 0 8
14. Stavba a provoz stroju 0 3 3 4 10
15. Strojirenska technologie 2 3 4 3 12
16. Konstruovani v CAD 0 0 2 0 2
17. Kontrola a méfeni 0 0 2 1 3
18. Praxe 0 3 3 3 9
19. Silni¢ni vozidla 0 2 2 2 6
20. Automatizace 0 2 0 0 1
21. Elektrotechnika 2 0 0 0 2
Soucet 30 33 33 32 128




Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi

SVP: Strojirenstvi - automobilni technika pro 1. roénik

Rocnik
P.C Nazev predmétu Soucet
1. 2 3. 4.
1. Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. Cizi jazyk 1 (anglicky jazyk) 3 3 4 4 14
3. Cizi jazyk 2 (némecky jazyk/rusky jazyk) 2 0 0 0 2
4, Déjepis 2 0 0 0 2
5. Obcanska nauka 1 1 1 0 3
6. Matematika 4 4 3 3 14
7. Fyzika 2 0 0 2 4
8. Chemie 1 0 0 0 1
9. Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. Informacni a komunikacni technologie 2 2 2 1 7
12. Ekonomika 0 0 1 2 3
13. Technické kresleni 3 3 0 0 6
14. Mechanika 3 3 2 0 8
15. Stavba a provoz strojt 0 3 3 4 10
16. Strojirenska technologie 2 3 4 3 12
17. Kontrola a méfeni 0 0 2 0 2
18. Praxe 0 3 3 3 9
19. Silni¢ni vozidla 0 2 2 2 6
20. Automatizace 0 0 0 2 2
21. Elektrotechnika 2 0 0 0 2
Soucet 33 31 33 31 128
22. Nepovinny pfedmét — Cizi jazyk 2 0 2 0 0 2
Soucet s nepovinnym predmétem 33 33 33 31 130




Obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
SVP: Strojirenska technicka administrativa pro 2. — 4. roénik

Rocnik
P.C. Nazev predmétu Soucet
1. 2. 3. 4.

1. Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. Cizi jazyk 1 3 3 4 4 14
3. Cizi jazyk 2 2 2 2 2 8
4, Déjepis 2 0 0 0 2
5. Obcanska nauka 0 1 1 1 3
6. Matematika 4 4 3 3 14
7. Fyzika 2 2 0 0 4
8. Chemie 1 0 0 0 1
9. Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. Hospodafsky zemépis 2 2 0 0 4
12. Informacni a komunikacni technologie 0 2 2 2 6
13. Ekonomika 2 2 2 4 10
14. Uéetnictvi 0 1 3 3 7
15. Technika administrativy 2 2 0 0 4
16. Obchodni korespondence 0 0 2 0 2
17. Pravni nauka 0 0 0 2 2
18. Technické kresleni 2 2 0 0 4
19. Strojirenstvi 0 2 2 2 6
20. Zaklady vyroby 2 2 2 2 8
21. Kontrola a méreni 0 0 2 0 2
22. Praxe 0 3 2 2 7

Soucet 30 34 33 32 129
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Obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
SVP: Management ve strojirenstvi pro 1. roénik

Rocnik
P.C. Nazev pfredmétu Soucet
1 2 3. 4

1. Cesky jazyk a literatura 3 2 4 3 12
2. Cizi jazyk 1 (anglicky jazyk) 3 3 4 4 14
3. Cizi jazyk 2 (némecky jazyk) 2 2 2 2 8
4, Déjepis 2 0 0 0 2
5. Obcanska nauka 1 1 1 0 3
6. Matematika 4 4 3 3 14
7. Fyzika 2 2 0 0 4
8. Chemie 1 0 0 0 1
9. Zaklady ekologie 1 0 0 0 1
10. Télesna vychova 2 2 2 2 8
11. Hospodarsky zemépis 2 0 0 0 2
12. Informacni a komunikacni technologie 0 0 2 2 4
13. Ekonomika 3 2 2 2 9
14. Uéetnictvi 2 2 2 2 8
15. Technika administrativy 2 2 0 0 4
16. Obchodni korespondence 0 0 2 0 2
17. Pravni nauka 0 0 0 2 2
18. Technické kresleni 2 2 0 0 4
19. Strojirenstvi 0 2 2 2 6
20. Zaklady vyroby 0 2 2 2 6
21. Komunikativni a medidlni dovednosti 0 0 0 2 2
22. Marketing 0 2 0 0 2
23. Management 0 0 2 2 4
24, Praxe 0 2 2 2 6

Soucet 32 32 32 32 128
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Obor 23-45-L/01 Mechanik sefizovaé

SVP: Mechanik sefizova¢ — mechatronik pro 1. roénik

Ndazev predmétu Zkratka 1.r | 2.r | 3r | 4.r | Celkem
Cesky jazyk a literatura clL 3 2 4 3 12
Cizi jazyk cl 3 3 4 4 14
Déjepis DEJ 2 0 0 0 2
Obc¢anska nauka OBN 1 1 1 0 3
Matematika MAT 4 4 3 3 14
Fyzika FYZ 2 0 0 2 4
Chemie CHE 1 0 0 0 1
Zaklady ekologie ZEK 1 0 0 0 1
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informacni a komunikaéni technologie IKT 1 2 1 1 5
Ekonomika EKO 0 0 1 2 3
Technické kresleni TEK 2 2 0 0 4
Strojnictvi STC 1 2 1 0 4
Pocitatem tizené stroje PRS 0 0 0 2 2
Elektrotechnika ELE 2 0 0 0 2
Elektronika ELN 0 2 0 0 2
Mechatronika MTR 0 0 3 2 5
Strojirenska technologie STT 2 2 0 0 4
Vyrobni technologie VTE 0 0 2 2 4
Odborny vycvik ovy 6 9 9 10,5 34,5
Celkem 33 | 31 | 31 | 335 128,5
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Obor 23-56-H/01 Obrabéc¢ kova
SVP: Obrabé¢ kovi — 1. - 3. roénik

Nazev predmétu Zkratka 1. 2. 3. Celkem
Cesky jazyk a literatura clL 2 2 1 5
Cizi jazyk (anglicky, némecky jazyk) ANJ/NEJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MAT 2 1,5 | 1,5 5
Fyzika FYZ 2 0 0 2
Chemie CHE 1 0 0 1
Zaklady ekologie ZEK 0 1 0 1
Télesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie IKT 1 2 1 4
Ekonomika EKO 0 0 2 2
Technické kresleni TEK 2 1 0 3
Strojnictvi STC 1 1 1 3
Strojirenska technologie STT 1 1 0 2
Technologie TEC 1,5 3 4 8,5
Odborny vycvik ovy 15 15 | 17,5 47,5
Celkem 32,5315 | 32 96
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3 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni €innosti Skoly

Personalné mame vyuku zabezpecenou aprobovanymi uditeli. Problémy jsou se ziskavanim pedagogu
pro odborné pfedmeéty, protoze v okolnich produkénich a obchodnich firmach tito specialisté dosahuiji vyrazné
vys§iho platového ohodnoceni. Celkovy stav pedagogickych zaméstnanci k1.9.2016 Cinil
36 fyzickych osob. Lze konstatovat, Ze jsme dosahli minimalniho stavu zaméstnancl a s ohledem na vyvoj
populace a na podporu odborného vzdélavani bude nadale stav zaméstnanc( setrvavat, pfipadné se bude

mirné zvysovat.

Chod 8koly zabezpeduje 15 ostatnich zaméstnancli. Ctyfi zaméstnanci zabezpeduji chod $koly
po administrativni strance, $kola ma dvé vratné na uvazek 0,75 a dva udrzbare na poloviéni Gvazek. Uklid
zajistuje 6 uklizeGek na poloviéni Uvazek. Nedostatek finan¢nich prostfedk(i nam neumozriuje navysit stav

nepedagogickych zaméstnancl

Celkovy pocet pedagogickych zaméstnancl stagnuje, pfesto je mnoho funkci, které musi vykonavat ucitelé
s plnym nebo &asteCnym uUvazkem. Jedna se zejména o funkce bezpecénostniho technika, pozarniho
preventisty, Skolniho metodika prevence, vychovného poradce, funkce osoby odpovédné za provoz zdvihacich
zarizeni v dilnach, osoby odpovédné za komplexni agendu revizi, odpadové hospodarstvi a dalSi drobné
funkce, které sice bezprostfedné nesouvisi s vyukou, ale jsou nezbytné pro zajisténi provozu Skoly
a jsou vyZadovany pravnimi normami. VSechny tyto prace konaji pedagogové ve svém volném ¢ase. Jedinym
ocenénim za jejich €innost je osobni pfiplatek nebo odména. Toto ocenéni zdaleka neodpovida vynaloZzené
praci. Pokud by tyto Cinnosti méla Skola zajiStovat smluvné s firmami a agenturami, byla by to jedna

z rozhodujicich polozek provozniho rozpoctu v oblasti mandatornich vydaju.

Celou fadu akci se studenty, které Ize zafadit mezi volnoCasové aktivity, konaji uditelé prfevazné zadarmo.
Nedostatek prostfedkl ve svych dusledcich neumoziuje zafazeni vyuky nepovinnych predmétd, které
vétSinou svym obsahem a formou vyuky naplfiuji pozadavky trhu prace a vysokych $kol. Radi bychom
studentiim nabidli doplfiujici vzdélavani - jako jsou seminaf z matematiky a fyziky, konverzace v cizim jazyce,
rétorika, komunikace, etika, zaklady pravni nauky, aplikovana ekonomie, zdokonalovaci kurzy
ve Skolnich dilnach, zaklady konstrukce a projektovani, elektro krouzek, dramaticky a literarni krouzek,
medialni vychova, sportovni hry a dalSi. V povinnych pfedmétech u€ebniho planu neni pfi souCasnych
hodinovych dotacich pro tyto aktivity prostor. Re$eni formou vzdélavacich kurz(i v ramci doplfikové &innosti
narazi u vétsiny zajemcu z fad studentl na finan¢ni problém. To potvrzuje mimo jiné také mensi u¢ast studentd
na lyzafskych a sportovné-turistickych kurzech.

Spolek, zapsany u nasi organizace, nam ¢asteéné& pomaha tento socialni problém fesit. Finanni prostiedky
vybrané od dobrovolnych darcu jsou vS8ak malé na to, aby pomohly zasadné a koncepcné fesit zvySeni kvality

vychovné vzdélavaciho procesu.

14



3.1 Organizaéni struktura

REDITEL
Statutdrni
zastupce
Zastupce feditele Zastupce feditele
pro praktické pro teoretické Hospodarka
vyucovani vyucovani
Garanti 5
e Garanti . .
a ucitelé e Vychovny .
a ucitelé . PoZarni
predmétu . . poradce Udriba .
vieobecné ICT s L, preventista
Praxe o . € Referent PaM a Vratni . ;
- vzdélavacich koordinator . B a bezpeénostni
a Mistfi e Metodik Uklid _
N a odbornych technik
odborného B Lt prevence
L. predméti
vycviku
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4 Udaje o prijimacim Fizeni

Schvalena kapacita Skoly 700 zakd umozni nabizet cca 6 tfid v ro€niku. V souasné dobé se dafi
otevirat 4 — 6 tfid v ro¢niku. Toto je dusledek pomérné nizkého poétu zaku, ktefi konéi vzdélavani
na zékladni Skole.

Vyvijime velké usili, aby se podafilo i pfes nepfiznivou situaci pfesvédcit Zaky devatych tfid a jejich
rodiCe, Ze strojirenstvi a technika ma v nasem regionu velkou perspektivu a Ze je vice nez zadouci, aby
si uchazeci vybirali takto zamérené obory. Je zaznamenan velky pokles odbornik(l, a tim vyrazna

potfeba zaméstnancl, ktefi se orientuji v oblasti strojirenstvi.

Prezentace Skoly probiha pravidelné v mésicich listopad az leden na zakladnich Skolach ostravského
regionu. Ucitelé navstévuji tfidni schiizky rodi€u zaku devatych tfid a informuji je o nasi nabidce
studijnich obord. Takto provadény nabor se nam jevi jako nejefektivnéjSi. Snazime se tak zakim
devatych tfid a jejich rodi¢lim pfedstavit nasi nabidku obort s dirazem na uplatnitelnost absolventu. PFi
dnech otevienych dvefi jsme také v tomto Skolnim roce zajistili prezentaci partnerskych firem, které
nabizeji nasim absolventlim zaméstnani. Takto se dny otevienych dvefi staly zarover burzou prace pro
studenty ¢tvrtych roénikd. V tomto hodlame i nadale pokracovat, protozZe takovyto zpUsob prezentace
Skoly se setkal s pfiznivym ohlasem pfedevSim ze strany firem. Na dny otevienych dvefi zveme
zastupce Moravskoslezského strojirenského klastru, ktefi pfimo rodiéim vysvétluji, jak je
pro tento region dullezité mit dostatek technicky vzdélanych lidi. Od inzerce v regionalnim tisku postupné
upoustime, zejména pro nizsi efektivitu, nez jsou osobni navstévy zakladnich Skol. V minulém obdobi
jsme se také zG&astnili nékolika prezentadnich vystav, napf. U&eri a stiedoskolak na Cerné louce, ale
také prezentace v Havifové, Frydku — Mistku, Opavé, Hlu&iné a Orlové. Po dobrych zkuSenostech jsme

se rozhodli v u€asti na téchto prezentaCnich vystavach i v letoSnim roce pokra¢ovat.

Ve Skolnim roce 2016/2017 uchazedi ke studiu maturitnich obort vzdélavani konali centralné zadavané
jednotné pfijimaci zkousky vyhlasované MSMT na zakladé § 60 odst. 5 zakona &. 561/2004 Sb., ve
znéni zakona ¢&. 178/2016 Sb. v platném znéni. Jednotné pifijimaci zkousky se skladaly
z didaktickych test( z ¢eského jazyka a matematiky a konaly se ve dvou terminech. 1. fadny termin
v ramci 1. kola pfijimaciho fizeni do obor( vzdélavani s maturitni zkouskou se uskutecnil dne 12. 4.
2017 a 2. termin v ramci téhoz 1. kola pfijimaciho fizeni dne 19. 4. 2017. Skola hodnoceni jednotné
pfijimaci zkousky zapracovala do celkového hodnoceni splnéni kritérii pfijimaciho fizeni uchaze&em.
Vysledky jednotné pfijimaci zkousky uchazece se z 60 % podilely na jeho pfijeti ke studiu maturitniho
oboru. DalSim kritériem pro pfijeti uchazeCe ke studiu bylo hodnoceni, kterého uchaze¢ dosahl
v osme tfidé a v prvnim pololeti devaté tfidy zakladni Skoly, a to se na jeho pfijeti ke studiu podilelo
ze zbyvajicich 40 %. Kritéria pro pfijimani se snazime sestavovat tak, aby byla jednoducha, pfehledna
a pochopitelna pro Sirokou verejnost.
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Situace se zapisovymi listky a novou organizaci pfijimani je lep$i, nez tomu bylo v minulych letech. Zaci
mohou podavat pfihladky jen na dvé Skoly, a i kdyZ jsou pfijati na obé& Skoly, zapisovy listek odevzdaji

Skole, kterou si vybrali.

V letoSnim Skolnim roce nabizime Zzakim 9. tfid zakladnich Skol tyto &tyfleté studijni obory
s maturitou: Strojirenstvi, Ekonomika a podnikani a novy studijni obor: Mechanik sefizova¢. Dale

absolventim zakladnich Skol nabizime tfilety u€ebni obor s vyuénim listem: Obrabéc¢ kov.

V prvnim Kkole pfijimaciho fizeni jsme obdrzeli 226 pfihlaSek, tj. o 6 pfihladek méné nez v minulém roce

a o 53 pfihlasky vice nez predloni. | pfesto jsme byli nuceni vypisovat dalsi kola pfijimaciho fizeni.

4.1 Kritéria pro pfrijimani zaka

Ctyfleté studijni obory s maturitou:

23-41-M/01 Strojirenstvi — vypocetni technika
23-41-M/01 Strojirenstvi — automobilni technika
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

23-45-L/01 Mechanik sefrizovac¢

Obecna pravidla a kritéria:

1. Uchazeci konaji v 1. kole pfijimaciho Fizeni pfijimaci zkouSku skladajici se z jednotnych centralné
zadavanych pisemnych didaktickych testd z eského jazyka a matematiky. Maximalni dosazeny
pocet bodu v kazdém testu je 50 bodu. Proto maximalni poCet boduU ziskanych v testové Casti
pfijimacich zkous$ek je 100 bodd.

Vysledny pocet bodll ziskanych z pfijimacich zkou$ek se vypocte podle nasledujiciho vzorce:

Pi1=C+M

Pi....... pocet bodl z pfijimacich zkousek celkem

C ...... pocet bodu ziskanych v testu z ¢eského jazyka
M..... pocet bodu ziskanych v testu z matematiky

(Napfr.: pokud uchazec¢ ziska 10 bodu z testu z ¢eského jazyka a 20 bodu z testu z matematiky,
pak jeho P1= 10 + 20 = 30 bodl1.)

2. Cizinci, ktefi nejsou statnimi obdany Ceské republiky a ziskali pfedchozi vzdélani na zahraniéni
Skole a ktefi pozadali o prominuti pfijimaci zkousky z &eského jazyka souCasné s podanim
prihlasky na Skolu, absolvuji rozhovor, ktery odpovida pozadavkim zkou$ky pro cizince a je
hodnocen maximalné 50 body. Rozhovor bude probihat v dobé konani pisemné zkousky z ¢eského
jazyka.
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3. Znalosti uchaze€e vyjadiené hodnocenim na vysvéd€eni z pFedchoziho vzdélavani se vyjadfi
souctem tFi studijnich primérud, zaokrouhlenych na dvé desetinna mista, uvedenych na pfihlasce
nebo vypodtenych z piiloZzenych kopii vysvédéeni. Za prospéch ze ZS Ize tak ziskat maximalné 65
bodu.

Vysledny podet bod ziskanych z pfedchoziho vzdélavani (ZS) se vypoéte podle vzorce:

P2=65e 3
X
Pz..... pocet bodl z pfedchoziho vzdélavani celkem
X ... soucet tfi studijnich priimérd vypoctenych podle bodu 3.

Za kazdou znamku dostateény (4) z C&eského jazyka, anglického jazyka, matematiky, fyziky
na vysvédceni v 1. pololeti 9. tfidy se vSak uchazedi z vysledného poctu bodl ziskanych
z pfedchoziho vzdélavani (P2) odecita 10 bodl. Za kazdou znamku nedostate¢ny (5) z jakéhokoli
pfedmétu na vysvédéeni v 1. pololeti 9. tfidy se uchazeéi ode€ita z vysledného poctu bodi
ziskanych z pfedchoziho vzdélavani (P2) 30 bodu.

Pokud bude mit uchaze€ sniZzeny stupef z chovani v 1. pololeti 9. tfidy, pak se mu za 2. stuper
z chovani odecte 15 bodu, resp. za 3. stupen z chovani se mu odeéte 30 bodd, z vysledného poctu
bodu ziskanych z pfedchoziho vzdélavani (Py).

(Priklad: Uchaze¢ mél v 1. pololeti 8. tridy pramér 1,87, ve 2. pololeti 8. tfidy mél pramér 1,65
a v 1. pololeti 9. tfidy mél primér 2,21 a navic dostal dostate¢nou z ceského jazyka. Pak se
vypocet provede takto: Secteme studijni praméry v jednotlivych pololetich, tj. 1,87 + 1,65 + 2,21 =
5,73 a vysledek dosadime do vzorce pro vypocet P-.

P, = 650 —— = 34,03 bodui. Protoze viak mél uchaze v 1. pololeti 9. tfidy znamku dostate¢ny

z ¢eského jazyka, odecte se mu od hodnoty 34,03 jesté 10 bodu. Pak jeho vysledné P2 = 34,03 —
10 = 24,03 bodii.

Kdyby tento uchaze¢ mél navic 2. stupeti z chovani v 1. pololeti 9. tfidy, odecetlo by se mu
od ziskanych 24,03 bodu dalsich 15 bodu. Jeho vysledné P2 by bylo 9,03 bodii.)

4. Celkovy pocet dosazenych bodu v pfijimacim Fizeni se vypocte podle vzorce:
P=P1+P;

(V nasem pfikladu by uchaze¢ dosahnul 30 bodu za pfijimaci zkouSky a 24,03 bodt za prospéch
ze ZS. Celkem by v prijimacim fizeni mé vysledné P = 30 + 24,03 = 54,03 bod a tento uchazeé
by vyhovél kritériim prijimaciho Fizeni. Pokud by tento uchaze¢ mél navic 2. stupen z chovani
v 1. pololeti 9. tfidy, pak je jeho vysledné P = 30 + 9,03 = 39,03 bodu a uchaze¢ by nevyhovél
kritériim pFijimaciho Fizeni.)

5. Uchazeci budou podle vysledku pfijimacich zkouSek a podle hodnoceni z pfedchoziho vzdélavani
sefazeni dle jednotlivych obord podle celkového poctu dosazenych bodu pfi pfijimacim fizeni (P)

18



B) V pfipadé shody v bodé A) nejnizsi soucet hodnoceni z pfedmétu fyzika.

C) V pfipadé shody v bodé B) nejnizsi soucet hodnoceni z pfedmétu cesky jazyk.
D) V pfipadé shody v bodé C) nejnizsi soucet hodnoceni z pfedmétu cizi jazyk 1.

6. Maximalni pocet bod(, které Ize ziskat v pfijimacim Fizeni je 165 bodu.

7. Kritériim pfijimaciho Fizeni vyhovi uchazedi, ktefi dosahnou celkového poétu bodl v pfijimacim
Fizeni P = 43 bodu.

8. Pocet pfijatych uchazecu je limitovan maximalné do naplnéni kapacity 1. ro¢nikd v jednotlivych
oborech. Reditel $koly pfijme ke studiu oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi prvnich 90 uchaze&d, oboru
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani prvnich 30 uchazec¢l a oboru 23-45-L/01 Mechanik sefizovac
prvnich 24 uchazecli sefazenych podle pfedchozich obecnych pravidel a kritérii.

Trilety ucebni obor s vyuénim listem:

23-56-H/01 Obrabéc kovu

Obecna pravidla a kritéria:

1. Znalosti uchazeCe vyjadfené hodnocenim na vysvédCeni z pFedchoziho vzdélavani se
pfi pfijimacim fizeni na Stfedni primyslovou $kolu v Ostravé - Vitkovicich vyjadfi souctem tFi
studijnich priimér (P), zaokrouhlenych na dvé desetinna mista, uvedenych na pfihlaSce nebo

vypoétenych z pfiloZenych kopii vysvédéeni.

(Napr.: V 1. pololeti 8. tfidy bude mit uchazec studijni primér 2,34, ve 2. pololeti 8. tridy bude mit
primér 2,89 a v 1. pololeti 9. tfidy bude mit studijni primér 3,01, pak vysledek P = 2,34 + 2,89 +
3,01=8,24)

2. Je-li uchaze¢ v nékterém ze sledovanych obdobi z predchoziho vzdélavani uvedenych
na pfihlaSce hodnocen z jakéhokoli pfedmétu znamkou nedostateény (5), pak se mu
k vypoctenému studijnimu praméru za pfislusné obdobi pfi¢te za kazdou nedostate€nou v tomto
obdobi hodnota +17.

(Navazeme-li na predchozi priklad, a pokud bude mit Zak v 1. pololeti 9. tfidy jednu nedostateénou,
pfipocte se uchazeci k pruméru za toto pololeti +1, tj. 3,01 + 1= 4,01. TakZe celkovy vysledek P =
2,34+ 2,89 +4,01=9,24.)

3. Je-li uchaze¢ v nékterém ze sledovanych obdobi z pfedchoziho vzdélavani uvedenych
na pfihlaSce hodnocen z chovani horsim stupném nez ,velmi dobré®, pak se mu k vypoctenému

studijnimu praméru za pfislusné obdobi pfi¢te hodnota +71 za kazdy zhorSeny stupen z chovani.
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(Navazeme-li opét na pfiklad z pfedchoziho bodu a budeme pfedpokladat, Ze takovy uchaze¢ mél
ve 2. pololeti 8. tfidy snizenou znamku z chovani o 2 stupné, tedy ,trojku®, pak mu bude zapodéteno
za toto obdobi nikoli 2,89, ale 4,89, protoZe se mu pfipocetly 2 body za zhorSeny stuperi z chovani.
Vysledné P = 2,34 + 4,89 + 4,01 = 11,24.)

4. Uchazedi budou pro potfeby pfijimaciho fizeni sefazeni podle dosaZeného vysledného P

5. Pocet pfijatych uchazecu je limitovan maximalné do naplnéni kapacity 1. ro€niku u¢ebniho oboru.
Reditel &koly pfijme ke studiu prvnich 24 uchazed&( sefazenych podle predchozich obecnych

pravidel a kritérii.

5 Udaje o vysledcich vzdélavani zaki

Ve skolnim roce 2016/2017 studovalo ve studijnich oborech Strojirenstvi 323 zakd, Ekonomika
a podnikani 53 zakl, Mechanik sefizova¢ — mechatronik — 22 zak( a Obrabé¢ kov( 12 zakl — tj. celkem
410 (dokoncilo Skolni rok 402) zakl(. Oproti lorisku je to celkovy narGst (o 58 zaku) nebot

jsme nové pfijimali uchazece do obort Mechanik sefizovac a Obrabéc kovu.

Ve Skolnim roce 2015/2016 studovalo ve studijnich oborech Strojirenstvi 287 zakd, Ekonomika
a podnikani 55 zakaq, v tfiletém u¢ebnim oboru Obrabé¢ kovl 10 zaka. Celkem dokondéilo roénik 333

zaka.

Poklesy v technickych Skolach jsou zpusobeny velkym mnozstvim soukromych $kol v naSem regionu.
Vyvijime maximalni snahu, abychom tento trend zvratili. Zejména cilenym naborem 2zaku
a propagaci odborného vzdélavani, coz se nam do jisté miry podafilo. Vysledek je zfetelny z pfijimaciho

fizeni.
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5.1 Vzdélavaci ¢innost

Organizace vyuky probiha podle platnych Skolnich vzdélavacich pland a metodickych pokyni

pro déleni vyuky a podle finan€nich moznosti Skoly v oblasti mzdovych i provoznich prostfedku.

Nedostatek finan¢nich prostfedkd nas nuti provadét isporna opatfeni, zejména v déleni vyuky. Skupiny
pro vyuku jazykd maji maximalné 23 zakud, coz umozfuji platné pravni normy. Vyuka takovych skupin
je ovdem znacné neefektivni. Na opatfeni, ktera maji za nasledek povySeni kvantity nad kvalitou vyuky,
jsme byli nuceni pfistoupit i v celé fadé dalSich pfedmétl. Za vSechny se jedna predevsim o pfedméty

praxe, automatizace, informacni a komunikacni technologie a dalsi.

V minulém Skolnim roce jsme nabizeli i fadu kurz( a krouzk(, které pfipravuji studenty ke studiu
na vysokych Skolach a roz3ifuji jim obzor o oblasti, které nejsou uvedeny ve vzdélavacich programech.
Byly to pfipravné kurzy z matematiky, konverzace v cizim jazyce, krouzky z diagnostiky vozidel,

kybernetiky, programovani CNC stroju, vypocetni techniky, sportovni hry, posilovani a jiné.
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5.2 Vysledky vzdélavani

Celkové vysledky vzdélavani zakd uvadi nasledujici tabulka:

Ro¢. Pocet zaku Prospélo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo Nehodnoceno Opravnou zkousku konalo
13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17

prvni 93 109 86 141 8 8 11 22 77 92 71 116 5 9 4 3 2 0 0 0 5 6 1 2

druhy 65 89 94 93 5 9 7 10 43 78 85 83 8 2 2 0 9 0 0 2 13 5 2 0

treti 127 62 92 93 11 5 13 13 94 48 72 78 5 7 7 2 0 2 0 2 15 8 3 2

Stvrty | 110 115 61 75 8 8 4 6 80 94 55 66 18 13 2 3 4 0 0 0 13 2 2 3

Celk. | 395 375 333 402 32 30 35 51 294 312 283 343 36 31 15 8 26 2 0 4 46 21 8 7

Celkovy pramérny prospéch Skoly: 2.1
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Tabulka poctu zakl ukazuje vyvoj stavu Zaka v obdobi od $kolniho roku 2013/2014. Narust ve $kolnim
roce 2016/2017 je dan zejména otevienim dalSich oborl (Mechanik sefizova¢ a Obrabéc kov(). Celkové
dochazelo v predchozich letech k poklesu, resp. stagnaci po¢tu zakl na Skole; v poslednich letech pak
k mirnému narastu jejich poétu, coz je zpUsobeno zejména poptavkou na trhu prace
po technicky vzdélanych odbornicich, pfistupem vefejnosti k odbornému vzdélavani a stejné tak
maximalnim vynalozenim usili vyucujicich pfi naboru zak( na zakladnich Skolach a prezentacnich
vystavach stfednich Skol. Pokles a stagnace je dana zejména celkovym demografickym vyvojem
v nasem kraji. V ramci naboru novych zakl navstévujeme zakladni Skoly a vysvétlujeme jim, ze nas
region potfebuje odborné pracovniky, zejména pak v oborech strojirenstvi. Velkou a neutuchajici

podporu citime i od samotnych zaméstnavatelu.

Pocty zaku

450
400
350 ~
300 +
250 -
200 -
150 -
100 -
50 -

13/14 14/15 15/16 16/17

Pocet neprospivajicich zakl se proti minulému Skolnimu roku snizil. Snazime se systematickou praci,
nabidkou dou&ovani a placenych kurzu tento trend zachovat. Ne vzdy se to ale dafi. Zaci stale podceriuji
narocnost studia a mnohdy i v dusledku vy$Si absence nezvladaji ugivo. Snazime se udrzet kvalitu
vzdélavani, i kdyz Zaci, ktefi jsou pfijimani ke studiu, vykazuji stéle nizSi védomosti. Jde zejména o
zakladni védomosti a dovednosti v pfedmétech matematika a fyzika, kieré by méli zaci ziskavat na
zakladnich Skolach.

Pocet neprospivajicich je v jednotlivych ro€nicich pomérné vyrovnany. V letodnim Skolnim roce se
nepotvrdil trend, Ze Z&ci tfetiho rodniku podceni pfipravu a maji hor$i vysledky. Rada z nich totiz
vykonava rdznou brigadnickou ¢innost a zanedbava tak pfipravu na vyuku. Pfi¢inou je bohuzel mnohdy
tiziva finanéni situace fady rodin. Neuspéchy zak{ prvniho ro€niku jsou dany prechodem
ze zakladni Skoly, ovéem ani v tomto $kolnim roce neevidujeme narlst neprospivajicich Zzakd. Nase

Skola je vnimana vefejnosti jako naroCna, avSak kvalitni a pratelska. Naroky nesniZujeme nejen
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v souvislosti s vystupy vzdélavani. Zapojenim nové techniky a aktivnim vyuzivanim vyuc&ujicimi
vytvorenych elektronickych vzdélavacich textd se pro zaky stava vyuka atraktivnéjSi. To v8e by mohlo

vést i ke zlepseni studijnich vysledkl zaka.

Pocty neprospivajicich zaka

40

35 -

25 -

20 -

10 -

13/14 14/15 15/16 16/17

5.3 Maturitni zkousky

K maturitnim zkouskam se v tomto $kolnim roce pfihlasilo 76 24k (konalo 70). Zaci se museli vypotadat
nejen s narocnymi zkouskami z profilovych pfedmétd, ale také absolvovali spoleénou ¢ast maturitni
zkousky, ve které povinné konali maturitu z Ceského jazyka a literatury a volili si druhy pfedmét

matematiku nebo cizi jazyk.
Maturitni zkouska z Ceského jazyka se sklddala z pisemné prace, didaktického testu a ustni zkou$ky.

ZkouSka z ciziho jazyka se skladala z pisemné prace, poslechového subtestu, didaktického testu

a ustni zkousky. Tuto zkousku skladalo 38 zaku.

Zkousku z matematiky skladalo 32 zakd. Proti lofisku je zajimavé, Ze se pocty zakl konajicich zkousku

z matematiky nebo ciziho jazyka opét zvétsil u ciziho jazyka.

Spolec€nost, ktera se stara o organizaci maturitnich zkou$ek, vydala souhrnné hodnoceni maturitnich
zkous&ek. Dle tohoto dokumentu je ziejmé, Ze naSe Skola patfi k tém lepSim v celorepublikovém méfitku.

Toto doklada prilozena tabulka.

24



Maturitni zkouska celkem
POCET PODIL V % Z POCTU PRIHLASEK
PRIHLASENI | NEKONALI | KONALI ﬁ USPELI
CR 69816 11,9 88,1 22,8 65,3
SOS - technické 1 9492 12,9 87,1 25,8 61,3
SOS - technické 2 1756 21,2 78,2 30,9 47,9
SOS - hotelové a podnikatelské 5235 17,8 82,2 26,5 55,7
SOU - technické 3199 19,3 80,7 34,3 46,5
SPS 0. - Vitkovice 76 7,9 92,1 19,7 72,4
Strojirenstvi 61 6,6 93,4 13,1 80,3
Ekonomika a podnikani 15 13,3 86,7 46,7 40,0

Z tabulky vyplyva, Ze ve vSech sledovanych parametrech jsme dosahli lepSich vysledkud
(u strojirenskych obort), nez je celorepublikovy priimér. PotéSujici je ovSem zjisténi, ze jsme nad

primérem, co se tyce technickych stfednich Skol.

Mezi SOS — hotelové a podnikatelské, kam spada nas obor Ekonomika a podnikani, jsme oviem

zaostali.

Maturitni zkouska celkem

PODIL V % Z POCTU PRIHLASEK

TRIDA SKUPINA OBORU PRIHLASENI | NEKONALI | KONALI USPELI
SOS - hotelové a 15 13,3 86,7 46,7 40,0
4.C _ )
podnikatelské
4.A S03 - technické e 11,5 88,5 15,4 73,1
4.8 SOS - technické 22 00| 1000 9,1 90,9
4.C SOU -technické = 7,7 92,3 15,4 76,9

Profilovou ¢ast maturitni zkousky tvofila prakticka maturitni zkouska, ktera se konala za¢atkem kvétna
ve dvou dnech. Z&ci absolvuji znalostni testy z odbornych profilujicich pfedmétt a dale predvadsji,
co se naucili v odbornych pfedmétech po praktické strance. Pracuji na pocitacich, provadéji rizna
mérfeni. V zaméfeni na vypocetni techniku je ¢ast vyhrazena programovani CNC stroju a kresleni
v AutoCADu a INVENTORu. Z4aci se zaméfenim na automobilni techniku dokazuji svoji zruénost

pfi diagnostice a odstrafiovani poruch na automobilu.
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Ustni maturitni zkouska profilové &asti probiha v druhé poloviné mésice kvétna a zadatkem &ervna. Z4ci
oboru Strojirenstvi ji konaji z pfedmét(: stavba a provozl stroji a strojirenské technologie. Zaci oboru
Ekonomika a podnikani konaji zkousku ze souboru ekonomickych a strojirenskych predmét(. Podle
hodnoceni pfedsedl maturitnich komisi byla Uroveri maturitnich zkouSek dobra a znalosti Zaku na

solidni Urovni. Stale se vSak bohuzel vyskytuje nékolik zaku, ktefi neukonci uspésné 4. rocnik v fadném

terminu a maturitni zkousku konaji v zafi nasledujiciho Skolniho roku. V podzimnim terminu budou

maturovat pouze dva Zaci (ostatni délaji dilci opravné zkouSky z jarniho terminu).

5.4 Udaje o vysledcich maturitni zkousky

Vysledky maturitnich zkousek 2017

Statistika vysledkt maturitnich zkousek v fadném (jarnim) terminu.

Trida vy:rllﬁ:rir;ér:;im Prospéli Neprospéli Nekonali Celkem
4. A 3 16 4 3 26
4.B 1 19 2 0 22
4.C 1 15 9 3 27
Celkem 5 50 15 6 76

Pokud bychom chtéli srovnat vysledky zak( u maturitnich zkouSek letos a v minulych letech, budeme

srovnavat procentovou Uspésnost. Ta je vyjadiena v nasledujici tabulce.

Rok Prospéli s Prospéli | Neprospéli | Nekonali | Celkem
vyznamenanim v % v % v % vV % v %
2006 18 74 3 5 100
2007 18 68 6 8 100
2008 20 69 5 6 100
2009 18 68 6 8 100
2010 24 65 5 6 100
2011 15 72 6 7 100
2012 12 70 14 4 100
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2013 69 11 13 100
2014 70 12 13 100
2015 81 2 12 100
2016 66 27 5 100
2017 67 20 6 100

Z tabulky vyplyva, ze se zlepSil po€et zakl s vyznamenanim, proti lofisku klesl pocet neprospivajicich
Zaku. Pocet zakl nekonajicich maturitni zkousku se drzi na pomérné nizké urovni a pfevazné se jedna
o zaky, ktefi nesplnili pozadavky na zdarné ukonc€eni posledniho ro¢niku studia. Své vysledky urcité
pFinasi spoluprace rodi¢u a vyucujicich, kde se snazime o duslednéjsi kontrolu zaku, aby nedochazelo
k narastu zakd, ktefi nebudou k maturitni zkouSce pfipusténi.

V podzimnim obdobi maturovali v prvnim terminu:

maturitu konalo:

prospélo:

neprospélo:

5.5 Zavérecné zkousky oboru Obrabéc kovu

Ve Skolnim roce 2016/2017 nestudoval na Skole zadny zak ucebni obor Obrabéc¢ kovu, a proto se
v letoSnim Skolnim roce zadné zavérecné zkousky nekonaly.

2 zaci
1 zak

1 zak

Trida vy:r::ripeén"érsuim Prospéli Neprospéli Nekonali Celkem
0 0 0 0 0
V podzimnim terminu:
konalo: 0 Zaci
prospélo: 0 zaci
neprospélo: 0 zaku
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6 Udaje o prevenci socialné patologickych jevi

Minimalni preventivni program Skoly a Strategie na obdobi 2014-2018 jsou zvefejnény (jako dokumenty)
na webovych strankach Skoly.

V ramci minimalniho preventivniho programu se zaci nastupujicich prvnich rocnikG zucastnili
adaptacniho kurzu, ktery nase Skola pravidelné pofada v prvnich dnech Skolniho roku. Novi Zaci se
formou her, soutézi a dalSich aktivit seznamili s novym tfidnim kolektivem, se svymi tfidnimi ucitel
i s dalSimi vyuCujicimi, ktefi jim dva dny pfipravili bohaty program. Adaptacni kurz se konal
v autokempu Budi8ov na BudiSovkou, ktery zajidtuje ubytovani v chatkach s plnou penzi.

V rdmci prevence se Zaci ucastnili interaktivnich sezeni s lektory AZ Help. V lofiském Skolnim roce
probéhly pfednasky a besedy na téma: Komunikace, Vztahy v kolektivu, Netolismus, Kybersikana,
Gambling, Zhoubné kulty. Dal$i aktivity, které maji omezit projevy patologického chovani a jevu
v tfidnim kolektivu, probihaji prabézné v hodinach ob&anské nauky i v dalSich pfedmétech. Pravidelné
jsou aktualizovany nasténky. Skolni metodik prevence je 2akdm kdispozici individuaing
v ramci konzulta&nich hodin a po pfedchozi domluvé. V pfipadé potfeby mohou Z4ci vyuzit schranku

dlvéry.

Konkrétni aktivity prevence socialné patologickych jev(i za Skolni rok 2016/2017:
Spoluprace s pedagogickym sborem:
- Seznameni feditele Skoly s podrobnostmi preventivniho programu Skoly na Sk. r. 2016/2017.
- Spoluprace s vychovnym poradcem — pfedavani informaci, konzultace s rodici a zaky,
vedeni kartotéky problémovych zakl — Skolni poradenské pracovisté.
- Rozpracovani preventivnich aktivit s vyu€ujicimi ob&anské nauky.
- ProSkoleni a informovani pedagogickych pracovnikl a spravnich zaméstnanci
k problematice socialné-patologickych jevu — diagnostika, prevence.
- Metodik prevence — ziskavani novych informaci, proskolovani se, uc€ast na schuzkach
s okresnim metodikem prevence (Mgr. Katefinou Ciklovou).

- Skoleni metodik(i prevence dle aktualni nabidky.

Spoluprace s rodici:
- Seznameni rodi¢t s SMP na tfidnich schiizkach, proskoleni s problematikou patologickych
jevay.
- Konzultace a krizova intervence.
- Aktivity pro zlepSeni vzajemné komunikace: tfidni schiizky, akademie, sportovni akce.

- Spoluprace se skolni radou, pomoc pfi organizaci mimoskolnich akci.
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Aktivity pro Zaky:

Prevence ve vyuce OBN a dalSich pfedmétu
Preventivni programy:
e besedy s lektory AZ Hepl pro 1. a 2. roéniky — Komunikace, Vztahy v kolektivu,
Tolerance a akceptace mensin, Netolismus, KyberSikana, Gambling.
e pro 1. roénik — Bezpecnost silniéniho provozu The Action New Generation®©.,
Protidrogovy vlak Ostrava Svinov, Vystava Sexmise ve Svété techniky;
e pro 3. roénik — Policie CR, SPZ aj.;
e pro 4. ro¢nik — Zhoubné kulty

DalSi aktivity spojené s prevenci sociélné-patologickych jevu:

Adaptacéni kurzy — pro zaky nastupujicich 1. ro€niku.
Jednorazové akce — sportovni turnaje, Skolni akademie, ples, poznavaci zajezdy aj.

Aktualizace nastének, konzultani hodiny, schranka duveéry — feditel Skoly.

Spolupréce s jinymi institucemi: CNN, Policie CR, Renarkon, SPZ, AZ Help atd.

Pribézné cinnosti vychovného poradenstvi:

evidence zakl s poruchami u€eni a zdravotnimi problémy

poskytovani informaci z oblasti kariérového poradenstvi studentim, rodi¢am i tfidnich ucitell
organizace pfednasek a besed pro 4. ro¢niky s tématem ,Kam po maturité?*

konzultace s rodi¢i na tfidnich schizkach

individualni konzultace se Zaky ¢i se zakonnymi zastupci zaki

obmeéna nastének v pfizemi budovy Skoly

konzultaéni hodiny — dle rozpisu

kontakt s metodikem prevence, tfidnimi uciteli, zvlasté u tfid s vétSim poctem zaku se
specialnimi poruchami u¢eni a kazenskymi problémy

metodicka pomoc pfi vypracovavani individualniho vzdélavaciho planu, planu pedagogické
podpory i pfi feSeni kazeriskych, vychovnych a jinych problém

zajiStovani a vedeni besed a pfednasek z oblasti kariérového poradenstvi

,Losvéta“ formou vstupl na pedagogickych poradach

ucast na vychovné komisi a provadéni zapisu z nich

kontakt se $kolskym poradenskym zafizenim SPZ

kontakt s tfidnimi uciteli — vztahy ve tfidé

vedeni dokumentace

Spolupréce s jinymi organizacemi: Skolské poradenské zafizeni, Specialné pedagogicka centra,
Kuratofi, OSPOD, Palicie CR, IPS, VSB-TUO, OU aj.
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https://www.spszengrova.cz/owa/redir.aspx?C=e34755d00fd84a95b36dc52f416d98eb&URL=http%3a%2f%2fwww.theaction.cz%2f

7 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii

PFi sestavovani planu dalSiho vzdélavani a rozSifovani kvalifikace zaméstnancl se vychazi z potfeb
studijnich obor(l a finanénich moznosti $koly. Nejvétsi podil na vzdélavani ucitelll ma prudky rozvoj
vypocetni techniky a modernizace vyukovych programui. Ma-li Skola udrzet krok s timto vyvojem,
musime kazdoro¢né posilat ucitele odbornych pfedmétd na Skoleni modernizovanych programd.

Rozhodujici podil maji programy pro kresleni na PC a programovani obrabécich stroju.

Vyucujici vSeobecné vzdélavacich predméta navstévuji pfedevsim jednodenni seminafe, které jsou
poradany v Ostravé, popfipadé blizkém okoli, aby se co nejvice snizily naklady na vysSkoleného
pedagoga. Z toho vyplyva, Ze se zaméfujeme na nabidku KVIC Ostrava. Kvitujeme i zajem regionalnich

firem, které nabizi konzultace a exkurze.

Vzdélavani vyucujicich odbornych pfedmétl je stale slozitéjSi nejen s ohledem na finanéni naro¢nost
takovych seminaru, ale predevsim jejich celkovy nedostatek v nabidce $kolicich center.
Zaméstnanci, ktefi se staraji o zabezpec€eni administrativniho chodu 3koly, absolvovali Skoleni, ktera

zahrnovala predevsim zavadéni aktualizované legislativy do praxe. Byly to seminafe zahrnujici

predevsim oblast spisovou, mzdovou, ugetni a oblast hospodareni.
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8 Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na verejnosti

V uplynulém 8kolnim roce jsme organizovali celou fadu kulturnich, sportovnich a vzdélavacich akci, na

kterych se podileli uCitelé a studenti. K nejzajimavéjsim patfily nasledujici:

- Zorganizovali jsme 42. ro¢nik pochodu a jubilejni 21. roénik béhu J. A. Komenského. Startujici
se Ucastni pochodl na 12, 25 a 50 km. BéZci v deviti kategoriich zméfili své sily v kros
pulmaraténu a v béhu na 12 km. Celkem se této akce za krasného pocasi a v malebné pfirodni

scenérii zucastnilo 121 zajemcd. Byli mezi nimi i studenti, absolventi a zaméstnanci nasi Skoly.

- Organizujeme pro zaky sportovni aktivity v odpolednich a ve€ernich hodinach. Nejvétsi zajem
je kazdoro¢né o krouzek kondi¢niho posilovani, ktery zaci pravidelné navstévuiji pred
vyucovanim i po ném. V télocviéné pak jde o salovou kopanou, florbal, koSikovou, odbijenou,
stolni tenis. V dobé pfedvanocni jsme opét uspofadali turnaj v badmintonu. Oblibeny je tradi¢ni

povanocni turnaj ve volejbale (s kazdoro¢ni hojnou Ucasti nasich absolventu).

- Nasi zaci se tradiéné uspé&sné ucastni véech sportovnich soutézi pod hlavickou ASSK. Zde se
nam dafi ziskavat predni mista, napfiklad v kopané, basketbalu, pfespolnim béhu, florbale,
hazené, salové kopané, $plhu, silovém &tyiboji a $achu. Nase SPS také organizuje sportovni
akce pro stfedni Skoly v regionu. Napf. je to lezeni, bouldering, nohejbal a stolni fotbalek,
kterého se zucastnilo 60 soutézicich. Celoro¢ni sportovni aktivity naSich zakl jsou
vyhodnoceny v soutézi NEJLEPSI SPORTOVEC SPS ve tfech kategoriich. Je potésujici, Ze se

tohoto celoroéniho méreni sil zG¢astnilo 220 zaku.

- Ve 8kolnim roce 2016/2017 se vramci nasi SPS uskuteénily 4 prebory ve sportovnich
soutézich, konanych usekem TEV. Pro zaky 1. ro¢nikl pofadame zajimavou pfednasku o prvni
pomoci. Zde si zaci mohou prakticky vyzkouSet postup pfi bézném oSetfeni, ale i Ukony spojené
se zachranou lidského zivota. Mezi zaky 4. ro¢nikd ma vzdy velky ohlas navstéva
Integrovaného zachranného systému v Ostravé - Zabfehu. Zde mohou obdivovat pouzivanou
techniku z hlediska strojirenského oboru a blize se seznamit s pfinosem této organizace pro

spolec¢nost.

- Nedilnou soudasti pfedmétu Obganska nauka bylo i letos organizovani Skolnich akci, které
upeviuji postoj zak(l k déni ve spoleénosti. Jsou to napfiklad navstévy Uradu prace
a Ostravského magistratu. Kazdoro¢né se plnoleti zaci ucastni spoleéného darcovstvi krve
a v této spoledensky prospésné &innosti pokraduiji i po absolvovani nasi koly. Zaci 1. roéniku
navstivili prohlidku Protidrogového vlaku, ktery varoval studenty pfed nebezpe€im konzumace
drog.

- Ve 8kolnim roce 2016/17 pokragovala nase $kola ve spolupraci s FEI VSB, ktera organizuje pro
zajemce z fad nasich studentu krouzky kybernetiky. Vyuka probiha za asistence odborniku -

zaméstnancl vysoké Skoly a studentdl univerzity, ktefi své poznatky, znalosti
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a zkuSenosti z oblasti vyzkumu a vyuky mohou timto zplsobem pfedavat mladSi generaci.
Vyznamnou inovativni myslenkou je samotné pofadani volno€asovych technicky zaméfrenych
pravidelnych aktivit smérujici mladez k technickému vzdélavani. Krouzek pomaha zakim se
zapojit a Iépe poznat moznosti svého budouciho studia a své uplatnéni. Obsahova naplri tohoto
krouzku je nasledujicii PROGRAMOVANI - VYVOJ - ELEKTRONIKA -
PROGRAMOVATELNE AUTOMATY - ZAKLADNi PRINCIPY VYVOJE A INOVACE
TECHNICKYCH A ELEKTROTECHNICKYCH ZARIZENi — PREZENTACE VYSLEDKU
VYVOJE.

Studium déjepisu bylo v roce 2016/2017 zpestfeno historickymi exkurzemi — 21. 11. 2016 jsme
navstivili Viden, kdy se v rdmci programu Zaci seznamili s nejvyznamnéjSimi pamétihodnostmi
v historickém centru mésta, dale navstivii  Uméleckohistorické = muzeum.
2. 7. 2017 pak v ramci vyuky o druhé svétové valce probéhla pro prvni ro¢niky exkurze
do Muzea 2. svétové valky v Hrabyni. V kvétnu probéhly dvé besedy o vojenské technice
s ukazkou zbrani 1. a 2. svétové valky s panem Ludkem Sostokem, kterd se zejména
u chlapcl setkala s velkym zajmem. V zafi 2016 vSechny prvni ro¢niky absolvovaly v ramci
vyuky o déjinach 1. svétové valky expozici na nadrazi Ostrava — Svinov s nazvem Legiovlak. V
lednu 2017 navstivily tfidy 1. D, 1. E a 3. D vystavu Korunovacni klenoty v Ostravském muzeu.
V péatek 27. 1. 2017 Z4ci tfid 1. E a 1. D uctili pamatku obéti holocaustu spolu se &leny Ceského
svazu bojovnik(i za svobodu a Ceské obce Zidovské u pamatniku v Sadu Milady Horakové. O
této akci byla natodena také reportaz CT: http://www.ceskatelevize.cz/porady/10122978233-
udalosti-v-regionechostrava/417231100030127-udalosti-v-regionech/ - od 16. minuty tohoto
dilu.

Nadale probiha spoluprace s CSBS pfi prezentaci putovni dokumentaéni vystavy Mnichov,
okupace, osvobozeni, kterou si mohli prohlédnout i navstévnici akce UcCen, stfedoskolak na
Cerné louce. Probéhly besedy pro v8echny zaky 1. roénikd s pamétnikem holocaustu panem
Ludkem EliaSem. Vystava pak byla zapUjcena i na dalSi stfedni Skoly naseho regionu — napf.
Mati¢ni gymnazium, Stredni Skolu technickou v Opaveé, od unora

do &ervence 2017 byla zaptijéena Pamatniku Zivotické tragédie v Ceském T&siné.

Od dubna 2017 realizujeme projekt GAME4INDUSTRY TALENT spole¢né s vybranymi
zakladnimi Skolami na uzemi mésta Ostravy a odbornymi partnerskymi firmami. Hlavnim cilem
projektu je naucit se a aplikovat na zakladnich Skolach systém a nastroje pro odhalovani
dispozic, nadani a talentu zak( zakladnich $kol pro technické vzdélavani a obory, pro zménu a
ovliviiovani postoji zakl k technickému vzdélavani a technickym povolanim, umoznéni zakim
nasmeérovani svého talentu k technickému vzdélavani ke konkrétni profesi, zprostfedkovavani
zakum lepSiho poznani $pickovych pracovnikll v technickych oborech, ziskavani zajmu o
technické vzdélavani a uplatnéni v technickych oborech. Projekt je podpofen z Programu na
podporu vzdélavani a talentmanagementu v oblasti technickych

a pfirodnich véd na Uuzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2017 a 1. Ctvrtleti roku 2018.
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V fijnu 2016 se zaci 1. az 3. ro¢nika skoly zapojili do nominacniho kola soutéze Logicka
olympiada. Logicka olympiada je soutéZ pofadana Mensou CR a je zaloZena na logickych
ulohach, jejichz feSeni vyzaduje samostatny a kreativni pFistup. Soutéz je svym pojetim unikatni
soutézi, protoze se nejedna o znalostni soutéz, ale o ovéfovani schopnosti samostatného

logického uvazovani.

V bfeznu 2017 se néktefi Zaci nasi Skoly aktivné zapojili do mezinarodni soutéze Matematicky
klokan, ktera vznikla pfiblizné v roce 1980 v Australii a od roku 1991 se rozsifila do dalSich zemi
Evropy. Soutéze se dnes ucCastni na dva a tfi ¢tvrté milionu soutézicich z 30 zemi naseho
kontinentu. Pofadatelem Klokana v CR je Jednota &eskych matematiki a fyzikd
ve spolupraci s Katedrou matematiky PdF UP a Katedrou algebry a geometrie PiF UP
v Olomouci. Ministerstvem $kolstvi a mladeze CR byl Matematicky klokan zafazen mezi soutéze
kategorie A — pIn& hrazené z prostfedkd MSMT. SoutéZe se tentokrat zi&astnilo 82 zaku, z toho
55 v kategorii Junior a 27 v kategorii Student. VétSina téchto zaku byla prospéchové ocenéna
jednotlivymi vyuCujicimi matematiky a Uspésni fesitelé, ktefi dosahli stejného nebo lepSiho
bodového vysledku testu nez byl primérny bodovy zisk v pfislusné kategorii v lofiském roce,

byli ocenéni také malou drobnosti od Klubu pratel $koly pfi SPS Ostrava-Vitkovice, p. o.

Nase 3kola se i v tomto roce uz ponékolikaté zaastnila nejvétsino zemépisného projektu CR-
PLANETA ZEME 3000. Do tohoto projektu byly zapojeny ty tfidy, u kterych probiha vyuka
hospodarského zemépisu. V ramci tohoto projektu Skola obdrzela nové zemépisné materialy,

vCetné Casopisu Koktejl pro vSechny zucastnéné studenty.

V mésici dubnu se zaci 1. B ucCastnili akce Clean up the World 2017 — Uklidme svét.
Od zastupce potadajici agentury ZO Ceského svazu ochrancd ptirody ALCES, pana RNDr.
Jana Mayera, jsme dostali pfidélenu lokalitu — Pfirodni rezervaci Rezavka, ktera se nachazi

v obvodu Ostrava - Svinov.

Vyuka zaklad(l ekologie byla zpestfena ekologickou vychazkou do Pfirodni rezervace Rezavka,
Ostrava - Svinov. Tato chranéna lokalita je v dosahu MHD, nedaleko naSi Skoly. VétSina
studentu tuto lokalitu viilbec neznala i pfesto, Ze se nachazi blizko velmi znamého obchodniho
centra. VSechny prvni ro¢niky navstivili Centrum odpadové vychovy OZO Ostrava s programem

pro stfedni Skoly ,Kde kon&i odpady*.

Zaci prvnich roénikil se v Fijnu 2016 ugastnili divadelni hry, kterou napsal sam Zivot, ale —
bohuzel — i smrt. The Action New Generation zprostfedkovava zakim SS, tedy mladym

zacinajicim Fidicm emotivni zazitek realnych dopad(l dopravni nehody.

V bfenu se tfidy 1. B, 1. D a 1. E zucastnily prohlidky Protidrogového vlaku, ktery
na nadrazi Ostrava — Svinov interaktivni metodou varoval studenty pfed nebezpecim

konzumace drog. Film i expozice v jednotlivych vagdnech specialné upraveného vlaku zaujaly,
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test, ktery zaci v priibéhu prohlidky vyplfiovali, mapoval jejich zkuSenosti a nazory na danou

problematiku.

V prosinci absolvovaly tfidy 1. D a 1. E vystavu Sexmise ve Svété techniky, kde se interaktivni

formou seznamily s uskalimi sexuélniho Zivota.

Ve Skolnim roce 2016/2017 spolupracovala naSe Skola i nadale s FF OU, katedrou

germanistiky, korespondencné i se Slezskou univerzitou v Opavé.

V bfeznu 2017 probé&hlo SkoIni kolo soutéZe v anglickém jazyce (poslechovy test
a konverzacni ¢ast). S plnym poctem bod( zvitézili dva zaci. Po vzajemné dohodé jeden z nich

reprezentoval Skolu v krajském kole.

Zaci 1. roéniku maji kazdoro&né moznost navstévovat kurz anglického jazyka, ktery je pofadan

v pfipadé zajmu, a maji moznost si v ném doplnit znalosti potfebné pro bézné studium.

Studenti 2. a 3. ro¢nik(l pro zdokonaleni v jazyce odebiraji ¢asopis Bridge, psany v angli¢ting,
a maji tak moznost seznamit se s aktualitami a cviCnymi testy ke statni maturité
a zaroven se nenasilné seznamuji s Zivotem v anglicky mluvicich zemich i s maturitnimi tématy.

Vyuzivaiji jej také pro své referaty a prezentace.

Jiz tradiéné je 2akim nabizena mozZnost $kolniho zajezdu do Spojeného kralovstvi. Zaci se
mohou pfi ubytovani v hostitelskych rodinach seznamit s jazykem, mistnimi zvyky, historickymi

pamatkami a zajimavostmi, kulturou...

V listopadu 2016 probéhly na Skole Dny poezie — prehlidka literarni, recitacni, autorské,
medialni, vytvarné soutéze zakl Skoly (celostatni u€ast), dale mezinarodni projekt Krokus, 2016
(literarni soutéz k ucténi pamatky obéti holocaustu), sazeni krokust na pozemku $koly. Studenti

2. B zhotovili také dokumentarni film s tématikou ,, The Holocaust®.
V prosinci 2016 probé&hlo $kolni kolo olympiady z eského jazyka (soutéz kategorie A, MSMT).

V 1. a 2. pololeti se zaci Skoly ucastnili vyukovych programG organizovanych Domem uméni
v Ostravé a navstivili s vyudujicimi CJL Fadu divadelnich predstaveni ve ve&ernich hodinach.
Dale se zaci Skoly uc¢astnili vyukového workshopu v Loutkovém divadle v Ostraveé (,Jak se déla
divadlo® a ,Seznamte se s divadlem®). Z dalSich realizovanych kulturné-edukacnich aktivit,
kterych se vyudujici CJL s zaky U&astnili, Ize jmenovat: program galerie Plato ,Nas$lapujte
zlehka“, program GVUO ,V novém svété, vystava fotografii Marie F. v galerii

U Srané&k*, program ,Po zarostlém chodni¢ku* a komentovana prochazka Vitkovicemi aj.

V 1. a 2. pololeti se Zaci Skoly ucastnili vyukovych programl ve spolupraci s Méstskou

knihovnou ve Vitkovicich (besedy o ¢etbé&, odborné tematicky zaméfené bloky), literarni besedy
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s regionalnimi autory, literarni exkurze ,Po stopach P. Bezru€e®, exkurze do zakulisi divadel,

exkurze do medialnich instituci (TV Ostrava, Rozhlas Ostrava, MF DNES aj.),

-V prosinci 2016 probéhla literarni exkurze zakd Skoly do Narodniho divadla v Praze
a navstéva dalSich historickych pamatek (napf. Kralovska cesta, Kampa, Hrad, prazské palace,

navstéva Stavovského divadla v Praze (divadelni pfedstaveni ,Spalova¢ mrtvol®).

- Neéktefi zaci dosahli mimofadnych uspéchl v uméleckych a literarnich soutézich: Studentska
Thalie 2017 (postup zaku 2. B do celostatniho kola soutéZe v dramatické a medialni sekci,
nominace na cenu Studentské Thalie a ziskani ceny Studentské Thalie v kategorii ,,Kral rebelU*
s autorskym dilem ,Nebat se a nekrast T.G.M"). Slavnostni pfedani ceny z rukou syna J.

Wericha probéhlo na Nové scéné Narodniho divadla v Praze (Cerven 2017).

- Rovnéz ¢lenové predmétové komise Ceského jazyka a literatury publikovali svoji autorskou

(odbornou) ¢innost.

- Vyuka ekonomickych pfedmétd byla dopinéna odbornymi exkurzemi na Zivnostensky ufad
v Ostravé, kde se zaci seznamili s redlnym podnikanim - zalozenim firmy, podnikanim
v zahrani€i; navstévou Komeréni banky v Ostravé, kde ziskali poznatky z oblasti bankovnictvi
v CR. Dale pak navétévy: Skody Vagonky ve Vitkovicich, a. s., Kofoly, a.s. v Krnové,
v Rodasu v Olomouci, kde se seznamili s chodem firem nejen po strance vyrobni, obchodni,

ale i ekonomické.

Z dalSich ¢innosti je potfeba zminit:

- VFijnu 2016 jsme se pfihlasili do Krajské sbirky potravin a vybrali pfes 100kg trvanlivych
potravin, v listopadu navazala na tuto sbirku i sbirka oSaceni a nepotfebnych véci, které si
pfevzal charitativni secondhand Moments v Ostravé, v prosinci byla vybrana finanéni sbirka

z vanoc¢ni tomboly ve vysi 2810K¢ a vénovana na provoz Mobilniho hospice Ondrasek.
- Bé&hem $kolniho roku jsme se zud&astnili testovani zaka KVALITA a CSlI.

- Uz 20 let spolupracuje nase Skola s Gymnaziem Friedricha Antona von Heinitze v némeckém
Riidersdorfu. Spoluprace se datuje od roku 1995. Ugastnici vyménnych pobytl se setkavaiji
dvakrat ro¢né — na jafe a na podzim. V uplynulém Skolnim roce nas navstivili némecti studenti
v zafi, bfeznu byli nasi studenti v Némecku. V posledni dobé, kdy se snizuje zajem o vyuku
némciny, komunikuji Zaci s némeckymi kolegy anglicky. Ani to nasi spolupraci nenarusilo a da

se konstatovat, Ze nabyva nového rozméru.

- Organizujeme Pfipravné kurzy k pfijimacim zkouskam z ¢e8tiny a matematiky pro Zaky 9. tfid
pod nazvem Uskali estiny a matematiky. Z fad zak( 9. t¥id a rodi¢ovské vefejnosti mame

na tyto kurzy velmi pozitivni ohlasy.
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Kazdorocné organizujeme pro zaky 4. roCniku maturitnich obort Pfipravné kurzy ke studiu

na VS. | zde je zajem o navstévnost tohoto kurzu z fad nasich zakd vysoka.

V lednu 2017 probéhla soutéz vypocetni techniky - Skolni kolo soutéZe v CAD disciplinach, tedy
v modelovani a kresleni pomoci vypocetni techniky. Z dvaceti i€astnikd vzesSla nominace nasi

reprezentace do krajské a celostatni soutéze.

Tradi¢né se zucastfiujeme soutéze Olomouckého kraje v CAD programech (konstruovani

ve strojirenstvi) na Stfedni pramyslové Skole strojnické v Olomouci.
V mésici bfeznu 2017 jsme navstivili moto salén v Brné.

V mésici bfeznu 2017 nase Skola zorganizovala a uskutecnila soutéz ,Den strojaf(l”, tentokrate
v Ostravé-Porubg, v aredlu Planetaria Ostrava. Soutéze se zduc€astnilo 7 tymu (véetné ucastnikd

z Polska). Nase skola se umistila na 5. misté.

Dlouhodobé spolupracujeme s Détskym domovem v Ostravé — Zabfehu. Nas$i zaci poradaji
pravidelné sbirky hracek, oSaceni, riznymi aktivitami ziskavaiji finanéni prostfedky, za které pak

nakupuji potfebné véci. VytéZzek ze Skolni akademie vénovala Skola Domecku.

Studenti automobilniho zaméfeni si pod odbornym dohledem ucitele praxe opravuji v dilnach

své motocykly a auta.
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9 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou skolni
inspekci a dalsSi kontroly

Ve 8kolnim roce 2016/2017 probéhly tyto kontroly:

Rijen 2016 — Krajska hygienicka stanice — pin&ni povinnosti stanovenych v zékoné
¢. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonl ve znéni
pozdéjSich predpisi (dale jen zakon 258/2000 Sb.), vyhlaska ¢.410/205 Sb., o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven na vychovu a vzdélavani déti a mladistvych,
ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen vyhlaska ¢.410/2005 Sb.). S vysledkem odpovidajicim
pozadavkum § 18 Vyhlasky ¢.410/205 Sb.

Listopad 2016 - Krajska hygienicka stanice — pInéni povinnosti stanovenych v zakoné
€. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonl ve znéni
pozdéjSich predpisi (dale jen zakon 258/2000 Sb.), vyhlaska ¢€.410/205 Sb., o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven na vychovu a vzdélavani déti a mladistvych,
ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen vyhlaska €.410/2005 Sb.). Se zjisténymi nedostatky: 1. Okna
v Satné divky a na WC chlapci v objektu dilen nejsou ovladatelna z podlahy 2. Malba v Satné divky je

poskozena.

Listopad 2016 — Krajska hygienicka stanice - pInéni povinnosti stanovenych v zakoné
€. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonl ve znéni
pozdéjSich predpisi (dale jen zakon 258/2000 Sb.); vyhlaska ¢.410/205 Sb., o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven na vychovu a vzdélavani déti a mladistvych,
ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen vyhlaska ¢.410/2005 Sb.), § 3a zakona €. 120/2002 Sb.,
o podminkach uvadeéni biocidnich pfipravku a ucinnych latek na trh a o zméné nékterych souvisejicich
zakon( (dale jen § 3a zakona ¢. 120/2002 Sb.), zakon ¢&. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi
pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi
dal$ich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci), ve znéni pozdéjsich pfedpisl. S vysledkem

— shrnujici kompletni zprava bez vyskytu nedostatk.

Leden 2017 — Oblastni inspektorat prace — dodrZzovani povinnosti vymezenych v ustanoveni
§ 3, odst. 1 zakona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, se zaméfenim
zejména na — dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich pfedpisu k zajisténi bezpecnosti prace,
dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist k zajisténi bezpecnosti provozu technickych
zarizeni se zvySenou mirou ohrozeni zivota a zdravi a pravnich pfedpisi o bezpecnosti provozu
vyhrazenych technickych zafizeni. Dodrzovani opatfeni uloZzenych k odstranéni nedostatkd zjisténych
pfi kontrole provedené ve dnech 8. 1. 2014 (protokol €. j. 121/10.42/14/15.2. ze dne 8. 1. 2014; opatfeni
€. j. 121/10.42/14/15.2 ze dne 8. 1. 2014). Vysledkem kontroly byly zji§téné nedostatky:

Bod 1. nezajisténi vedeni zaznamu o rozsahu kontrol LPS; Bod 2. nebyla pfedloZzena dokumentace
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umoznujici obsluhu a praci na zafizeni (elektricky skfifiovy rozvadé¢ svafovny); Bod 3. Nepredlozeni
zaznamu o stanoveni Ih{t revizi elektrického zafizeni obloukovych svafovacich zdroju; Bod 4. Chybéjici

boéni ochranné kryty kotoucl na stolni brusce.

Srpen 2017 — Ceska pramyslova zdravotni pojistovna — kontrola vyuétovani od r. 2004 — 2017.

S vysledkem - bez zavad.
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10 Zakladni udaje o hospodareni Skoly
Ve smyslu § 7 odst. 2 Vyhlasky €. 15/2005 Sb. a Zasad vztahd organd kraje k prFispévkovym

organizacim jsou podrobné udaje o hospodafeni Skoly za rok 2016 uvedeny ve Vyroéni zpravé
o ¢innosti a pInéni Ukoll prispévkové organizace za rok 2016 a jsou dostupné na webovych strankach
Skoly. Za rok 2017 budou uvedeny ve zpravé vypracované v unoru 2018. V této zpravé uvadime jen

zakladni prehled z oblasti vynosu a nakladll za obdobi leden — Eerven 2017:

Naklady celkem:
z toho:

Spotfeba materialu
Spotfeba energie

Opravy a udrzovani
Cestovné

Néklady na reprezentaci
Ostatni sluzby

Mzdové naklady

Zakonné socialni pojisténi
Jiné socialni pojisténi
Zakonné socialni naklady
Ostatni naklady z €innosti
Odpisy dlouhodobého majetku
Naklady z DDM

Finanéni naklady

Vynosy celkem:
z toho:

Vynosy z prodeje sluzeb

Vynosy z pronajmu

Vynosy z prodeje materialu, DHM krom pozemk

Cerpani fondu
Ostatni vynosy z Cinnosti

Uroky

Vynosy z vybranych mistnich vladnich instituci z transfert

14 442 378,56 K¢

276 761,85 K&
1328 135,00 K&
280 687,80 K¢
26 378,00 K&

3 479,50 K¢
1024 400,06 K¢
7712 947,00 K&
2581 517,00 K&
31 909,00 K¢
179 455,00 K&
12 243,19 K¢
811 722,00 K¢
166 283,93 K&
4 581,51 K¢

14 561 340,88 K¢

140 564,00 K¢
221 474,00 K&
30 707,00 K&
89 290,00 K¢
152 742,00 K&
1672,21 K&

13 924 891,67 K¢



Za prvni pololeti Skolniho roku organizace hospodafila s vysledkem ve vysSi 118 962,32 K¢.
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11 Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci
celozivotniho uéeni

Skola je ¢lenem Centra dal$iho vzdélavani v rdmci asociace CZESHA. Kazdoro&né se Gcastnime
vzdélavacich programu tzv. Pracovni dilny, zaméfené pfevazné na management Skoly, hlavné v oblasti
zmeén pravnich pfedpist. Nabizime vzdélavaci kurzy zaméfené na komunikacni dovednosti, odborné
kurzy z oblasti CAD/CEM technologii. VSichni ucitelé a administrativni zaméstnanci se pravidelné

vzdélavaji podle schvaleného planu DVPP a finan€nich moznosti Skoly.
Momentalné jedname s firmami o moznosti kratkodobych stazi pedagogl odbornych pfedmétl v praxi.

Dal8i vzdélavani je jednou z priorit v dobé&, kdy se velmi sloZité hledaji na trhu prace odbornici - a to

predevsim odbornici, ktefi by se chtéli vénovat vychové a vzdélavani nové generace.
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12 Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech
financovanych z cizich zdroju

Nase Skola se v roce 2016 zapoijila do projektu vzdélavaciho programu Evropské unie na obdobi
2014 — 2020 znamého pod nazvem ERASMUS+. Program ERASMUS+ podporuje mj. spolupraci
a mobilitu ve vSech oblastech vzdélavani, v odborné pfipravé a v oblasti sportu, mladeze
a neformalniho vzdélavani. V ramci tohoto programu jsme realizovali grantovy projekt ,SPS Vitkovice
v Madarsku“ vedeny pod projektovym Cislem 2016-1-CZ01-KA102-023523 a tykajici se kliCové aktivity
KA1. Tato klicova akce podporuje mobility osob v oblasti vzdélavani, odborné pFipravy
a mladeze. Této zahraniéni staze v hlavnim mésté Madarska, Budapesti, se zu¢astnilo 20 nasich zaku
(15 zaku oboru Strojirenstvi a 5 zak( oboru Ekonomika a podnikani) a 2 + 2 doprovodné osoby z fad
vyucujicich. Jednalo se o tfitydenni zahrani¢ni odbornou pracovni staz nasich zakd, ktera probihala v
obdobi od 2. 10. 2016 do 22. 10. 2016 v péti priimyslovych podnicich sidlicich v Budapesti. Jednalo se
o tyto spolecnosti:

DUNA AUTO Kereskedelmi es Szolgaltato Zartkoruen Mukodo Reszvenytarsasag
Excel Csepel Szerszamgepgyarto Korlatolt Felelossegu Tarsasag

CALIBRE SOL KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

Csepeli Szerszamedzo Korlatolt Felelossegu Tarsasag

HCL Lorinci Femmegmunkalo Kft

8koly, ktefi ji piné vyuzili. Ugastnici staZe byli ubytovani v centru Budapesti, ze kterého méli idealni
dopravni spojeni jak do podnikl a firem, ve kterych byli zaméstnani, tak za kulturou. S ubytovanim,
stravou a samotnou odbornou praxi v jednotlivych firmach vyjadfili UCastnici staze spokojenost.
Odpoledni a ve€erni volny Cas zaci travili spolecné nebo individualné a fesili jej pfevazné prohlidkami
mésta a jeho pamétihodnosti, vyletem po Dunaiji anebo navstévou budapest'skych lazni, klubl, podniki,
obchudku ¢i obchodnich center a zajimavych mist v centru mésta a jeho okoli. O vikendu zajistil pro
uCastniky staze nas spoluorganizator, kterym byla madarska spole¢nost M.E.M.O. navstévu
historického muzea House of Terror a Technického koutu v Budapesti, kde si mohli Uc&astnici

prohlédnout zajimavé technické objevy a pokusy.

Na pracovni stazi si u€astnici osvojili znalosti, védomosti, schopnosti a dovednosti nabyté pfi
studiu na Skole a ze své praxe v regionalnich podnicich. Aplikovali tyto znalosti a dovednosti
v zahrani¢nich spole€nostech, strategicky zlepSili zejména své odborné dovednosti, vytvofili si nova
partnerstvi k dal$i spolupraci s organizacemi z ostatnich zemi za u¢elem dosazeni novych inovativnich
postupll nebo osvédcéeni si stavajicich postupt. Podporili svij profesionalni a osobnostni rozvoj,
zaméstnatelnost, inovovali svlj pohled na pracovni trh v zahrani€i, zkvalitnili sv(j pFistup

k sebevzdélavani a vzdélavani obecné. Ugastnici mobility si rovnéz zdokonalili znalosti cizich jazykd
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(zejména anglictiny), zvysili si povédomi o mistni madarské kultufe, zapoijili se do sité mezinarodnich

kontaktu a ziskali povédomi a smysl pro evropské obcanstvi a evropskou identitu.

Pfinosem pro nasi organizaci byla zejména vyraznéjSi schopnost plsobit v mezinarodnim
meéfitku, vytvofit pfitazlivéjsi spektrum moznosti, kieré mizeme jakozto Skola nabidnout sou¢asnym
i budoucim Zakim potazmo zaméstnancim. Rozsifila prostupnost mezi vzdélavanim, odbornou
pFipravou a trhem prace. Uskute¢nény projekt umoznil i€astnikiim stdZe uznani dovednosti ziskanych
béhem zahrani¢niho pobytu, nejen ve Skole, ale ziskanim certifikatu o absolvovani zahraniéni pracovni
odborné staze (Europass) také rozSifil jejich moznosti vyuziti této zkusenosti v budoucim profesnim

Zivoté a uplatnénim na trhu prace.

Pokracovali jsme v pfipravné fazi realizace krajského projektu — Modernizace vyuky
pfirodovédnych pfedmétd, jehoz cilem je vybudovani pfirodovédné ucebny na nasi Skole, kterou
nedisponujeme. Radi bychom timto zvySili zajem zak( o pfirodovédné obory, jako jsou fyzika,

elektrotechnika, automatizace, chemie, ekologie a pfipadné jiné odborné technické pfedméty.

V planu je rovnéz pfiprava projektu na vybudovani Laboratofe virtualni techniky. Opét se
jedna o velky investi¢ni projekt, ktery realizuje krajsky ufad, my jsme finanénimi partnery. Laborator

virtualni techniky bude $pi¢kova u€ebna s moznostmi, které nabizi tato moderni technologie.

DalSim krajskym projektem, do jehoz pfipravné faze jsme zapojeni, je projekt Primysl 4.0.
V ramci tohoto projektu bude dovybavena ucebna elektrotechniky manipula¢nimi roboty a méficimi

prvky.

V neposledni fadé cekame na schvaleni investi¢niho projektu, ktery jsme podavali v ramci
vyzvy 33 IROP na bezbariérovou upravu Skoly. Projekt s nazvem Bezbariérova Zengrovka zahrnuje
stavbu vytahu na vedlejSim schodisti s péti zastavkami, ploSinu na schodisti pro pristup k télocvi¢ng,
schodolez, Upravu venkovnich ploch a vybudovani pfijezdové trasy pro handicapované pres skolni

dvar.

Vyznamnym po&inem je ziskani grantu MSMT na podporu $kolniho klimatu a méstského grantu

s nazvem Game4Industry talent, diky kterému propojime zaky zakladnich Skol se zaméstnavateli.

OSTRAVA!!!

Cilem projektu GAME4 INDUSTRY TALENT je vytvofit zakovské personalni agentury

zamérené zejména na vyhledavani a podporu talentovanych Zaka v oblasti technického vzdélavani.

Podavame také fadu drobnych projektd na financovani adaptacnich kurzd, vyménnych pobytd,

kulturnich, sportovnich a odbornych akci. Na tvorbé projektu se podili vétSina zaméstnancu Skoly.
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13 Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatell a dalSimi partnery pri plnéni tkoll ve vzdélavani

Spoluprace Skoly s odborovou organizaci je na velmi dobré Urovni. Pravidelné je spoleéné s vedenim
Skoly sestavovan rozpocet FKSP a vzajemné provadény navrhy a Upravy kolektivni smlouvy v daném
roce. Odbory jsou pribézné informovany o personalnich a mzdovych zalezitostech tykajicich se
zaméstnancl. Akce, které jsou uvadény v kolektivni smlouvé, se konaji vzdy za ucasti vedeni Skoly

a odboru.
Samoziejmosti a nutnosti je spoluprace Skoly s regiondlnimi firmami. Nasleduje vyCet téch
nejddlezitéjSich aktivit:

- Spoluprace s Narodnim strojirenskym klastrem — organizace kazdoro¢ni odborné soutézZe student
krajskych kol Den strojafu. Prezentace Skoly na konferenci klastru. Partnefi v projektu zacvikovych

odbornych center a projektu Technické skoly ve svété prace.

- Sponzoring — dary a nakupy za rezijni ceny pro potfeby vyuky predmétu praxe, finanéni

a materialova podpora mimoskolnich aktivit ze strany spolupracujicich firem.

- Ugast v republikové a krajské asociaci odbornych kol CZESHA.

- Lektorska ¢innost v pracovni skupiné feditelt priimyslovych $kol Ostravy — tvorba a revize vnitfnich
predpisl Skoly.

- Pravidelné dny otevienych dvefi s ucasti firem.

- Pro zaky ZS poradame tzv. Den na $kole.

- Pravidelna prezentace $koly na ZS regionu.

- Oponentura vzdélavaci koncepce Skoly — navrhy u€ebnich plant a osnov specifickych odbornych
predmétt konzultujeme s konstruktéry a technology spolupracujicich firem. Mame dohodnutou

spolupraci s firmami pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

- Zajisténi vyuky v autoservisech — studenti oboru Strojirenstvi se zaméfenim na automobilni techniku
navstévuji v ramci pfedmétu praxe autoservisy, ve kterych se seznamuji se Spi¢kovou diagnostickou
technikou. Tyto servisy nam také pomahaji sponzorsky doplnit potfebné pomacky

z oblasti automobilni techniky pro nade dilny.

- Odborné exkurze ve strojirenskych firmach — studenti vSech ro¢nikG navstévuji v ramci vyuky

jednotliva provozni pracovisté strojirenskych firem regionu.

- Souvisla praxe studentl 2. a 3. roéniku — na prelomu kvétna a ¢ervna absolvuji vSichni studenti

2. a 3. ro¢niku ¢trnactidenni souvislou praxi ve strojafskych a automobilnich firmach.

- Odborné prednasky pro pedagogy a studenty — kazdoro¢né porfadame kvalifikované odborné
pfednasky na témata z oblasti moderni konstrukce, technologie vyroby, materidll a jejich

povrchovych Uprav, diagnostiky, metrologie a nastrojd.
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- Uplatnéni studentl — pravidelna prezentace spolupracujicich firem v oblasti nabidek zaméstnani a
pozvanky na vybérova Fizeni zaméstnavatell. Nabidka placenych brigdd o prazdninach

i jednorazovych praci v pribéhu roku.
- Dlouhodoba spoluprace se Strojni fakultou VSB — Technické univerzity Ostrava.

- Ugast na akci CSI - ,,Vybérové zjistovani vysledki zaka 2016 v oblasti pfirodovédnych piedméta*.

Pfehled nékterych spolupracujicich firem:

Huisman Konstrukce s.r.o.; HAYES LEMMERZ Autokola, a.s., VITKOVICE a.s.; V — NASS s.r.o.,
ArcelorMittal Ostrava a.s.; MER Havifov; Technoservis Novy Ji¢in; TEMEX s.r.o.; UNIMETRA;
PROVITAS; KOMA, s.r.o.; ERWIN QUARDER CZ s.r.o.; TMETAL s.r.o.; TATRA TRUCKS a.s;
COMODORA WHEELS s.r.o.; PF Plasty cz s.r.o0.; AXIS TECH s.r.o.; Brembo Czech s.r.o.; ITT Holdings
Czech Republic s.r.0.; Maxion Wheels Czech s.r.o.; dale 6 — 8 autoservisu, ve kterych zajiStujeme
odbornou praxi zaka. Seznam spolupracujicich firem se neustale rozrusta. Zajem firem se zvySuje

umérné jejich potfebé ziskat nové zaméstnance.
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14 Informace o zpracovani a projednani vyro€ni zpravy

Zprava je zpracovana v souladu se zakonem 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji v platném

znéni a ve smyslu obéanského zakoniku v platném znéni.

Citace ze Skolniho radu:

Hlava I. Prava a povinnosti zaku a jejich zakonnych zastupci - pism. B) bod 32.

Z&k je povinen dodrzovat ochranu osobnosti ve smyslu Ob&anského zakoniku v platném znéni.

Hlava Il. Provoz a vnitfni rezim $koly — pism. F) — Zvefejiiovani tdajl o zacich.

Zakonny zéastupce nezletilého Zéka a zletily Zak souhlasi se zvefejfiovanim pozitivnich informaci
0 0sobé Zéaka (fotografie, video, zvukovy zaznam a tiskové zpravy) z akci poradanych Skolou pro tcely
prezentace aktivit Skoly.

V pfipadé nesouhlasu s timto ustanovenim ma zakonny zastupce nezletilého Zaka a zletily Zak pravo
tuto skuteénost oznamit pisemné vedeni $koly prostfednictvim tfidniho ucitele.

Zprava byla vypracovana ve smyslu povinnosti vyplyvajicich z § 5 a § 18 zadkona €. 106/1999 Sb.,

v platném znéni.
Vyrocni zprava byla schvalena skolskou radou na zasedani dne 12. 10. 2017.

Zameéstnanci Skoly byli s vyroéni zpravou seznameni dne 17. 10. 2017. Vefejnosti je vyro¢ni zprava

dostupna na webovych strankach Skoly, pfipadné v pisemné podobé na sekretariatu Skoly.

Zprava je sestavena na zakladé povinnosti vyplyvajicich z § 10 odst. 3 zakona ¢. 561/2004 Sb.,

v platném znéni a obsahuje ¢asti stanovené § 7 odst. 1 vyhlasky €. 15/2005 Sb., v platném znéni.
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15 Tabulkova cast

Prehled vysledk( MZ v terminu jarnim 2017

. Pocet Uspésné vykonalo % 9
Cést Predmét Obor — — P =~ ; prum. h
prihlasenych | maturujicich | DT PP Uz | Prospec
I 23-41-M/01 61 57 96,4 93 100 3,09
63-41-M/01 15 13 77 92,3 | 924 3,84
2 N [ 29 27 9,4 | 93 | 100 | 2,03
S 63-41-M/01 12 11 774 | 923 | 92,4 | 3,0
i 23-41-M/01 32 30 45,9 | 45,9 | 45,9 3,07
M
63-41-M/01 3 2 0 0 0 5,0
SPS 23-41-M/01 61 57 98,2 2,34
STT |23-41-M/01 61 57 98,2 2,44
“©
3 POP | 23-41-M/01 61 57 94,7 2,72
J< TOPs | 63-41-M/01 15 13 92,3 | 3,07
TOPe |63-41-M/01 15 13 92,3 2,69
POP 63-41-M/01 15 13 84,6 2,88
Pfehled celkovych vysledkii MZ za skolni rok 2016/2017.
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin rospél prospél neprospél prim. rospél prospé neprospél prim.
prosp S vyzn. prosp prospéch prosp S vyzn. prosp prospéch
23- | fadny 45 4 8 2,62 1 0 1 3,7
41- | opravny 6 0 0 2,91 5 0 2 3,2
M/01
63- |radny 5 1 7 3,19 0 0 0 0
41- |opravny 0 0 - 4 0 2 3,1
M/01
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Prehled celkovych vysledkii ZZ za skolni rok 2016/2017.

Nekonali se.
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin rospél prospél neprospél priim. rospél prospél neprospél priim.
prosp S vyzn. prosp prospéch prosp S vyzn. prosp prospéch
23- |fadny 0 0 0 0 0 0 0 0
56- | opravny 0 0 0 0 0 0 0 0
H/01
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Vysledky skol v programu KVALITA ve Skolnim roce 2016/2017

Testovani zaki 3. rocnikl oborti vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Skola Stfedni primyslova kola, Zengrova 1, 70300 Ostrava-Vitkovice
Pocet otestovanych tfid 4 Termin 3.4.2017-7.4. 2017
Pocet Zaki v testovanych tfidach | 95 Pocet otestovanych Zaki 86
Celkove vyhodnoceni
Piedmét U[%] P(c) P(o3)
Cesky jazyk 746 6 18
Matematika 64.4 42 47
Anglicky jazyk 62.9 28 35
Predmét R{o3)
Cesky jazyk 4. stupef
Matematika 3. stupefi
Anglicky jazyk 4. stupefi

3. Stredni

Mira rozvoje znalosti a dovednosti 2dka je za testované obdobi na dobré drovni. Zaklv pokrok
odpovida pledpoklddanému rozvoji, kterého mél v tomto obdobi dosahnout. Znamend to také, ke
svlj zplsob ufeni nezménil. Jeho vysledky a dspéchy ve studiu jsou primémeé stejné jako v

testovani vstupnich znalosti.

4. Nizsi stredni

Mira rozvoje Znalosti a dovednesti Faka za testované obdobl mimé neodpovidd olekdvani.
Znamend to, 2e je Jak ve srovndni se 2dky, ktefi v prvnim rofniku byli na stejmé Grovni jako on,

nyni na nepatrné horsi drovni znalost a dovednosti.

Vysledky Skoly v ramci vSech

Vysledky Skoly v rdmci skupiny obor(
vzdélani

fedmé testovanych skol
Predmet Y Technickych obor@ vzdélani
Uspésnost percentil percentil
Jazyk Cesky 74,6 6 18
Matematika 64,4 42 47
Jazyk anglicky 62,9 28 35
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Z tabulky je patrné, Ze testovany soubor Zak( nasi $koly je ve srovnani Po3 — technické obory
v CJL, MAT a v ANJ je podpriimérny. Nejblize se danému praméru pFiblizujeme v matematice.
Uroven jednotlivych tfid a 2ak( je ve sledovanych pfedmétech pomérné riiznoroda. Otazka je,
nakolik byl pfistup zakd motivovany co nejlepSim vysledkem

Celkové vyhodnoceni - grafy

FErianiied Gepdbnoe dkoly o pledmésecs o obonech wrhdedees & pnlmdand Gspidrost ol

s o TR HEAEBFEE RYDR

Cemeby @aah alrrralika Ak [aS gk

Gral L: Primmdmd Gspiinoest Hooly v phedmitech & obarech (bansvmt sloupoe] wzhisdem b primdemd pdinest] oborD (Barewnd ey

Cola ey poercenbl ks by o prudesd e ch 3. refndoa EI

iy oyl raETE T B degicky [sagh

Graf I: Celkoowy perosntl Skoly v pPedmebech 3. nelnil



- Spoluprace s organizacemi zaméstnavateltl a dalSimi partnery pfi pInéni ukoll ve
vzdélavani

Firmy spolupracujici p¥i zajiSt'ovani praktického vyucovani zak

Pocet firem Dlouhodobé spolupracujici firmy (uved'te nazvy firem, v pripadé jejich velkého poctu

staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

Huisman Konstrukce, s.r.o0.,Maxion Wheels Czech s.r.o., VITKOVICE a.s.; V — NASS s.r.0.,
ArcelorMittal Ostrava a.s.,C.V.PROTOTYP s.r.o., ZK Design a.s., MSA a.s.,TEMEX, s.r.o.,
UNIMETRA s.r.o.,PSBLAS s.r.o., DIFORM, ARMATURY Group a.s., PROVITAS, RM
Kovo, FORNAS trading s.r.o., KOMA, s.r.o., dale 8 autoservisu - AF Centrum, UNICAR s.r.0.,
ADORP car a.s., ADIV s.r.o0., Car Tec Group s.r.o., RT Torax s.r.o., Auto Heller, Auto Tichy

19

s.r.o., ve kterych zajistujeme odbornou praxi.

Spoluprace s organizacemi zaméstnavatell a dalSimi partnery p¥i pInéni Gkol{
ve vzdélavani

Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace Forma spoluprace
Profesni organizace
Narodni strojirensky klastr | Kontakty s firmami, praxe zak{, sponzoring a Clen klastru

prezentace skoly

Firmy Prezentace firem ve Skole, Ucast na odbornych soutézich | Dny na Skole pro
o ) _ | (viz vyroCni zprava) z7aky Z8, exkurze ve

0//1&: for/27y, spo/u,'ora,ce nez firmach pro aky

zajistovani praktickeho gkoly a Z8

vyucovani)

Dalsi partneri (napr. Dlouhodoba spoluprace s obecnim Gradem Vitkovic — partnefi

urad préce, obec, ...) vzajemna vypomoc pfi organizovani akdi, statistiky UP

Ostrava, Ostravské VS (hlavné VSB — TU Ostrava)-
exkurze, prednasky, dny otevienych dvefi, Ucast

v soutézich, odborné seminare, icast na odbornych
soutézich, ....), Zakladni Skoly regionu — poradani
naborovych aktivit a vyuky zaké ZS s cilem motivovat
k technickému vzdélavani.
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Stipendia zakd

Pocet udélenych Firmy poskytujici stipendium

stipendii

0

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdelavani, které Vase
skola poradad)

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozsifeni nebo prohloubeni dosavadni

X
Ano/Ne kvalifikace)

Ane/Ne*  |Pfiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Ano/Ne*  |Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ane/Ne*  |Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o ovéfovani a uznavani
vysledk{ dalSiho vzdélavani)

Ane/Ne*  |Zajmové vzdélavani pro verejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)

Ane/Ne*  |Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro obcany)

Ane/Ne*  |Vzdélavani seniord

Ane/Ne*  |Obcanské vzdélavani

Ane/Ne* Cettina pro cizince

Ane/Ne*  |Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Are/Ne*  |JiN€ — VYPISTE: ....cceeeeeeeeeeeeeeaes

Ve Skolnim roce jsme provedli jedno Skoleni z problematiky CNC obrabéni pro zaméstnavatele.
O Skoleni vefejnosti, které nabizime, neni zajem.

V této dobé se snazime o ziskani statutu odborného garanta s moznosti pfipravy a vykonavani
zkouSek podle Narodni soustavy kvalifikaci v oblasti obrabéni kovu.
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Nové zahajené projekty:

Nazev Operacni | Registracni Cislo projektu | Role Rozpoé¢ | Obsah/ | Obdob
projektu program/ $koly/Sz et Cile i
Zdroj v projektu - | projekt | projekt | realiza
financova pfijemce/p | u u ce
ni artner (v pFipad
(vpfipadé, ze | €
gkola je partnerst
partner, uvést | Vitaké
pifiemce) Castka,
ktera
pfipada
na skolu)
Sablony pro | Operaéni | CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_03 | Zadatel - 1017 7 | Popis 1.8.20
Zengrovku program 5/0005583 realizdtor 80,- K¢ | pod 17 -
Vyzkum, tabulko | 31.7.2
vyvoj a u 019
vzdélavani
Spole¢né MSMT PRCH- IPBK-0241/2017 Zadatel, 80 000, | Popis 2.1,
vse realizator -K¢ pod 2017 -
zvlddneme tabulko | 31.12.
u 2017
GAME4IND | Magistrat Zadatel, 30000 | Popis 3/201
USTRY meésta OSTRAVA ! ! ! realizator 0,- K¢ pod 7-
TALENT Ostravy tabulko | 2/201
u 8

S ohledem na nové programovaci obdobi jsme ve Skolnim roce 2016/2017 nezahajili realizaci Zadného
investiéniho projektu financovaného z prostfedkd EU. V sou¢asné dobé se ale podilime na pfipravé
jednoho investi¢niho projektu s nazvem ,Bezbariérova Zengrovka“, ktery byl podan do vyzvy IROP ¢.
33 a Tento projekt budeme sami realizovat a v pfipadné schvaleni realizace projektd budeme sami

pfijemci dotace.

Mimo to jsme zaclenéni jako partnefi projektu do tfi investi¢nich projektd, které bude realizovat Krajsky
ufad MSK. Jeden projekt nam pomuze vybavit u€ebnu fyziky, chemie a elektrotechniky, s nazvem
Modernizace vyuky technickych pfedmétd, druhy je zaméfen na vybudovani laboratofe virtualni reality
a treti projekt zajisti dovybaveni ucebny elektrotechniky manipulaénimi roboty a méficimi prvky.

VSechny projekty jsou ve stadiu pfiprav.

Zahajena byla realizace neinvesti¢niho projektu Sablony pro Zengrovku, pomoci kterého prokolime

pedagogy v meékkych kompetencich a budeme se vénovat Zakiim ohrozenym $kolnim neuspéchem.

Neinvesti¢ni projekt Spole¢né& v8e zvladneme je realizovan v ramci dotadniho programu MSMT
Bezpecné klima na ¢eskych skolach pro rok 2017. Je zacilen na rast profesni jistoty zaméstnancl Skoly
v oblasti podpory bezpe¢ného klimatu. Pedagogové ziskavaji pozitivni zkuSenost s interakénim

vedenim tfidnickych hodin (zvl. TU), zazivaji koncept pfijimani a poskytovani cilené zpétné vazby jako
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efektivniho nastroje prevence konfliktl mezi zaky (i pedagogy). Uvédomuiji si potfebu tymového pfistupu
ve své vychovné praci. Snahou je zvysit potfebu a podpofit schopnost sdilet profesni situace s kolegy
v tymu. Ugastnici zazZivaji zavadéni metodické podpory a supervizniho vedeni jako pfirozené sou&asti
prace pedagoga.

Cilem projektu GAME4 INDUSTRY TALENT je vytvofit zakovské personalni agentury zaméfené
zejména na vyhledavani a podporu talentovanych zaku v oblasti technického vzdélavani. V ramci
realizace budeme ovliviiovat postoje zakl zakladnich Skol k technickému vzdélani a k technickym
povolanim. UmozZnime zakim nasmérovat talent k technickému vzdélavani a ke konkrétni profesi,
s aktivnim poznavanim odbornych pracovnikd v technickych oborech. Smyslem je ziskat jejich zajem

o technické vzdélavani a uplatnéni v technickych oborech.

OSTRAVA!!
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Projekty jiz v realizaci:

Nazev Operacni Registracni | Role $koly/5Z Rozpoéet | Obsah/Cile | Obdobi
projektu | program/Zdroj | &islo v projektu - projektu | projektu realizace
financovani projektu pfijemce/partner | (vpfipadé

(v p¥ipadé, e tkola je | Partnerstvi
partner, uvést také Castka,
pifjemce) ktera
pfipada na
Skolu)

Momentalné nemame Zadné projekty které by zahajily realizaci v minulych letech a stale pokraovaly
ve Skolnim roce 2016/2017.
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