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Pracovní list je autorsky vytvořen přímo pro učební materiál.
Platební schopnost podniku - pracovní list
Příklad 1
Objasněte pojem platební schopnost podniku: …………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Opakem uvedeného pojmu je:…………………………………………………………………………………………………………….
Znamená to, že firma: ………………………………………………………………………………………………………………………..
Objasněte pojem platební kalendář podniku: ………………………………………………………………………………….….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Které faktory ovlivňují platební schopnost firmy: ………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Co znamená pojem likvidita: ……………………………………………………………………………………………………………….

Příklad 2
Společnost s r.o. vydala faktury, dne 9. 3. jsou splatné faktury v celkové částce 800 000 Kč, další pak v částce 550 000 Kč. Na bankovním účtu má společnost 80 000 Kč. 
Dne 5. 3. je splatné pojištění ve výši 75 000 Kč, dne 10.3 výplata mezd ve výši 160 000 Kč, 18.3 faktury za nakoupené zboží ve výši 730 000 Kč, dne 24.3 daně ve výši 65 000 Kč. 
Zpracujte platební kalendář s přesností na týdny a určete okamžik, kdy je společnost v platební neschopnosti.

	Týden
	Výdaje
	Příjmy
	Hotovost

	Počáteční zůstatek
	

	
	

	1. – 5.
	

	
	

	6. – 12.
	

	
	

	13. – 19.
	

	
	

	20. – 26.
	

	
	

	27. – 31.
	

	
	

	Konečný zůstatek
	

	
	



Jakým způsobem lze řešit okamžik platební neschopnosti firmy? ………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Příklad 3
Společnost vystavila faktury za prodej svých výrobků, dne 12. 3. jsou splatné faktury v celkové částce 980 000 Kč, další 25.3 v částce 650 000 Kč. Na bankovním účtu má společnost 110 000 Kč a hotovost v pokladně společnosti 25 000 Kč. 
Dne 2. 3. je splatné pojištění ve výši 5 000 Kč, 3.3. zálohy zaměstnancům vyplaceny hotově 5 000 Kč, 5.3. leasing ve výši 15 000 Kč, 6.3. splátka úvěru u banky ve výši 35 000 Kč, dne 12.3 výplata mezd ve výši 360 000 Kč, 13.3. drobný nákup a platby źa tisk ve výši 15 000 Kč, 14.3. firemní oběd 3 000 Kč, 18.3 faktury za nakoupené zboží ve výši 730 000 Kč, 20.3. drobný nákup v hodnotě 2 000 Kč, 21. 3. Zálohy energií ve výši 40 000 Kč, dne 24.3 daně ve výši 42 000 Kč. 
Zpracujte denní platební kalendář určete, zda se společnost ocitne v platební neschopnosti.
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Jakým způsobem lze řešit okamžik platební neschopnosti firmy? ………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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