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Testová úloha:
Pracovník  A  má  stanovenu  výkonovou  normu   množství   3 výr./hod.,  v průběhu   měsíce   vyrobil  600  ks  výrobků při mzdovém tarifu 105 Kč/hod. Splnil stanovený ukazatel pro přiznání prémie a obdržel prémii ve výši 15 % základní mzdy.  Uplatňuje slevu na 1 dítě.
Pracovník B  má stanovenu výkonovou normu času 30 min/1ks, v průběhu měsíce vyrobil 350 ks výrobků při mzdovém tarifu Kč 120,- Kč/hod. Po splnění stanoveného ukazatele obdržel prémii ve výši 10 % základní mzdy. Uplatňuje slevu 1 dítě.
Pracovnice C  pobírá základní plat ve výši Kč 18 500,-, osobní ohodnocení  3 500,- Kč, odměnu   800,- Kč. Uplatňuje slevu  na  2 děti. 
Vypočtěte hrubé mzdy zaměstnanců, sociální pojištění, zdravotní pojištění a daň a podle pokynů zaúčtujte.  
Při výpočtu mezd použijte aktuální verzi zákona o dani z příjmu (www.zakonycr.cz)
1) 8. 12. Zúčtovací a výplatní. Listina	 Částka 	Předkontace			
                 a) hrubé mzdy zaměstnanců	…………………	………………..
	       b) srážka sociálního pojištění zaměstnanců	…………………	………………..
                 c) srážka zdravotního pojištění zaměstnanců	…………………	………………..	       d) srážka daně ze mzdy zaměstnanců 	                              …………………	……………….. 
                        e) zákonné soc. a zdravotní pojištění		            …………………	………………..   
2) 10. 12. Výplata mzdy zaměstnanců  - VPD                       	            …………………	………………..
  3) 12. 12. Výpis z b..ú.:
                  a) odvod soc. a zdrav. pojištění zaměstnanců      …………..      ……………                      
                             b)  odvod daně z příjmu zaměstnanců                             …………………	………………..     
c)  odvod zákonného soc. a zdrav. pojištění                   …………………	………………..
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Seznam literatury:

Testová úloha je autorsky vytvořena přímo pro učební materiál.
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