Erasmus-+

SPS Vitkovice v Madarsku



* Stredni prumyslova skola, Ostrava —Vitkovice,

prispevkova organizace
*M.E. M. O.

* Narodni agentura — Dum zahranicni spoluprace
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* program Erasmus+ (vzdelavaci program EU na obdobi 2014 -2020)
— podporuje spolupraci a mobilitu ve vsech oblastech vzdelavani,
v odborné priprave, sportu, mladeze a neformalniho vzdélavani,
aktivit se mohou ucastnit zaci, studenti, ucni, pedagogove,
pracovnici s mladezi a dalsi; poskthJe flnancnl prostredky
pro partnerstvi vzdélavacich organizaci, podniku apod. s cilem
modernizovat vzdelavania odbornou pripravy, podporit inovace,
zvysit kvalitu, podnikatelske schopnosti, zaméstnanost

* klicova akce KA1 — vzdelavaci mobilita jednotlivcU (projekty

mobilit) — mj. podpora aktivit jako je mobilita osob v odbornem
vzdelavani a priprave



* Erasmus+ — odborné vzdélavani a pfiprava — podporuje dva typy
spoluprace (mobilitu jednotlivcu a strategicka partnerstvi)

* Nase skola ve spolupraci s madarskou organizaci M.E.M.O. podala v roce
2016 projekt v ramci akce KA1 programu Erasmus+ - vzdelavaci mobilita
jednotlivcu (zahranicni pracovni staz)

* Aktivita KA102 — Mobilita zaku a pracovniki v odborném vzdélavani a
pripravé

* System ECVET

 Zacatek a konec projektu: 1.7.2016 — 30.6.2017

« Cislo projektu: 2016-1-CZ01-KA102-023523

* Nazev projektu: SPS Vitkovice v Madarsku

* Termin pracovni staze zakU: 2.10.2017 — 22.10.2017

* Misto staze: Budapest (Madarsko)

* PocCet UcCastnikU staze: 20 zakU (15 strojaru a 5 ekonomu)



* Cil staze: mj. nabyti a vymena zkusenosti, osvojeni znalosti, dovednosti,
schopnosti, zavadeni inovaci, zvysemkvahtyvzdelavauho procesu, nova
partnerstvi, spoluprace, sebevzdelavam zdokonaleni se v jazykovych
schopnostech

* 5 prumyslovych podniku:

DUNA AUTO Kereskedelmi es Szolgaltato Zartkoruen Mukodo
Reszvenytarsasag

Excel Csepel Szerszamgepgyarto Korlatolt Felelossegu
Tarsasag

CALIBRE SOL KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
Csepeli Szerszamedzo Korlatolt Felelossegu Tarsasag
HCL Lorinci Femmegmunkalo Kft



* Staziste ziskali cenné zkusenosti na mezinarodnim trhu prace

 Europass —sirsi uplatnéni na trhu prace (brigady, pomaturitni praxe
apod.), rozvoj osobnosti (samostatnost, jistota reseni problemg,
rozhodnost, zodpovednost, spravedlnost, spoluprace, orientace v
neznameém prostredi, kulturni a socialni rozvoj Ucastnika apod.)

* Prinos pro skolu: zapojeni se do mezinarodnich aktivit, sirsi
spolecensky rozhled, navazani novych kontaktu, zvyseni
pritazlivosti pro uchazece aj.
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Erasmus+

SPS Vitkovice v Madarsku

Dekuji za pozornost

V Ostrave — Vitkovicich, 7. 2. 2017
Zpracoval: Mgr. Tomas Manak (kontaktni osoba; Vyzva 2016)



